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LEGGI ED ALTRI ATTI NORMATIVI 


DECRETO LEGISLATIVO 30 maggio 2003, n. 193. 


Sistema dei parametri stipendiali per il personale non diri- 
gente delle Forze di polizia e delle Forze armate, a norma del- 
articolo 7 della legge 29 marzo 2001, n. 86. 


IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 


Visti gli articoli 76 e 87 della Costituzione; 

Visto l’articolo 7 della legge 29 marzo 2001, n. 86, 
che ha delegato il Governo a modificare la normativa 
sui livelli retributivi del personale appartenente alle 
Forze di polizia ad ordinamento civile e militare nonché 
alle Forze armate, ad esclusione di quello dirigente; 

Visto l’articolo 16, comma 4, della legge 28 dicembre 
2001, n. 448; 

Visti gli articoli 33, comma 2, e 80, comma 858, della 
legge 27 dicembre 2002, n. 289; 

Vista la preliminare deliberazione del Consiglio dei 
Ministri, adottata nella riunione del 18 aprile 2003; 

Acquisiti i pareri delle competenti Commissioni per- 
manenti della Camera dei deputati e del Senato della 
Repubblica; 

Vista la deliberazione del Consiglio dei Ministri, 
adottata nella riunione del 29 maggio 2003; 

Sulla proposta del Presidente del Consiglio dei Mini- 
stri e del Ministro per la funzione pubblica, di concerto 
con i Ministri dell’interno, della difesa, della giustizia, 
delle politiche agricole e forestali e dell'economia e 
delle finanze; 


EMANA 
il seguente decreto legislativo: 


CAPO I 


INTRODUZIONE DEL SISTEMA DEI PARAMETRI STIPEN- 
DIALI PER IL PERSONALE NON DIRIGENTE DELLE 
FORZE DI POLIZIA E DELLE FORZE ARMATE 


Art. 1. 
Ambito di applicazione 


1. Il presente decreto si applica al personale delle 
Forze di polizia e delle Forze armate destinatario delle 
disposizioni di cui al decreto legislativo 12 maggio 
1995, n. 195, e successive modificazioni, escluso quello 
destinatario del trattamento stipendiale od economico 
dirigenziale. 


Art. 2. 
Sistema dei parametri stipendiali 


1. A decorrere dal 1° gennaio 2005, al personale di 
cui all’articolo 1 sono attribuiti i parametri stipendiali 
indicati nelle tabelle 1 e 2, che costituiscono parte inte- 
grante del presente decreto, con contestuale soppres- 
sione dei previgenti livelli stipendiali. 

2.1 parametri correlati all’anzianità nella qualifica o 
nel grado sono attribuiti dopo otto anni di effettivo ser- 
vizio nella stessa qualifica o grado. 


3. A decorrere dal 1° gennaio 2005 il trattamento 
stipendiale è determinato dal prodotto tra il valore 
del punto di parametro e i parametri riportati nelle 
tabelle 1 e 2. 


4. In sede di prima applicazione del presente decreto 
il valore del punto di parametro è fissato in euro 149,15 
annui lordi e l’attribuzione dei parametri di cui al 
comma 1 avviene in base alle qualifiche o ai gradi rive- 
stiti, nonché alle posizioni di provenienza al 1° gennaio 
2005, individuate nelle tabelle 3, 4 e 5, che costituiscono 
parte integrante del presente decreto. Nelle medesime 
tabelle sono altresì indicati gli stipendi annui lordi 
alla stessa data in applicazione del sistema di cui al 
presente articolo, salvo quanto previsto dall’articolo 6, 
comma 2. 


5. Fermi restando i parametri stabiliti dal presente 
decreto, la determinazione dei miglioramenti stipen- 
diali derivanti dai rinnovi degli accordi sindacali e dalle 
procedure di concertazione, a decorrere dal biennio 
2004-2005, si effettua aumentando il valore del punto 
di parametro. 


Art. 3. 
Effetti del sistema dei parametri stipendiali 


1. A decorrere dal 1° gennaio 2005 nello stipendio 
basato sul sistema dei parametri confluiscono i valori 
stipendiali correlati ai livelli retributivi, l’indennità 
integrativa speciale, gli scatti gerarchici e aggiuntivi, 
nonché gli emolumenti pensionabili indicati nelle 
tabelle 3, 4 e 5. 


2. Il conglobamento dell’indennità integrativa spe- 
ciale nello stipendio di cui al comma 1 non modifica la 
base di calcolo ai fini della base pensionabile di cui alla 
legge 29 aprile 1976, n. 177, e successive modificazioni, 
e dell’applicazione dell’articolo 2, comma 10, della 
legge 8 agosto 1995, n. 335, e non ha effetti diretti e 
indiretti sul trattamento complessivo fruito, in base alle 
vigenti disposizioni, dal personale in servizio all’estero. 


3. Ai fini dell’applicazione del comma 2 si considera 
l’indennità integrativa speciale in godimento nei livelli 
retributivi di provenienza negli importi indicati nelle 
tabelle 6 e 7. 


4. Nello stipendio di cui al comma 1 non conflui- 
scono la retribuzione individuale di anzianità maturata 
al 1° gennaio 2005, l’assegno funzionale e gli emolu- 
menti diversi da quelli indicati nelle tabelle 3, 4 e 5. 


5. Fermo restando quanto previsto dal comma 2, gli 
stipendi di cui al comma 1 hanno effetto sulla tredice- 
sima mensilità, sul trattamento ordinario di quiescenza, 
normale e privilegiato, sulla indennità di buonuscita, 
sull’assegno alimentare previsto dall’articolo 82 del 
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 
1957, n. 3, sull’equo indennizzo, sulle ritenute previden- 
ziali e assistenziali e relativi contributi, compresi la rite- 
nuta in conto entrate dell’Istituto nazionale di previ- 
denza per i dipendenti dell’amministrazione pubblica 
(INPDAP) e i contributi di riscatto. 
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6. A decorrere dal 1° gennaio 2005, nel caso di acces- 
so a qualifiche o gradi superiori di ruoli diversi che 
comporta l’attribuzione di un parametro inferiore a 
quello in godimento, al personale interessato è attri- 
buito un assegno personale utile ai fini del calcolo del- 
l’indennità di buonuscita e della base pensionabile di 
cui alla legge 29 aprile 1976, n. 177, e successive modifi- 
cazioni, da riassorbire all’atto della promozione alla 
qualifica o al grado superiore, pari alla differenza tra 
lo stipendio relativo al parametro di provenienza e 
quello spettante nel nuovo parametro. 


7. La corresponsione degli stipendi, nonché delle 
anticipazioni stipendiali di cui all’articolo 5, derivanti 
dall’applicazione del presente decreto, avviene, in via 
provvisoria e salvo conguaglio, ai sensi dell’articolo 172 
della legge 11 luglio 1980, n. 312. 


8. Le disposizioni del presente decreto, ai fini della 
determinazione dell’indennità di ausiliaria, di cui al 
decreto legislativo 30 aprile 1997, n. 165, non hanno 
effetto nei confronti del personale già collocato in ausi- 
liaria al 2 gennaio 2005. 


Art. 4. 
Effetti sulla retribuzione individuale di anzianità 


1. La quota parte del valore degli scatti gerarchici e 
aggiuntivi, eventualmente in godimento al 1° gennaio 
2005, calcolata sulla retribuzione individuale di anzia- 
nità, confluisce alla stessa data nella medesima retribu- 
zione. 


2. A decorrere dal 1° gennaio 2005, la retribuzione 
individuale di anzianità, compresa anche quella even- 
tualmente rideterminata ai sensi del comma 1, non è 
soggetta ad alcun ulteriore incremento o rivalutazione. 


CAPO II 
DISPOSIZIONI TRANSITORIE E FINALI 
Art. 5. 
Anticipazioni dei nuovi trattamenti stipendiali 


1. AI personale di cui all’articolo 1, in servizio al 
1° gennaio 2003, è corrisposta in un’unica soluzione, in 
aggiunta al trattamento economico in godimento e 
senza effetti ai fini degli scatti eventualmente attribuiti 
e da attribuire, l’anticipazione stipendiale riportata 
nelle tabelle A1, A2 e A3, allegate al presente decreto, 
in relazione alle qualifiche, ai gradi e alle posizioni rive- 
stite alla medesima data. 


2. AI personale di cui all’articolo 1, in servizio al 
1° gennaio 2004, è corrisposta in un’unica soluzione, 
in aggiunta al trattamento economico in godimento e 
senza effetti ai fini degli scatti eventualmente attribuiti 
o da attribuire, l’anticipazione stipendiale riportata 
nelle tabelle BI, B2 e B3, allegate al presente decreto, 
in relazione alle qualifiche, ai gradi e alle posizioni rive- 
stite alla medesima data. 

3. Le anticipazioni stipendiali di cui al presente arti- 
colo sono utili nei limiti degli importi percepiti ai fini 
del calcolo della base pensionabile di cui alla legge 
29 aprile 1976, n 177, e successive modificazioni, e del- 
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l’indennità di buonuscita a favore del personale comun- 
que cessato dal servizio con diritto a pensione nel bien- 
nio 2003 e 2004. 

4. Le anticipazioni di cui al presente articolo non 
producono effetti ai fini della determinazione della 
paga degli allievi vice ispettori, vice periti tecnici, vice 
revisori tecnici e qualifiche corrispondenti. 


Art. 6. 
Effetti sui trattamenti economici 


1.I benefici economici derivanti dall’applicazione del 
presente decreto non hanno effetto sui trattamenti 
accessori che continuano ad essere corrisposti in rela- 
zione al grado o alla qualifica di appartenenza e, 
comunque, negli importi vigenti alla data di entrata in 
vigore del medesimo decreto, fatto salvo quanto previ- 
sto dai rinnovi degli accordi sindacali e dalle procedure 
di concertazione. 

2. In deroga a quanto previsto dall’articolo 2, 
comma 3, e fino a quando non interverranno i miglio- 
ramenti stipendiali derivanti dai rinnovi degli accordi 
sindacali e dalle procedure di concertazione, il parame- 
tro attribuito al personale con qualifica di agente e 
gradi corrispondenti, indicato nelle tabelle 1 e 2, non 
modifica il trattamento stipendiale, comprensivo del- 
l'indennità integrativa speciale, in godimento per il 
medesimo personale alla data di entrata in vigore del 
presente decreto e riportato nelle tabelle 3, 4 e 5. 


Art. 7. 


Clausola di salvaguardia economica per gli ispettori capo 
e qualifiche e gradi corrispondenti 


1. A decorrere dal 1° gennaio 2005, agli ispettori 
capo e qualifiche e gradi corrispondenti delle Forze di 
polizia e delle Forze armate che maturano dieci anni di 
anzianità nella qualifica o grado, è attribuito, dal 
giorno successivo al compimento del suddetto requi- 
sito, il trattamento economico previsto per gli ispettori 
superiori-sostituti ufficiali di pubblica sicurezza e qua- 
lifiche e gradi corrispondenti con meno di otto anni di 
anzianità nella medesima qualifica o grado. 

2. Il trattamento di cui al comma 1 è riassorbito 
all’atto dell’acquisizione della qualifica o del grado 
superiore. 


Art. 8. 
Disposizioni per il personale della Polizia di Stato 


1. Agli assistenti capo ed ai sovrintendenti capo 
destinatari della disciplina transitoria di cui all’arti- 
colo 16 del decreto legislativo 28 febbraio 2001, n 53, 
in servizio al 1° gennaio 2005, che maturano a decor- 
rere dalla medesima data 1 requisiti temporali ivi previ- 
sti per l’attribuzione dello scatto aggiuntivo, è attri- 
buito, in luogo del predetto scatto, il parametro previ- 
sto, rispettivamente, per l’assistente capo e per il 
sovrintendente capo con otto anni di anzianità nella 
qualifica di cui alla tabella 1, allegata al presente 
decreto. 

2. Il parametro previsto per gli assistenti capo e i 
sovrintendenti capo con otto anni di anzianità nella 
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qualifica di cui alla tabella 1 allegata al presente 
decreto, è attribuito con decorrenza 1° gennaio 2005 
anche al personale con la medesima qualifica destinata- 
rio della disciplina transitoria di cui all’articolo 16 del 
decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 53, che ha già 
maturato alla medesima data la prescritta anzianità 
per l’attribuzione dello scatto aggiuntivo, indipendente- 
mente dai requisiti soggettivi ivi previsti. 


3. Per il personale che acquisisce la qualifica di ispet- 
tore superiore-sostituto ufficiale di pubblica sicurezza 
entro il 31 dicembre di ciascun anno, dal 2003 al 2008, 
il periodo di permanenza nella qualifica utile ai fini del- 
l’attribuzione al parametro previsto per la medesima 
qualifica con otto anni di anzianità è fissato, per cia- 
scun anno, rispettivamente, in 2, 3, 4, 5, 6, e 7 anni. 
Il predetto parametro è attribuito con decorrenza 
1° gennaio 2005 agli ispettori superiori-sostituti uffi- 
ciali di pubblica sicurezza che hanno acquisito tale qua- 
lifica dal 2 settembre al 31 dicembre 2002 e non hanno 
maturato i requisiti per l’attribuzione dello scatto 
aggiuntivo di cui all’articolo 19, comma 3, del decreto 
legislativo 28 febbraio 2001, n. 53. 


4. Agli ispettori superiori-sostituti ufficiali di pub- 
blica sicurezza, destinatari della disciplina transitoria 
prevista dai commi 4 e 5 dell’articolo 19 del decreto 
legislativo 28 febbraio 2001, n. 53, che assumono a 
decorrere dal 1° gennaio 2005 la denominazione di 
«sostituto commissario», di cui all’articolo 31-quater 
del decreto del Presidente della Repubblica 24 aprile 
1982, n. 335, è attribuito, in luogo dell’ulteriore scatto 
aggiuntivo, il parametro previsto per la posizione api- 
cale del ruolo degli ispettori, riportato nella tabella 1, 
allegata al presente decreto. 


5. Per il personale che acquisisce la qualifica di ispet- 
tore superiore-sostituto ufficiale di pubblica sicurezza 
entro il 31 dicembre di ciascuno anno, dal 2002 
al 2007, il requisito di anzianità nella qualifica ai fini 
dell'ammissione alla selezione per il conseguimento 
della denominazione di sostituto commissario, di cui 
all’articolo 31-quater del decreto del Presidente della 
Repubblica 24 aprile 1982, n. 335, e successive modifi- 
cazioni, è rispettivamente di 9, 10, 11, 12, 13 e 14 anni. 
Il predetto requisito è di 9 anni per il personale che 
acquisisce la qualifica di ispettore superiore-sostituto 
ufficiale di pubblica sicurezza nel 2001, successiva- 
mente alla data di entrata in vigore del decreto legisla- 
tivo 28 febbraio 2001, n. 53. 


6. Le disposizioni di cui ai commi 1, 2, 3, 4 e 5 si 
applicano anche al personale che riveste una qualifica 
corrispondente dei ruoli tecnici e dei ruoli del personale 
della banda musicale della Polizia di Stato, nei limiti 
dei rispettivi ordinamenti. 


7. A decorrere dal 1° gennaio 2005: 


a) il comma 1 dell’articolo 31-quater del decreto 
del Presidente della Repubblica 24 aprile 1982, n. 335, 
e successive modificazioni, è sostituito dal seguente: 


«1. Gli ispettori superiori-sostituti ufficiali di pub- 
blica sicurezza che al 1° gennaio di ogni anno abbiano 
maturato quindici anni di effettivo servizio nella quali- 
fica, possono partecipare ad una specifica selezione 
per titoli, a conclusione della quale, ferma restando la 
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qualifica rivestita, assumono la denominazione di 
“sostituto commissario” con decorrenza dallo stesso 
1° gennaio.»; 

b) il comma 1 dell’articolo 31-quinquies del 
decreto del Presidente della Repubblica 24 aprile 1982, 
n. 337, è sostituito dal seguente: 

«1. I periti tecnici superiori che al 1° gennaio di ogni 
anno abbiano maturato quindici anni di effettivo servi- 
zio nella qualifica, possono partecipare ad una speci- 
fica selezione per titoli, a conclusione della quale, ferma 
restando la qualifica rivestita, assumono la denomina- 
zione di ‘sostituto direttore tecnico” con decorrenza 
dallo stesso 1° gennaio.»; 

c) il comma 1 dell’articolo 15-quinquies del 
decreto del Presidente della Repubblica 30 aprile 1987, 
n. 240, è sostituito dal seguente: 

«1. Gli orchestrali periti tecnici superiori che al 
1° gennaio di ogni anno abbiano maturato quindici 
anni di effettivo servizio nella qualifica, possono parte- 
cipare ad una specifica selezione per titoli a conclusione 
della quale, ferma restando la qualifica rivestita, assu- 
mono la denominazione di “primo livello” con decor- 
renza dallo stesso 1° gennaio.». 


Art. 9. 
Disposizioni per il personale dell'Arma dei carabinieri 


1. Agli appuntati scelti e ai brigadieri capo destina- 
tari della disciplina transitoria di cui all’articolo 30, 
commi 10 e 11, del decreto legislativo 28 febbraio 2001, 
n 83, in servizio al 1° gennaio 2005, che maturano a 
decorrere dalla medesima data i requisiti temporali ivi 
previsti per l’attribuzione dello scatto aggiuntivo, è 
attribuito, in luogo del predetto scatto, il parametro 
previsto, rispettivamente, per l’appuntato scelto e per il 
brigadiere capo con otto anni di anzianità nel grado di 
cui alla tabella 1, allegata al presente decreto. 

2. Il parametro previsto per gli appuntati scelti e i 
brigadieri capo con otto anni di anzianità nel grado di 
cui alla tabella 1 allegata al presente decreto, è attri- 
buito con decorrenza 1° gennaio 2005 anche al perso- 
nale con il medesimo grado destinatario della disciplina 
transitoria di cui all’articolo 30, commi 10 e 11, del 
decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 83, che ha già 
maturato alla medesima data la prescritta anzianità 
per l’attribuzione dello scatto aggiuntivo, indipendente- 
mente dai requisiti soggettivi ivi previsti. 

3. Per il personale che acquisisce il grado di mare- 
sciallo aiutante entro il 31 dicembre di ciascun anno, 
dal 2003 al 2008, il periodo di permanenza nel grado 
utile ai fini dell’attribuzione del parametro previsto per 
il medesimo grado con otto anni di anzianità di grado 
è fissato, per ciascun anno, rispettivamente, in 2, 3, 4, 
5, 6, e 7 anni. Il predetto parametro è attribuito con 
decorrenza 1° gennaio 2005 ai marescialli aiutanti che 
hanno acquisito il grado tra il 2 settembre e il 31 dicem- 
bre 2002, non destinatari del trattamento economico 
di cui all'articolo 38-ter del decreto legislativo 12 mag- 
gio 1995, n 198, e successive modificazioni. 

4. A decorrere dal 1° gennaio 2005: 

a) il comma 3 dell’articolo 38-ter del decreto legi- 
slativo 12 maggio 1995, n. 198, e successive modifica- 
zioni, è sostituito dal seguente: 
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«3. I marescialli aiutanti che abbiano maturato 
ovvero maturino, nel corso dell’anno, quindici anni di 
anzianità di grado e che nel triennio precedente 
abbiano ottenuto, in sede di valutazione caratteristica, 
la qualifica di “eccellente” o giudizio equivalente e nel- 
l’ultimo biennio non abbiano riportato alcuna sanzione 
disciplinare più grave del “rimprovero” e non si trovino 
nelle condizioni di cui al comma 2, sono ammessi alla 
procedura selettiva per titoli per il conferimento della 
qualifica di luogotenente.»; 

b) il comma 3 dell’articolo 30 del decreto legisla- 
tivo 28 febbraio 2001, n. 83, è sostituito dal seguente: 

«3. I marescialli aiutanti, comunque in servizio al 
1° gennaio 2005, che al 31 agosto 1995 rivestivano il 
grado di maresciallo maggiore, la qualifica di ‘carica 
speciale” o di “aiutante” del disciolto ruolo sottufficiali 
1 quali alla medesima data del 1° gennaio 2005 non 
risultano in possesso dei requisiti di cui al comma 3 del- 
l’articolo 38-ter del decreto legislativo 12 maggio 1995, 
n. 198, e successive modificazioni, conseguono la quali- 
fica di “luogotenente”, con decorrenza dal giorno suc- 
cessivo a quello di maturazione dei requisiti di cui allo 
stesso comma 3 dell’articolo 38-ter, del decreto legisla- 
tivo 12 maggio 1995, n. 198, e successive modificazioni, 
ferme restando le condizioni di cui al comma 2 del 
medesimo articolo.»; 

c) il comma 4 dell’art. 30 del decreto legislativo 
28 febbraio 2001, n. 83, è sostituito dal seguente: 

«4. Per il conferimento della qualifica di luogote- 
nente riferito agli anni 2005, 2006, 2007 e 2008, in 
deroga ai requisiti di anzianità previsti dal comma 3 
dell’articolo 38-ter, del decreto legislativo 12 maggio 
1995, n.198, e successive modificazioni, e fermi 
restando gli altri requisiti e le condizioni di cui al mede- 
simo articolo, ai marescialli aiutanti è richiesta una per- 
manenza minima nel grado di sette anni per il perso- 
nale con anzianità di grado compresa tra il 1° settembre 
1995 ed il 31 dicembre 1995 e di sette anni e sei mesi 
per il personale con anzianità di grado compresa tra il 
1° gennaio 1996 e la data di entrata in vigore del pre- 
sente decreto.»); 

d) il comma 6 dell’articolo 30, del decreto legisla- 
tivo 28 febbraio 2001, n. 83, è sostituito dal seguente: 

«6. Per i marescialli aiutanti con anzianità di grado 
compresa tra il 15 aprile 2001 ed il 31 dicembre 2007, 
fermi restando gli altri requisiti e le condizioni previste 
dall’articolo 38-ter del decreto legislativo 12 maggio 
1995, n. 198, e successive modificazioni, per l’ammis- 
sione alla procedura selettiva per il conseguimento della 
qualifica di Luogotenente è richiesto il requisito di 
anzianità nel grado di maresciallo aiutante di cui alla 
tabella C3, allegata al presente decreto.»; 

e) al decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 83, è 
aggiunta la tabella C allegata al presente decreto. 


Art. 10. 


Disposizioni per il personale 
del Corpo della Guardia di finanza 


1. Agli appuntati scelti e ai brigadieri capo destina- 
tari della disciplina transitoria di cui all’articolo 11 del 
decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 67, in servizio 
al 1° gennaio 2005, che maturano a decorrere dalla 
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medesima data i requisiti temporali ivi previsti per l’at- 
tribuzione dello scatto aggiuntivo, è attribuito, in luogo 
del predetto scatto, il parametro previsto, rispet- 
tivamente, per l’appuntato scelto e per il brigadiere 
capo con otto anni di anzianità nel grado di cui alla 
tabella 1, allegata al presente decreto. 


2. Il parametro previsto per gli appuntati scelti e i 
brigadieri capo con otto anni di anzianità nel grado di 
cui alla tabella 1 allegata al presente decreto, è attri- 
buito con decorrenza 1° gennaio 2005 anche al perso- 
nale con il medesimo grado destinatario della disciplina 
transitoria di cui all’articolo 11, del decreto legislativo 
28 febbraio 2001, n. 67, che ha già maturato alla mede- 
sima data la prescritta anzianità per l’attribuzione dello 
scatto aggiuntivo, indipendentemente dai requisiti sog- 
gettivi ivi previsti. 

3. Per il personale che acquisisce il grado di mare- 
sciallo aiutante entro il 31 dicembre di ciascun anno, 
dal 2003 al 2008, il periodo di permanenza nel grado 
utile ai fini dell’attribuzione del parametro previsto per 
il medesimo grado con otto anni di anzianità di grado 
è fissato, per ciascun anno, rispettivamente, in 2, 3, 4, 
5, 6, e 7 anni. Il predetto parametro è attribuito con 
decorrenza 1° gennaio 2005 ai marescialli aiutanti che 
hanno acquisito il grado tra il 2 settembre e il 31 dicem- 
bre 2002, non destinatari del trattamento economico 
di cui all’articolo 58-ter del decreto legislativo 12 mag- 
gio 1995, n. 199, e successive modificazioni. 


4. A decorrere dal 1° gennaio 2005: 


a) la lettera a) del comma 1 dell’articolo 58-qua- 
ter, del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 199, e suc- 
cessive modificazioni, è sostituita dalla seguente: «a) 
nell’anno per il quale viene effettuata la selezione dei 
titoli per il conferimento della citata qualifica, abbiano 
maturato ovvero maturino quindici anni di anzianità 
nel grado di maresciallo aiutante;»; 


b) il comma 2 dell’articolo 12 del decreto legisla- 
tivo 28 febbraio 2001, n. 67, è sostituito dal seguente: 


«2. Ai marescialli aiutanti, comunque in servizio al 
1° gennaio 2005, che hanno conseguito il grado di 
maresciallo maggiore del preesistente ruolo sottuffi- 
ciali, compresi coloro a cui è stata attribuita la qualifica 
di ‘‘aiutante”’ e la nomina a “carica speciale”, con decor- 
renza anteriore al 1° settembre 1995, i quali, alla mede- 
sima data del 1° gennaio 2005, non risultino in possesso 
dei requisiti di cui all’articolo 58-quater, comma 1, let- 
tere 5) e c), del decreto di inquadramento, la qualifica 
di luogotenente è conferita con decorrenza dal giorno 
successivo a quello di maturazione dei requisiti di cui 
alle lettere 5) e c) dell’articolo 58-quater del decreto di 
inquadramento, ferme restando le condizioni indicate 
alla lettera 4) dello stesso articolo.»; 


c) il comma 4 dell’articolo 12 del decreto legisla- 
tivo 28 febbraio 2001, n. 67, è sostituito dal seguente: 


«4. Per le procedure di conferimento della qualifica di 
luogotenente riferite agli anni 2005, 2006, 2007 e 2008, 
in deroga ai requisiti di anzianità previsti dal comma 1, 
lettera a), dell’articolo 58-quater del decreto di inqua- 
dramento e fermi restando gli altri requisiti e condi- 
zioni di cui al medesimo articolo, ai fini della partecipa- 
zione alla selezione per titoli per il conferimento della 
qualifica di luogotenente, ai marescialli aiutanti è 
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richiesta una permanenza minima nel grado di sette 
anni per il personale con anzianità di grado compresa 
tra il 1° settembre 1995 ed il 31 dicembre 1995, e di sette 
anni e sei mesi per il personale con anzianità di grado 
compresa tra il 1° gennaio 1996 ed il giorno precedente 
alla data di entrata in vigore del presente decreto.»; 

d) il comma 5 dell’articolo 12 del decreto legisla- 
tivo 28 febbraio 2001, n. 67, è sostituito dal seguente: 

«S. Ai marescialli aiutanti con anzianità di grado 
compresa tra il 10 aprile 2001 ed il 31 dicembre 2007, 
in deroga ai requisiti di anzianità previsti dal com- 
ma 1, lettera a), dell’articolo 58-quater del decreto di 
inquadramento e fermi restando gli altri requisiti di 
cui al medesimo articolo, ai fini della partecipazione 
alla selezione per titoli per il conferimento della quali- 
fica di luogotenente è richiesta una permanenza 
minima nel grado come indicata nella tabella B allegata 
al presente decreto.»; 

e) il periodo in calce alla tabella «F» allegata al 
decreto legislativo 27 febbraio 1991, n. 79, concernente 
il «Riordinamento della banda musicale della Guardia 
di finanza», è sostituito dal seguente: «Il personale 
appartenente al Ruolo “Esecutori”, fermo restando il 
possesso dei requisiti di cui all’articolo 58-quater, 
comma 1, del decreto legislativo 12 maggio 1995, 
n. 199, e successive modificazioni, consegue la qualifica 
di luogotenente, a ruolo aperto, previo giudizio di ido- 
neità espresso dalla competente commissione di avan- 
zamento.)»; 

FS) la tabella B allegata al decreto legislativo 
28 febbraio 2001, n. 67, è sostituita dalla tabella D alle- 
gata al presente decreto. 


Art. 11. 


Disposizioni per il personale 
del Corpo di polizia penitenziaria 


1. Agli assistenti capo ed ai sovrintendenti capo 
destinatari della disciplina transitoria prevista all’arti- 
colo 18 del decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 76, 
in servizio al 1° gennaio 2005, che maturano a decor- 
rere dalla medesima data 1 requisiti temporali ivi previ- 
sti per l’attribuzione dello scatto aggiuntivo è attribuito, 
in luogo del predetto scatto, il parametro previsto 
rispettivamente per l’assistente capo e per il sovrinten- 
dente capo con otto anni di anzianità nella qualifica di 
cui alla tabella 1, allegata al presente decreto. 

2. Il parametro previsto per gli assistenti capo e i 
sovrintendenti capo con otto anni di anzianità nella 
qualifica di cui alla tabella 1 allegata al presente 
decreto, è attribuito con decorrenza 1° gennaio 2005 
anche al personale con la medesima qualifica destinata- 
rio della disciplina transitoria di cui all’articolo 18, del 
decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 76, che ha già 
maturato alla medesima data la prescritta anzianità 
per l’attribuzione dello scatto aggiuntivo, indipendente- 
mente dai requisiti soggettivi ivi previsti. 

3. Per il personale che acquisisce la qualifica di ispet- 
tore superiore entro il 31 dicembre di ciascun anno, 
dal 2003 al 2008, il periodo di permanenza nella quali- 
fica utile ai fini dell’attribuzione del parametro previsto 
per tale qualifica con otto anni di anzianità nella mede- 
sima qualifica è fissato, per ciascun anno, rispettiva- 
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mente, in 2, 3, 4, 5, 6, e 7 anni. Il predetto parametro è 
attribuito con decorrenza 1° gennaio 2005 agli ispettori 
superiori che hanno acquisito tale qualifica dal 2 set- 
tembre al 31 dicembre 2002 e non hanno maturato i 
requisiti per l’attribuzione dello scatto aggiuntivo di 
cui all’articolo 21, comma 3, del decreto legislativo 
28 febbraio 2001, n. 76. 

4. Agli ispettori superiori destinatari della disciplina 
transitoria prevista dai commi 4 e 5 dell’articolo 21 del 
decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 76, che assu- 
mono a decorrere dal 1° gennaio 2005 la denomina- 
zione di sostituto commissario, di cui all’arti- 
colo 30-quater del decreto legislativo 30 ottobre 1992, 
n. 443, e successive modificazioni, è attribuito, in luogo 
dell’ulteriore scatto aggiuntivo, il parametro previsto 
per la posizione apicale del ruolo degli ispettori, ripor- 
tato nella tabella 1 allegata al presente decreto. 

5. Per il personale che acquisisce la qualifica di ispet- 
tore superiore entro il 31 dicembre di ciascuno anno, 
dal 2002 al 2007, il requisito di anzianità nella qualifica 
ai fini dell'ammissione alla selezione per il consegui- 
mento della denominazione di sostituto commissario 
di cui all’articolo 30-quater del decreto legislativo 
30 ottobre 1992, n. 443, e successive modificazioni, è 
rispettivamente di 9, 10, 11, 12, 13 e 14 anni. Il predetto 
requisito è di 9 anni per il personale che acquisisce la 
qualifica di ispettore superiore nel 2001, successiva- 
mente alla data di entrata in vigore del decreto legisla- 
tivo 28 febbraio 2001, n. 76. 

6. A decorrere dal 1° gennaio 2005, il comma 1 del- 
l'articolo 30-quater del decreto legislativo 30 ottobre 
1992, n. 443, e successive modificazioni, è sostituito 
dal seguente: 

«1. Gli ispettori superiori che al 1° gennaio di ogni 
anno abbiano maturato quindici anni di effettivo servi- 
zio nella qualifica, sono ammessi, a domanda, ad una 
selezione per titoli, a conclusione della quale, ferma 
restando la qualifica rivestita, assumono la denomina- 
zione di “sostituto commissario” con decorrenza dallo 
stesso 1° gennaio.». 


Art. 12. 


Disposizioni per il personale 
del Corpo forestale dello Stato 


1. Agli assistenti capo ed ai sovrintendenti capo e 
qualifiche equiparate destinatari della disciplina tran- 
sitoria prevista al comma 1 dell’articolo 30 del 
decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 87, in servizio 
al 1° gennaio 2005, che maturano a decorrere dalla 
medesima data i requisiti temporali ivi previsti per 
l’attribuzione dello scatto aggiuntivo è attribuito, in 
luogo del predetto scatto, il parametro previsto, 
rispettivamente, per l’assistente capo e per il sovrin- 
tendente capo con otto anni di anzianità nella quali- 
fica di cui alla tabella 1, allegata al presente decreto. 

2. Il parametro previsto per gli assistenti capo e i 
sovrintendenti capo, e qualifiche equiparate, con otto 
anni di anzianità nella qualifica di cui alla tabella 1 alle- 
gata al presente decreto, è attribuito con decorrenza 
1° gennaio 2005 anche al personale con la medesima 
qualifica destinatario della disciplina transitoria di cui 
all’articolo 30, comma 1, del decreto legislativo 28 feb- 
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braio 2001, n. 87, che ha già maturato alla medesima 
data la prescritta anzianità per l’attribuzione dello 
scatto aggiuntivo, indipendentemente dai requisiti sog- 
gettivi ivi previsti. 

3. Per il personale che acquisisce la qualifica di ispet- 
tore superiore o qualifica equiparata entro il 31 dicem- 
bre di ciascun anno, dal 2003 al 2008, il periodo di per- 
manenza nella qualifica, utile ai fini dell’attribuzione 
del parametro previsto per la medesima qualifica con 
otto anni di anzianità è fissato, per ciascun anno, rispet- 
tivamente, in 2, 3, 4, 5,6 e 7 anni. Il predetto parametro 
è attribuito con decorrenza 1° gennaio 2005 agli ispet- 
tori superiori ed ai periti superiori che hanno acquisito 
tale qualifica dal 2 settembre al 31 dicembre 2002 e 
non hanno maturato 1 requisiti per l’attribuzione dello 
scatto aggiuntivo di cui all’articolo 30, comma 7, del 
decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 87. 


4. Agli ispettori superiori ed ai periti superiori desti- 
natari della disciplina transitoria prevista ai commi 8 e 
9 dell’articolo 30 del decreto legislativo 28 febbraio 
2001, n. 87, che assumono a decorrere dal 1° gennaio 
2005 la denominazione di «scelto», di cui agli arti- 
coli 21-fer e 47-ter del decreto legislativo 12 maggio 
1995, n. 201, e successive modificazioni, è attribuito, in 
luogo dell’ulteriore scatto aggiuntivo, il parametro pre- 
visto per la posizione sine del ruolo degli ispettori, 
riportato nella tabella 1, allegata al presente decreto. 


S. Per il personale che acquisisce la qualifica di ispet- 
tore superiore e perito superiore entro il 31 dicembre 
di ciascun anno, dal 2002 al 2007, il requisito di anzia- 
nità nella qualifica ai fini dell’ammissione alla selezione 
per il conseguimento della denominazione di «scelto» 
di cui agli articoli 21-ter e 47-ter del decreto legislativo 
12 maggio 1995, n. 201, e successive modificazioni, è, 
rispettivamente, di 9, 10, 11, 12, 13 e 14 anni. Il predetto 
requisito è di 9 anni per il personale che acquisisce la 
qualifica di ispettore superiore e perito superiore nel 
2001, successivamente alla data di entrata in vigore del 
decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 87. 


6. A decorrere dal 1° gennaio 2005: 


a) il comma 1 dell’articolo 21-ter del decreto legi- 
slativo 12 maggio 1995, n. 201, e successive modifica- 
zioni, è sostituito dal seguente: 


«1. Gli ispettori superiori che al 1° gennaio di ogni 
anno abbiano maturato quindici anni di effettivo servi- 
zio nella qualifica sono ammessi, a domanda, ad una 
selezione per titoli, a conclusione della quale, ferma 
restando la qualifica rivestita, assumono la denomina- 
zione di “scelto” con decorrenza dallo stesso 1° gen- 
naio.»; 


b) ilcomma 1 dell’articolo 47-ter del decreto legi- 
slativo 12 maggio 1995, n. 201, e successive modifica- 
zioni, è sostituito dal seguente: 


«1. I periti superiori che al 1° gennaio di ogni anno 
abbiano maturato quindici anni di effettivo servizio 
nella qualifica sono ammessi, a domanda, ad una sele- 
zione per titoli, a conclusione della quale, ferma 
restando la qualifica rivestita, assumono la denomina- 
zione di “scelto” con decorrenza dallo stesso 1° gen- 
naio.». 
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7.Alcomma 10 dell’articolo 30 del decreto legislativo 
28 febbraio 2001, n. 87, le parole: «di cui agli arti- 
coli 21-bîs, 21-ter, 21-quater, 47-bis, 47-ter» sono sosti- 
tuite dalle seguenti: «relative alle condizioni soggettive 
di cui ai com-mi 2 e 3 degli articoli 21-ter e 47-ter e 
quelle di cui agli articoli 21-bis, 21-quater, 47-bis.».. 


Art. 13. 
Disposizioni per il personale delle Forze armate 


1. Per il personale che acquisisce il grado di primo 
maresciallo entro il 31 dicembre di ciascun anno, dal 
2003 al 2008, il periodo di permanenza nel grado utile, 
ai fini dell’accesso al parametro previsto per tale grado 
con otto anni di anzianità di grado è fissato, per ciascun 
anno, rispettivamente, in 2, 3, 4, 5, 6, e 7 anni. Il pre- 
detto parametro è attribuito con decorrenza 1° gennaio 
2005 ai primi marescialli che hanno acquisito il grado 
tra il 2 settembre e il 31 dicembre 2002, non destinatari 
del trattamento economico di cui all’articolo 6-bis del 
decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196, e successive 
modificazioni. 


2. Il trattamento di cui all’articolo 34-bis, del decreto 
legislativo 12 maggio 1995, n. 196, e successive modifi- 
cazioni, così come integrato dal decreto legislativo 
28 febbraio 2001, n. 82, utile ai fini di pensione e di 
buonuscita, viene mantenuto nella misura in godimento 
alla data del 31 dicembre 2004 e viene riassorbito 
all’atto del passaggio al parametro successivo. 


3. A decorrere dal 1° gennaio 2005: 


a) il comma 2 dell’articolo 6-bis, del decreto legi- 
slativo 12 maggio 1995, n. 196, e successive modifica- 
zioni, è sostituito dal seguente: 


«2. I primi marescialli, dopo che siano trascorsi quat- 
tordici anni di permanenza nel grado di primo mare- 
sciallo sono valutati secondo i criteri stabiliti dall’arti- 
colo 35 della legge 10 maggio 1983, n. 212. Agli stessi, 
se idonei, viene attribuita la qualifica di “luogotenente” 
secondo la graduatoria di merito a decorrere dal giorno 
successivo al compimento del quindicesimo anno di 
permanenza nel grado.»; 


b) il comma 1 dell’articolo 6-ter del decreto legi- 
slativo 12 maggio 1995, n. 196, e successive modifica- 
zioni, è sostituito dal seguente: 


«1. Per i primi marescialli con anzianità di grado 
compresa tra il 15 aprile 2001 ed il 31 dicembre 2007, 
ai fini dell’inclusione nell’aliquota di valutazione di cui 
all’articolo 6-bis per il conferimento della qualifica di 
luogotenente è richiesto il requisito di anzianità nel 
grado di primo maresciallo di cui alla tabella B4, alle- 
gata al presente decreto.»; 


c) al decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196, e 
successive modificazioni, è aggiunta la tabella E alle- 
gata al presente decreto; 


d) le disposizioni di cui al presente decreto si 
applicano in quanto compatibili al personale del ruolo 
dei musicisti. 
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Art. 14. 


Disposizioni particolari sul trattamento 
economico del personale militare 


1. A decorrere dal 1° gennaio 2005, ai sottotenenti ed 
ai tenenti e gradi corrispondenti appartenenti al com- 
plemento o in ferma prefissata e rafferma è attribuito 
uno stipendio rispettivamente pari all’80,74 per cento e 
all’88,55 per cento dello stipendio parametrale dei pari 
grado in servizio permanente. 

2. Con la medesima decorrenza di cui al comma 1, ai 
volontari di truppa in ferma breve o prefissata nonché 
agli allievi ufficiali, agli allievi marescialli ed agli allievi 
delle carriere iniziali delle forze di polizia ad ordina- 
mento militare e delle forze armate sono attribuite le 
paghe nette giornaliere nelle misure percentuali vigenti 
rispetto al valore dello stipendio parametrale del grado 
iniziale del ruolo dei volontari di truppa in servizio per- 
manente. 


Art. 15. 
Abrogazioni 


1. A decorrere dal 1° gennaio 2005 sono abrogati: 

a) gli articoli 138 e 140 della legge 11 luglio 1980, 
n. 312, e successive modificazioni; 

b) gli articoli 12-bis, 24-quinquies.1, 24-octies, 
27-quinquies, 28-bis, 31.1, 31-ter, 31- quater, comma 4, e 
31-quinquies del decreto del Presidente della Repub- 
blica 24 aprile 1982, n. 335, e successive modificazioni; 

c) gli articoli 11-bis, 20-quinquies.1, 20-octies, 25- 
quinquies, 28-bis, 31.1, 3l-quater e 31-quinquies, 
comma 4, del decreto del Presidente della Repubblica 
24 aprile 1982, n. 337, e successive modificazioni; 

d) gli articoli 15-fer, 15-quater e 15-quinquies, 
comma 4, del decreto del Presidente della Repubblica 
30 aprile 1987, n. 240, e successive modificazioni; 

e) gli articoli 11-bîs, 19-bis, 21-bis, 28-bis, 29-bis, 
30.1, 30-fer, 30-quater, comma 4, e 30-quinquies del 
decreto legislativo 30 ottobre 1992, n. 443, e successive 
modificazioni; 

f) gli articoli 4-bîs, 5-bis, 6-bis, commi 1 e 3, 
31-bis, 31-ter, 31l-quater, 31-quinquies e 39-bis del 
decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196, e successive 
modificazioni; 

g) gli articoli 37-bis, 37-ter, 38-ter, commi 1 e 7, 
54-bis, 54-ter, 54-quater, 54-quinquies, 54-sexies € 
54-septies del decreto legislativo 12 maggio 1995, 
n. 198, e successive modificazioni; 

h) gli articoli 58-ter, 73-bis, 73-ter, 73-quater e 
73-quinquies del decreto legislativo 12 maggio 1995, 
n. 199, e successive modificazioni; 

i) gli articoli 21-bîs, 21-ter, comma 4, 21-quater, 
47-bis, 47-ter, comma 4, 47-quater e 49, commi da 1-bis 
a l-decies, del decreto legislativo 12 maggio 1995, 
n. 201, e successive modificazioni; 

I) l'articolo 3, commi 1 e 2, della legge 28 marzo 
1997, n. 85, e successive modificazioni; 

m) Varticolo 32, comma 3-bis, del decreto legisla- 
tivo 5 ottobre 2000, n. 298; 

n) gli articoli 1 e 2 della legge 30 novembre 2000, 
n. 356; 
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o) Varticolo 19, comma 3, e l'articolo 21 del 
decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 53; 


p) Varticolo 12, comma 3, del decreto legislativo 
28 febbraio 2001, n 67; 


q) Varticolo 21, comma 3, e l’articolo 23 del 
decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 76; 


r) Varticolo 30, commi 7, 8 e 9, del decreto legisla- 
tivo 28 febbraio 2001, n. 83; 


s) Varticolo 30, comma 7, del decreto legislativo 
28 febbraio 2001, n. 87. 


Art. 16. 
Clausola finanziaria 


1. All’onere derivante dall’attuazione del presente 
decreto, pari a 189 milioni di euro per l’anno 2003, a 
288 milioni di euro per l’anno 2004 ed a 638 milioni di 
euro a decorrere dall’anno 2005, si provvede: quanto a 
139 milioni di euro per l’anno 2003 e 138 milioni di euro 
a decorrere dal 2004, mediante corrispondente ridu- 
zione dell’autorizzazione di spesa recata dall’arti- 
colo 16, comma 4, terzo periodo, della legge 28 dicem- 
bre 2001, n. 448, e quanto a 50 milioni di euro per 
l’anno 2003, 150 milioni di euro per l’anno 2004, 500 
milioni di euro a decorrere dall’anno 2005, mediante 
corrispondente riduzione dell’autorizzazione di spesa 
recata dall’articolo 33, comma 2, terzo periodo, della 
legge 27 dicembre 2002, n. 289. 


2. La spesa derivante dal presente decreto è soggetta 
a monitoraggio ai sensi del decreto-legge 6 settembre 
2002, n. 194, convertito, con modificazioni, dalla legge 
31 ottobre 2002, n. 246. In caso di accertamento di 
livelli effettivi di spesa superiori a quelli indicati nel 
comma 1, lo scostamento è recuperato a valere, quale 
finalizzazione prioritaria, sulle risorse destinate ali rin- 
novi degli accordi sindacali ed alle procedure di concer- 
tazione relative alle categorie di personale interessato. 


Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato, 
sarà inserito nella Raccolta ufficiale degli atti norma- 
tivi della Repubblica italiana. E fatto obbligo a chiun- 
que spetti di osservarlo e di farlo osservare. 


Dato a Roma, addi 30 maggio 2003 


CIAMPI 

BERLUSCONI, Presidente del 

Consiglio dei Ministri 

MAZZELLA, Ministro per la 

funzione pubblica 

PisANU, Ministro dell'interno 

MARTINO, Ministro della 
difesa 

CASTELLI, 
giustizia 

ALEMANNO, Ministro delle 
politiche agricole e fore- 
stali 


TREMONTI, Ministro dell'eco- 
nomia e delle finanze 


Ministro della 


Visto, il Guardasigilli: CASTELLI 
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28-7-2003 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 173 


TABELLA A1 
ANTICIPAZIONI ANNO 2003 
PERSONALE DELLE FORZE DI POLIZIA AD ORDINAMENTO 


CIVILE 
{Art. 5 comma 1) 


NUOVE POSIZIONI 
DERIVANTI IMPORTO 
DALL'INTRODUZIONE DEI | ANTICIPAZIONI 
PARAMETRI (*) 


POSIZIONI DI PROVENIENZA (*) 


DIRETTIVI 
COMMISSARIO 
VICE COMMISSARIO 


RUOLO ISPETTORI 


ISPETTORE SUPERIORE S.UPS SOSTITUTO COMMISSARIO ISEETTORESUFERICRES:0ES SOS IT TE COMMISSARIO 


ISPETTORE SUPERIORE S.UPS CON PIU' DI 2 ANNI E 4 MESI nella qualifica E 
DESTINATARIO SCATTO D.Lvo 53/2001 -B7/2001-76/200 


ISPETTORE SUPERIORE S.UPS CON PIL DI 2 ANNI E 4 MESI nella qualifica E NON ISPETTORE SUPERIORE S.UPS icon 8a. nella qualifica) 
DESTINATARIO SCATTO D.Lvo 55200 87/2004 -78/2004- 


ISPETTORE SUPERIORE SUPS GON MENO 2 ANNI E 4 MESI nella qualifica MA 
DESTINATARIO SCATTO D.Lvo 53/2001 -B7/2001-76/2001 


ISPETTORE SUPERIORE SUPE CON MENO 2 ANMI E 4 MESI nella qualifica E NON ISPETTORE SUPERIORE S.UPS REA 
604,10 
559,45 
472,35 


DESTINATARIO SCATTO D.Lvo 54/2001 872001 F620H 


ISPETTORE CAPO CON MENO DI 10 4NNI nella qualifica ISPETTORE:CAFO 


ISPETTORE CON PIU! 3 ANIMI E & MESI nella qualifica 
ISPETTORE 


ISPETTORE CON MENG 3 ANNI E 6 MESI nella qualifica h 


NICE ISPETTORE CON PIL 1 ANNO nella qualifica VICE ISPETTORE a 


[VICE ISPETTORE CON MENO 1 ANNO nella qualifica 


RUOLO SOVRINTENDENTI 
SOVRINT. CAPO CON Piu' sO ANNI DI SERV. E FIU' 4 ANNI nella qualifica 


SOVRINT, CAPO CON PIU'30 ANNI DI SERV. E MENO 4 ANNI nella qualifica SOVRINTENDENTE CAPO [con 8 a. nella qualifica) 


SOVRINT. CAPO CON MENO 30 ANNI DI SERV. E PIU'4 ANNI nella qualifica 


SOVRINT. CAPO CON MENO 30 ANNI DI SERV. E MENG 4 ANNI nella qualifica SOVRINTENDENTE CAPO 
SOVRINTENDENTE SOVRINTENDENTE 


NICE SOVRINTENDENTE GON FIL 3 ANNI E 6 MESI nella qualifica 
NICE SOVRINTENDENTE CON MENO 3 ANNI E 6 MESI nella qualifica 


VICE SOVRINTENDENTE 


RUGLO ASSISTENTI E AGENTI 
ASSISTENTE CAPO CON PIL 16 ANNI DI SERV. E PIU' 4 ANNI nella qualifica ASSISTENTE CAPO [con Ba, nella qualifica) 


ASSISTENTE CAPO CON PIL 16 ANNI DI SERV. E MENO d ANNI nella qualilica 


ASSISTENTE CAPO 


ASSISTENTE CAPO CON MENO 16 ANNI DI SERV. E MENO 4 ANNI nella qualifica | sssa6 | 


ASSISTENTE ASSISTENTE 222,27 
AGENTE SCELTO AGENTE SCELTO 


{"] SONO RICOMPRESE LE QUALIFICHE CORRISPONDENTI DELLE ALTRE FORZE DI POLIZIA AD ORDINAMENTO CIVILE 


NONCHE' LE QUALIFICHE EQUIPARATE DEGLI ALTRI RIKSLI DELLA POLIZIA DI STATO E DEL CORPO FORESTALE DELLO STATO 


28-7-2003 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 173 


TABELLA A2 
ANTICIPAZIONI ANNO 2003 
PERSONALE DELLE FORZE DI POLIZIA AD ORDINAMENTO 


MILITARE 
{Art. 5 comma 1) 


NUOVE POSIZIONI 
DERIVANTI IMPORTO 
POSIZIONI DI PROVENIENZA DALL'INTRODUZIONE DEI ANTICIPAZIONI 


PARAMETRI 


UFFICIALI 


TENENTE COLONNELLO TENENTE COLONNELLO 
MAGGIORE MAGGIORE 500,18 


CAPITANO CAPITANO 191,59 


TENENTE TENENTE n96,64 


SOTTOTENENTE SOTTOTENENTE AB6,dd 


RUOLO ISPETTORI 


MARESCIALLO AIUTANTE S.UPS *LUOGOTENENTE" MARESCIALLO AIUTANTE [MARESCIALLO AIUTANTE S.UPS "LUOGOTENENTE" MARESCIALLO 
"LUOGOTENENTE" AIUTANTE "LUOGOTENENTE 0 


MARESCIALLO AIUTANTE $.UPS MARESCIALLO AIUTANTECON FIL" DI Z ANNI E 4 MESI 


NEL GRADO E DESTINATARIO SCATTO D.Lun R9/2001 e D.Lvo 67/2001 299,42 
MARESCIALLO AIUTANTE S.UPS 1 MARESCIALLO AIUTANTE {con 8 a. 

MARESCIALLO AIUTANTE 5.UPS! MARESCIALLO AIUTANTE CON PIL DI 2 ANNI E d MESI nel grado} 

NEL GRADO E NON DESTINATARIO SCATTO D.Lvo 83/2001 e D.L wo 67/2001 414,07 

MARESCIALLO AIUTANTE S.UPS | MARESCIALLO AIUTANTE CON MENO 2 ANNI E 4 MESI 

NEL GRADO MA DESTINATARIO SCATTO D.Lua SI2007 e DL 672001 601,53 

MARESCIALLO AIUTANTE S.UPS | MARESCIALLO AIUTANTE CON MENO 2 ANNI E d MESI [MARESCIALLO AIUTANTE S.UPS MARESCIALLO AIUTANTE 

NEL GRADO E NON DESTINATARIO SCATTO D.Lvo 83/2001 e D.L wo 67/2001 572,02 
MARESCIALLO CAPO 

MARESCIALLO CAPO CON MENO DI 10 ANNI NEL GRADO 604,10 

MARESCIALLO ORDINARIO CON PIU' 3 ANNI E 6 MESI NEL GRADO MARESCIALLO ORDINARIO 459,62 

MARESCIALLO ORDINARIO CON MENO 4 ANNI E 6 MESI NEL GRADO 559,45 

MARESCIALLO CON SIL + ANNO NEL GRADO MARESCIALLO 472,95 

MARESCIALLO CON MENO 1 AKNO NEL GRADO 572,18 
RUOLO SOVRINTENDENTI 

BRIGADIERE CAPO CON PIU' SÒ ANNI DI SERV. E PIL' 4 ANNI NEL GRADO Sasti 

BRIGADIERE CAPO CON PIL' 30 4NNI DI SERV. E MENO 4 ANNI NEL GRADO BRIGADIERE CAPO icon fi a. nel grado) 483,43 

BRIGADIERE CAPO CON MENO 30 ANNI DI SERY E PIL" 4 ANNI NEL GRADO FIEpO 

, 


BRIGADIERE CAPO CON MENO 30 ANNI DI SERV. E MENO 4 ANNI NEL GRADO BRIGADIERE CAPO 443,54 
BRIGADIERE BRIGADIERE 406,22 


VICEBRIGADIERE CON FIU'3 ANNI E é MESI NEL GRADO VICE BRIGADIERE 195,20 
VICEBRIGADIERE CON MENO 3 ARINI E 6 MESI NEL GRADO 269,08 


RUOLO APPUNTATI, CARABINIERI E FINANZIERI 


APPUNTATO SCELTO CON PIU 16 ANNI DI SERV E MENO d ANNI NEL GRADO APPUNTATO SCELTO 243,41 
APPUNTATO SCELTO CON MENO 16 ANNI DI SERV. E MENO 4 ANNI NEL GRADO 339,26 
APPUNTATO APPUNTATO 222,27 
CARABINIERE SCELTOMINANZIERE SCELTO CARABINIERE SCELTO\WFINANZIERE SCELTO 105,27 


28-7-2003 


Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE 


TABELLA A3 


ANTICIPAZIONI ANNO 2003 
PERSONALE DELLE FORZE ARMATE 


(Art. 5 comma 1} 


Serie generale - n. 173 


POSIZIONI DI PROVENIENZA ai ANTicIRA2IoNi 
DALL'INTRODUZIONE DEI 
UFFICIALI 
TENENTE COLONNELLO TENENTE COLONNELLO 
MAGGIORE MAGGIORE 500,18 
CAPITANO CAPITANO 791.59 
TENENTE TENENTE 596.64 
SOTTOTENENTE SOTTOTENENTE 586,44 
RUOLO MARESCIALLI 
1* MARESCIALLO LUOGOTENENTE IAMARESCIALLA:LUOSOTENENTE 386,60 
1° MARESCIALLO CON PIU'2 ANNI E 4 MESI NEL GRADO E DESTINATARIO DELLO 
SCATTO DLGS. 82/2001 299,47 
1° MARESCIALLO CON PIU'2 ANNI E 4 MESI NEL GRADO E NON DESTINATARIO “ A 
DELLO SCATTO DLGS, 82/2001 SOMARESEIALLO leon: anni nel dada) 414,07 
1° MARESCIALLO CON MENO 2 ANNI E 4 MESI NEL GRADO E DESTINATARIO DELLO 
SCATTO D.LGS. 82/2001 601,53 
1 MARESCIALLO ON MENO 2 ANNI E d MESI NEL GRADO E NON DESTINATARIO 
DELLO SCATTO DLGS. 82/2001 1° MARESCIALLO 
572,02 
MARESCIALLO CAPG CON MENO 13 ANNI NEL GRADO MARESCIALLO CAPO 604,10 
MARESCIALLO ORDINARIO CON PIL'3 ANNI E SEI MESI NEL GRADO MARESCIALLO ORDINARIO A4AGI,6Z 
MARESCIALLO ORDINARIO CON MENO 3 ANNI E 6 MESI NEL GRADO 559,45 
MARESCIALLO CON PIU 1 ANNO NEL GRADO MARESCIALLO A72ZAS 
MARESCIALLO CON MENO 1 ANNO NEL GRADO 572/18 
RUOLO SERGENTI 
SERG.MAGG. CAPO CON PIU’ 30 ANNI DI SERV. 
E PIL'4 ANNI NEL GRADO 383,11 
SERG.MAGG. CAPO CON PIL 30 ANNI DI SERV. 
SERGENTE MAGGIORE CAPO [con Ba. nelgrado 
E MENO 4 ANNI NEL GRADO i greco) PST 
SERG.MAGG, CAPO CON MENO 30 ANNI DI SERV. 
E PIU' 4 ANNI NEL GRADO 472.96 
SERG.MAGG. CAPO CON MENO 30 ANNI DI SERV. 
E MENO 4 ANNI NEL GRADO SERGENTE MAGGIORE CAPO 443,54 
SERGENTE MAGGIORE SERGENTE MAGGIORE 406,22 
SERGENTE CON PIU' 3 ANMI E 6 MESI NEL GRADO ea 195,20 
SERGENTE CEN MENO 3 ANNI E fi MESI NEL GRADO 269,08 
RUOLO VOLONTARI IN SERVIZIO PERMANENTE 
CAFORAL MAGGIORE CAPO SCELTO CON PIU' 16 ANNI DI SERY, 
aaa CAPORAL MAGGIORE CAPO SCELTO [con 8 a. nel grado) Ma 
CAPORAL MAGGIORE CAPO SCELTO CON PIU' 16 ANNI DI SERV. E MENO d 
ANNI NEL GRADO 243,41 
CAPORAL MAGGIORE CAPO SCELTO 
CAFORAL MAGGIORE CAPO SCELTO CON MENO 16 ANNI DI SERV, E MENO 
4 ANNI NEL GRADO 339,26 
CAPORAL MAGGIORE CAPO CAPORAL MAGGIORE CAPO 222,27 
CAPORAL MAGGIORE SCELTO CAPORAL MAGGIORE SCELTO 105,27 


28-7-2003 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 173 


TABELLA B1 
ANTICIPAZIONI ANNO 2004 
PERSONALE DELLE FORZE DI POLIZIA AD 
ORDINAMENTO CIVILE 
(Art. 5 comma 2) 


NUOVE POSIZIONI 
DERIVANTI IMPORTO 


POSIZIONI DI PROVENIENZA (*) | DALL'INTRODUZIONE DEI | ANTePAZION 


PARAMETRI (*) 


DIRETTIVI 


RUOLO ISPETTORI 


ISPETTORE SUPERIORE SOSTITUTO COMMISSARIO SPENORESSFERIORES: Ore SOSI ATO COMMISSARIO 564,80 
ISPETTORE SUPERIORE $ UPS CON PIL DI 2 ANNI E 4 MESI nella qualifica E 

DESTINATARIO SCATTO D.Lvo 53:2001-87/2001-76/200 437,44 
ISPETTORE SUPERIORE S.UPS GON FIL DI 2 ANNI E 4 MESI nella qualifica E NON ISPETTORE SUPERIORE 5.UPS icon 8 a. nella qualifica) 

DESTINATARIO SCATTO D.Lvo 53/2004-87/2004-76/2004- 604,94 


ISPETTORE SUPERIORE 5.UPS CGN MENO 2 ANNI E 4 MESI neila qualilica MA 
DESTINATARIO SCATTO D.Lvo 53/2004 .87/2001-76/2001 875,31 


ISPETTORE SUPERIORE 5.UPS CON MENO ZANNI E 4 MESI nella qualifica E NON ISPETTORE SUPERIORE S.UPS 
DESTINATARIO SCATTO D.Lva 53/200 87/2001 76/2004 835,69 


ISPETTORE CAPO CON MENO DI 10 ANNI nella qualifica ISPETTORE CAPO 982,65 
ISPETTORE CON PIU' 3 ANNI E 6 MESI nella qualitica 671,47 


ISPETTORE 
ISPETTORE CON MENO 3 ANNI E 6 MESI nella qualifica 817,33 
NICE ISPETTORE CON PIL1 ANNO nella qualifica VICE ISPETTORE 630,07 
ICE ISPETTORE CON MENO 1 ANNO nella qualifica I esssìs | 


RUOLO SOVRINTENDENTI 


SOVRINT. CAPO CON Pil 40 ANNI DI SERV. E FILI 4 ANNI nella qualifica 


SOVRINT CAPO CON Pil" ID ANNI DI SERV. E MENO 4 ANNI nella qualifica SOVRINTENDENTE CAPO {cong a. nella qualifica) 


SOVRINT. CAPO CON MENO 30 &NHI DI SERV. E PIL'4 ANNI nella qualilica 


SOVRINTENDENTE SOVRINTENDENTE 503,46 


NICE SOVRINTENDENTE CON FIL" 3 ANNI E 6 MESI nella qualifica 


VICE SOVRINTENDENTE 
NICE SOVRINTENDENTE CON MENO 3 ANNI E 6 MESI nella qualifica 


RUOLO ASSISTENTI E AGENTI 


ASSISTENTE CAPO CON Pil 16 ANNI DI SERVE PIL 4 ANNI nella qualifica ASSISTENTE CAPO {conf a. nella qualifica) 40047 
ASSISTENTE CAPO CON PIL 16 ANNI DI SERV. E MENO 4 ANNI nella qualifica ASSISTENTE CAPO | asese | 


ASSISTENTE CAPO CON MENO 16 ANNI DI SERV E MENO 4 ANNI nella qualifica 


ASSISTENTE ASSISTENTE 
AGENTE scELTO AGENTE SCELTO 153,80 


{) SONO RICOMPRESE LE QUALIFICHE CORRISPONDENTI DELLE ALTRE FORZE DI POLIZIA AD ORDINAMENTO CIVILE 
MONCHE'LE QUALIFICHE EQUIPARATE DEGLI ALTRI RUOLI DELLA POLIZIA DI STATO E DEL CORPO FORESTALE DELLO STATO 


28-7-2003 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE 


TABELLA B2 
ANTICIPAZIONI ANNO 2004 
PERSONALE DELLE FORZE DI POLIZIA AD ORDINAMENTO 


MILITARE 
(Art. 5 comma 2) 


POSIZIONI DI PROVENIENZA 


TENENTE COLONNELLO 
MAGGIORE 


CAPITANO 


TENENTE 


SQTTOTENENTE 


MARESCIALLO AIUTANTE S.UPS "LUOGOTENENTE"” MARESCIALLO AIUTANTE 
"LUOGOTENENTE" 


MARESGIALLO AIUTANTE S.UPS | MARESCIALLO AIUTANTECON PILU' DI 2 ANI E 4 MESI 
NEL GRADO E DESTINATARIO SCATTO D.Lvo BHZIOI e D.Lvo 672001 


MARESCIALLO AIUTANTE S.UPS MARESCIALLO AIUTANTE CON PIU" DI 2 ANI E 4 MESI 
NEL GRADO E NON DESTINATARIO SCATTO D.Lvo SE2001 e D.Lvo BH2001 


MARESCIALLO AIUTANTE £ UPS | MARESCIALLO AIUTANTE CON MENO 2 ANNI E 3 MESI 
NEL GRADO MA DESTINATARIO SCATTO D.Lvo 83/2001 e D.Lwo 67/2601 


MARESCIALLO AIUTANTE S.UUPS! MARESCIALLO AIUTANTE CON MENO 2 ANNI E 4 MESI 
NEL GRADO E NON DESTINATARIO SCATTO D.Lvo BE2001 e D.Lvo G72001 


MARESCIALLO CAPO CON MENO DI 10 ANNI NEL GRADO 


MARESCIALLO ORDINARIO CON PIU'3 ANNI E 6 MESI NEL GRADO 


MARESCIALLO ORDINARIO CON MEND 3 ANNI E 6 MESI NEL GRADO 


MARESGIALLO CON PIU 4 ANNO NEL GRADO 


MARESCIALLO CON MENO 1 ANNDÙ NEL GRAGO 


BRIGADIERE CAPO CON FIL" 30 ANtI DI SERV. E PIU 4 ANNI NEL GRADO 


BRIGADIERE CAPO CON PIL 30 ANMI DI SERV E MENO 4 ANNI NEL GRADO 


BRIGADIERE CAPO CON MENO 30 ANNI DI SERV. E PIL'4 ANNI NEL GRADO 


BRIGADIERE CAPO CON MENO 30 ANNI DI SERV. E MENO 4 ANNI NEL GRADO 


BRIGADIERE 


VICEBRIGADIERE CON FILU' 3 AMNI E é MESI NEL GRADO 


VICEBRIGADIERE CON MENO 3 ANNI E 6 MESI NEL GRADO 


APPUNTATO SCELTO CON PIL! 16 ANNI DI SERY E PIU 4 ANNI NEL GRADO 


APPUNTATO SCELTO CON PIU 46 ANNI DI SERV E MENO 4 ANNI NEL GRADO 


APPUNTATO SCELTO CON MENO 16 ANNI DI SERV. E MENO 4 ANNI NEL GRADO 


NUOVE POSIZIONI 
DERIVANTI 


DALL'INTRODUZIONE DEI 
PARAMETRI 


UFFICIALI 


TENENTE COLONNELLO 
MAGGIORE 


RUOLO ISPETTORI 


MARESCIALLO AIUTANTE $.UPS "LUOGOTENENTE" MARESCIALLO 
AIUTANTE "LUOGOTENENTE" 


MARESCIALLO AIUTANTE S.UPS MARESCIALLO AIUTANTE {con Ba, 
nel grado} 


MARESCIALLO AIUTANTE S.UPS5 MARESCIALLO AIUTANTE 


MARESCIALLO CAPO 


MARESCIALLO ORDINARIO 


MARESCIALLO 


RUOLO SOVRINTENDENTI 


BRIGADIERE CAPO (con 8 a. nel grado) 


BRIGADIERE CAPO 


BRIGADIERE 


VICE BRIGADIERE 


RUOLO APPUNTATI, CARABINIERI E FINANZIERI 
APPUNTATO SCELTO [con 8 a. nel grado] 


APPUNTATO SCELTO 


CARABINIERE SCELTO\FINANZIERE SCELTO CARABINIERE SCELTO\FINANZIERE SCELTO 


Serie generale - n. 173 


Arial Normale! 


IMPORTO 
ANTICIPAZIONI 


1.156,47 


564,60 
ASTA4 


604,94 


878,61 


835,69 
882,55 
671,47 
817,33 


GAd,d7 


835,83 


559,69 
706,28 
890,97 
647,98 
593,46 


285,18 


394,40 


400,17 
355,62 


495,64 
324,72 
153,60 


28-7-2003 


Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE 


TABELLA B3 
ANTICIPAZIONI ANNO 2004 


PERSONALE DELLE FORZE ARMATE 
{Art. 5 comma 2) 


Serie generale - n. 173 


POSIZIONI DI PROVENIENZA SPERONI Rada 
DALL'INTRODUZIONE DEI 
UFFICIALI 
TENENTE COLONNELLO TENENTE COLONNELLO 
MAGGIORE MAGGIORE 730,74 
CAPITANO CAPITANO 1.156,47 
TENENTE TENENTE 871,66 
SOTTOTENENTE SOTTOTENENTE 856,75 
RUOLO MARESCIALLI 
1° MARESCIALLO LUOGOTENENTE 
1° MARESCIALLO LUOGOTENENTE 564,80 
1° MARESCIALLO CON PIL'Z ANNI E 4 MESI NEL GRADO E DESTINATARIO DELLO 
SCATTO D.LGS. &2:2001 437,44 
1° MARESCIALLO CON PIL'2 ANNI E 4 MESI NEL GRADO E NON DESTINATARIO 1° MARESCIALLO icon $ anni nel grado) 
DELLO SCATTO D.LGS. 42/2001 604,94 
1° MARESCIALLO GOH MENO 2 ANNI £ 4 MESI NEL GRADO E DESTINATARIO DELLO 
SCATTO D.LGS 82/2001 Bra di 
1° MARESCIALLO CON MENO 2 ANNI E 4 MESI NEL GRADO E NON DESTINATARIO 
DELLO SCATTO D.LGS. 82/2001 1° MARESCIALLO 
835,69 
MARESCIALLO CAPO 
MARESCIALLO CAPO CON MENO 10 ANNI NEL GRADO BI2,55 
MARESCIALLO ORDINARIO CON Pil 3 ANNIE SEI MESI NEL GRADO MARESCIALLO ORDINARIO Gr1,47 
MARESCIALLO ORDINARIO CON MENO 3 ANNI E © MESI NEL GRADO 817,33 
MARESCIALLO CON FIU' 1 ANNO NEL GRADO MARESCIALLO 690,07 
MARESCIALLO CON MENO 1 ANNO NEL GRADO 835,93 
RUOLO SERGENTI 
SERG.MAGG. CAPO CON PIU' 30 ANNI DI SERV. 
E PIU'4 ANNI NEL GRADO 556,68 
SENG MAGG: CA5O CON.FIUAIO ANNI DISERY, SERGENTE MAGGIORE CAPO {con 8 a. nel grado] 
E MENO 4 ANNI NEL GRADO 706,26 
SERG.MAGG. CAPO CON MENO 30 ANNI DI SERV, 
E PIU 4 ANNI NEL GRADO GUDI7T 
SERG.MAGG. CAPO CON MENO 30 ANNI DI SERV. 
£ MENO 4 ANNI NEL GRADO SERGENTE MAGGIORE CAPO 647,98 
SERGENTE MAGGIORE SERGENTE MAGGIORE 593,46 
SERGENTE CON PIU'3 ANNI E 6 MESI NEL GRADO SERGEa 295,18 
SERGENTE CON MENO 3 ANNI E 6 MESI NEL GRADO 393,10 
RUOLO VOLONTARI IN SERVIZIO PERMANENTE 
CAPORAL MAGGIORE CAPO SCELTO CON FIL 16 ANNI DI SERM. 
E ENI PANNI NEL SRADG CAPORAL MAGGIORE CAPO SCELTO {con 8 a. nel grado) na 
CAPORAL MAGGIORE CAPO SCELTO CON PIU 16 ANNI DI SERV. E MENO 4 
ANNI NEL GRADO 355,62 
Li TT I—&i&èMI}@»W«»»\uP\uP\]»”»W.,L.  1FRal MAGGIORE CAPO SCELTO 
CAPORAL MAGGIORE CAPO SCELTO CON MENO 16 ANNI DI SERV. E MENO 
4 ANNI NEL GRADO 495,64 
CAPORAL MAGGIORE CAPO CAPORAL MAGGIORE CAPO 324,72 
CAPORAL MAGGIORE SCELTO CAPORAL MAGGIORE SCELTO 153,90 
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TABELLA € 
[Art. 9, comma 4, lettera e)] 


TABELLA “C3” (art. 30, comma 6, decreto legislativo n. 83/2001) 


ANNO DI PROMOZIONE AL ANZIANITA' MINIMA NEL GRADO DI 
GRADO DI MARESCIALLO MARESCIALLO AIUTANTE 
AIUTANTE 

Dal 15.04.2001 al 31.12.2002 59 ANNI 

Dai 01.01.2003 al 31.12.2003 10 ANNI 

Dal 01.01.2004 al 31.12.2004 1! ANNI 

Dal 01.01.2005 al 31.12.2005 12 ANNI 

Dal 01.01.2006 al 31.12.2006 13 ANNI 

Dal 01.01.2007 al 31.12.2007 14 ANNI | 


TABELLA D 
[Art. 10, comma 4, lettera f)] 


TABELLA “B" (art. 12, comma 5, decreto legislativo n. 67/2001) 


ANNO DI PROMOZIONE AL ANZIANITÀ’ MINIMA NEL GRADO DI 
GRADO DI MARESCIALLO MARESCIALLO AIUTANTE 
AIUTANTE 


Dal 10.04.2001] a) 31.12.2002 9 ANNI 


Dal 01.01.2003 al 31.12.2003 


Dai 01.01.2004 al 31.12.2004 


Dal 01.01.2005 al 31.12.2005 | 12 ANNI 
Dal 01.01.2006 al 31.12.2006 13 ANNI 
Dal 01.01.2007 al 31.12.2007 14 ANNI 


TABELLA E 
Art. 13, comma 3, lettera c)] 


TABELLA “B4#" (art. 6&-ter, comma I, decreto legislativo n. 196/1995) 


ANNO DI PROMOZIONE AL ANZIANITA’ MINIMA PER 
GRADO DI PRIMO L'INSERIMENTO NELL'ALIQUOTA DI 
MARESCIALLO VALUTAZIONE PER IL 
CONFERIMENTO DELLA QUALIFICA 
DI LUOGOTENENTE AI SENSI 
DELL'ART. 6 BIS DEL D.LGS. 196/95 
Dal 15.04.2001 al 31.12.2002 8 ANNI 


Dal 01.01.2003 al 31.12.2003 
Dal 01.01.2004 al 31.12.2004 
Dal 01.01.2005 al 31.12.2005 
Dal 01.01.2006 al 31.12.2006 
Dal 01.01.2007 al 31.12.2007 
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NOTE 


AVVERTENZA: 


Il testo delle note qui pubblicato è redatto dall’amministrazione 
competente per materia ai sensi dell’art. 10, commi 2 e 3, del testo 
unico delle disposizioni sulla promulgazione delle leggi, sull’emana- 
zione dei decreti del Presidente della Repubblica e sulle pubblicazioni 
ufficiali della Repubblica italiana, approvato con D.P.R. 28 dicembre 
1985, n. 1092, al solo fine di facilitare la lettura delle disposizioni di 
legge modificate o alle quali è operato il rinvio. Restano invariati il 
valore e l’efficacia degli atti legislativi qui trascritti. 


Note alle premesse: 
— Si riporta il testo degli articoli 76 e 87 della Costituzione: 


«Art. 76. — L'esercizio della funzione legislativa non può essere 
delegato al Governo se non con determinazione di principi e criteri 
direttivi e soltanto per tempo limitato e per oggetti definiti». 


«Art. 87. — Il Presidente della Repubblica è il Capo dello Stato e 
rappresenta l’unità nazionale. 

Può inviare messaggi alle Camere. 

Indice le elezioni delle nuove Camere e ne fissa la prima riunione. 


Autorizza la presentazione alle Camere dei disegni di legge di ini- 
ziativa del Governo. 


Promulga le leggi ed emana i decreti aventi valore di legge e i 
regolamenti. 


Indice il referendum popolare nei casi previsti dalla Costituzione. 
Nomina, nei casi indicati dalla legge, i funzionari dello Stato. 


Accredita e riceve i rappresentanti diplomatici, ratifica i trattati 
internazionali, previa, quando occorra, l’autorizzazione delle 
Camere. 


Ha il comando delle Forze armate, presiede il Consiglio supremo 
di difesa costituito secondo la legge, dichiara lo stato di guerra delibe- 
rato dalle Camere. 


Presiede il Consiglio superiore della magistratura. 
Può concedere grazia e commutare le pene. 
Conferisce le onorificenze della Repubblica.». 


— Si riporta il testo dell’art. 16 della legge 28 dicembre 2001, 
n. 448, Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e plurien- 
nale dello Stato (legge finanziaria 2002): 


«Art. 16 (Rinnovi contrattuali). — 1. Ai fini di quanto disposto 
dall’art. 48, comma 1, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, 
per il biennio 2002-2003 gli oneri posti a carico del bilancio statale 
derivanti dalla contrattazione collettiva nazionale, ivi comprese le 
risorse da destinare alla contrattazione integrativa, comportanti ulte- 
riori incrementi nel limite massimo dello 0,5 per cento dall’anno 
2003, sono quantificati, complessivamente, in 1.240,48 milioni di euro 
per l’anno 2002 ed in 2.299,85 milioni di euro per ciascuno degli anni 
2003 e 2004. Tali risorse sono ripartite ai sensi dell’art. 48 del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n 165, fermo restando che quanto disposto 
dall’art. 24, comma 3, del citato decreto legislativo si applica a decor- 
rere dalla data di definizione della contrattazione integrativa. Fino a 
tale data i compensi di cui al medesimo art. 24, commna 3, restano 
attribuiti ai dirigenti cui gli incarichi sono conferiti. Restano a carico 
delle risorse dei fondi unici di amministrazione, e comunque di quelle 
destinate alla contrattazione integrativa, gli oneri relativi ai passaggi 
all’interno delle aree in attuazione del nuovo ordinamento del perso- 
nale. 


2. Le somme occorrenti per corrispondere i miglioramenti econo- 
mici al rimanente personale statale in regime di diritto pubblico sono 
determinate in 454,08 milioni di euro per l’anno 2002 e in 843,67 
milioni di euro per ciascuno degli anni 2003 e 2004, con specifica 
destinazione, rispettivamente, di 422,46 milioni di euro e 784,92 
milioni di euro per il personale delle Forze armate e delle Forze di 
polizia di cui al decreto legislalivo 12 maggio 1995, n. 195, e successive 
modificazioni. 

3. Per la prosecuzione delle iniziative dirette alla valorizzazione 
professionale del personale docente della scuola, ed in aggiunta a 
quanto previsto dal comma I, l’apposito fondo costituito ai sensi del- 
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l’art. 50, comma 3, della legge 23 dicembre 2000, n. 388, da utilizzare 
in sede di contrattazione integrativa, è incrementato di 108,46 milioni 
di euro a decorrere dall’anno 2002. Il predetto fondo è incrementato, 
per l’anno 2003, di 381,35 milioni di euro e, a decorrere dall’anno 
2004, della somma complessiva di 726,75 milioni di euro, subordina- 
tamente al conseguimento delle economie derivanti dal processo 
attuativo delle disposizioni contenute nei commi 1 e 4 dell’art. 22 della 
presente legge. Eventuali economie di spesa, da verificarsi annual- 
mente, derivanti dalla riduzione della consistenza numerica del perso- 
nale amministrativo, tecnico e ausiliario, non conseguenti a terziariz- 
zazione del servizio, sono destinate ad incrementare le risorse per il 
trattamento accessorio del medesimo personale. Un’ulteriore somma 
di 35 milioni di euro per l’anno 2002 è destinata, secondo i criteri e le 
modalità fissate nella contrattazione integrativa, al rimborso delle 
spese di autoaggiornamento, debitamente documentate, sostenute 
dai docenti. In relazione alle esigenze determinate dal processo di 
attuazione dell’autonomia scolastica, ed in aggiunta a quanto previsto 
dal comma I, è stanziata, per ciascuno degli anni 2002, 2003 e 2004, 
la somma di 20,66 milioni di euro destinata al personale dirigente 
delle istituzioni scolastiche. 


4. In aggiunta a quanto previsto dal comma 2 è stanziata, per 
l’anno 2002, la somma di 273,72 milioni di euro e, a decorrere dal 
2003, la somma di 480,30 milioni di euro da destinare al trattamento 
accessorio del personale delle Forze armate e delle Forze di polizia 
di cui al decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 195, e successive modi- 
ficazioni, impiegato direttamente in operazioni di contrasto alla cri- 
minalità e di tutela dell’ordine e della sicurezza pubblica che presen- 
tano un elevato grado di rischio ovvero in operazioni militari finaliz- 
zate alla predisposizione di interventi anche in campo internazionale. 
A decorrere dal 2002 è stanziata la somma di 1 milione di euro da 
destinare alla copertura della responsabilità civile ed amministrativa 
per gli eventi dannosi non dolosi causati a terzi dal personale delle 
Forze di polizia nello svolgimento della propria attività istituzionale. 
Per la progressiva attuazione del disposto di cui all’art. 7 della legge 
29 marzo 2001, n. 86, sono stanziate le ulteriori somme di 47 milioni 
di euro per l’anno 2002, di 92 milioni di euro per l’anno 2003 e di 138 
milioni di euro a decorrere dall’anno 2004. 


5. A decorrere dall’anno 2002, in aggiunta a quanto previsto dal 
comma 2, sono stanziate le somme di 5,16 milioni di euro e di 9,30 
milioni di euro da destinare, rispettivamente, al personale della car- 
riera diplomatica ed al personale della carriera prefettizia. 


6. Le somme di cui ai commi 1, 2, 3,4 e 5, comprensive degli oneri 
contributivi ai fini previdenziali e dell’IRAP di cui al decreto legisla- 
tivo 15 dicembre 1997, n. 446, costituiscono l’importo complessivo 
massimo di cui all’art. 11, comma 3, lettera A), della legge 5 agosto 
1978, n. 468, come sostituita dall’art. 5 della legge 23 agosto 1988, 
n. 362. 


7. Ai sensi dell’art. 48, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165, gli oneri derivanti dai rinnovi contrattuali per il biennio 
2002 - 2003 del personale dei comparti degli enti pubblici non econo- 
mici, delle regioni, delle autonomie locali, del Servizio sanitario 
nazionale, delle istituzioni e degli enti di ricerca e sperimentazione e 
delle università, nonché degli enti di cui all’art. 70, comma 4, del 
citato decreto legislativo n. 165 del 2001, e gli oneri per la correspon- 
sione dei miglioramenti economici al personale di cui all’art. 3, 
comma 2, del citato decreto legislativo n. 165 del 2001, sono a carico 
delle amministrazioni di competenza nell’ambito delle disponibilità 
dei rispettivi bilanci. I comitati di settore, in sede di deliberazione 
degli atti di indirizzo previsti dall’art. 47, comma 1, del medesimo 
decreto legislativo n. 165 del 2001, si attengono, anche per la contrat- 
tazione integrativa, ai criteri indicati per il personale delle ammini- 
strazioni di cui al comma 1 e provvedono alla quantificazione delle 
risorse necessarie per i rinnovi contrattuali». 


— Si riporta il testo dell’art. 33 e dell’art. 80, comma 58, della 
legge 27 dicembre 2002, n. 289, disposizioni per la formazione del 
bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2003): 


«Art. 33 (Rinnovi contrattuali e disposizioni sul controllo della 
contrattazione integrativa). — 1. Ai fini di quanto disposto dal- 
l’art. 48, comma 1, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, le 
risorse per la contrattazione collettiva nazionale previste dall’art. 16, 
comma 1, della legge 28 dicembre 2001, n. 448, a carico del bilancio 
statale, sono incrementate, a decorrere dall’anno 2003, di 570 milioni 
di euro da destinare anche all’incentivazione della produttività. 


28-7-2003 


All’art. 16, comma |, primo periodo, della citata legge n. 448 del 2001, 
le parole: “per ciascuno degli anni del biennio” sono sostituite dalle 
seguenti: “dall’anno 2003”. 


2. Le risorse previste dall’art. 16, comma 2, della legge 28 dicem- 
bre 2001, n. 448, per corrispondere i miglioramenti retributivi al per- 
sonale statale in regime di diritto pubblico sono incrementate, a 
decorrere dall’anno 2003, di 208 milioni di euro, di cui 185 milioni di 
euro da destinare ai trattamenti economici, finalizzati anche all’incen- 
tivazione della produttività, del personale delle Forze armate e dei 
Corpi di polizia di cui al decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 195, e 
successive modificazioni, mediante l’attivazione delle apposite proce- 
dure previste dallo stesso decreto legislativo n. 195 del 1995. A decor- 
rere dall’anno 2003 è stanziata una ulteriore somma di 22 milioni di 
euro, di cui 15 milioni di euro da destinare ai dirigenti delle Forze 
armate e delle Forze di polizia, osservate le procedure di cui all’art. 19, 
comma 4, della legge 28 luglio 1999, n. 266, 5 milioni di euro da desti- 
nare ai funzionari della carriera prefettizia e 2 milioni di euro da desti- 
nare al personale della carriera diplomatica. In aggiunta a quanto pre- 
visto dall’art. 16, comma 4, della legge 28 dicembre 2001, n. 448, per 
la progressiva attuazione del disposto di cui all’art. 7 della legge 
29 marzo 2001, n. 86, sono stanziate le ulteriori somme di 50 milioni 
di euro per l’anno 2003, di 150 milioni di euro per l’anno 2004 e di 500 
milioni di euro a decorrere dall’anno 2005. Fino a quando non saranno 
approvate le norme per il riordinamento della dirigenza del personale 
delle Forze di polizia ad ordinamento civile e degli ufficiali di grado 
corrispondente delle Forze di polizia ad ordinamento militare e delle 
Forze armate, in armonia con i trattamenti economici della dirigenza 
pubblica e tenuto conto delle disposizioni del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165, sono stanziati 35 milioni di euro per ciascuno 
degli anni 2003, 2004 e 2005, al fine di assicurare una graduale valoriz- 
zazione dirigenziale dei trattamenti economici dei funzionari del ruolo 
dei commissari e qualifiche o gradi corrispondenti della stessa Polizia 
di Stato, delle altre Forze di polizia e delle Forze armate, anche attra- 
verso l’attribuzione di trattamenti perequativi da disporre con decreto 
del Ministro per la funzione pubblica, di concerto con il Ministro 
dell’economia e delle finanze, il Ministro dell’interno e gli altri Ministri 
interessati. 


3. Le somme di cui ai commi 1 e 2, comprensive degli oneri con- 
tributivi ai fini previdenziali e dell'imposta regionale sulle attività 
produttive di cui al decreto legislativo 15 dicembre 1997, n. 446, costi- 
tuiscono l’importo complessivo massimo di cui all’art. 11, comma 3, 
lettera /), della legge 5 agosto 1978, n. 468, e successive modifica- 
zioni. 

4. Ai sensi dell’art. 48, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165, gli oneri derivanti dai rinnovi contrattuali per il biennio 
2002-2003 del personale dei comparti degli enti pubblici non econo- 
mici, delle regioni e delle autonomie locali, del Servizio sanitario 
nazionale, delle istituzioni e degli enti di ricerca e sperimentazione, 
delle università, nonché degli enti di cui all’art. 70, comma 4, del 
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni, 
e gli oneri per la corresponsione dei miglioramenti economici al per- 
sonale di cui all’art. 3, comma 2, del predetto decreto legislativo, sono 
a carico delle amministrazioni di competenza nell’àmbito delle dispo- 
nibilità dei rispettivi bilanci. I comitati di settore, in sede di delibera- 
zione degli atti di indirizzo previsti dall’art. 47, comma 1, del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, si attengono ai criteri previsti per il 
personale delle amministrazioni di cui al comma 1 del presente arti- 
colo e provvedono alla quantificazione delle risorse necessarie per 
l’attribuzione dei medesimi benefici economici individuando le quote 
da destinare all’incentivazione della produttività. 


5. AI quarto periodo del comma 3-ter dell’art. 39 della legge 
27 dicembre 1997, n. 449, e successive modificazioni, dopo le parole: 
“per gli enti pubblici non economici” sono inserite le seguenti: “e per 
gli enti e le istituzioni di ricerca”. 


6. A decorrere dal 1° gennaio 2003, in relazione alla peculiarità 
dell’attività svolta nel soccorso tecnico urgente dal personale del set- 
tore aeronavigante e dal personale specialista del Corpo nazionale 
dei vigili del fuoco, che richiede elevati livelli di specializzazione in 
rapporto alle accresciute esigenze di sicurezza del Paese, ed anche al 
fine di garantire il progressivo allineamento alle indennità corrisposte 
al personale specialista delle Forze di polizia, le risorse di cui al 
comma 2, lettera d), dell’art. 47 del contratto collettivo nazionale di 
lavoro del comparto aziende e amministrazioni autonome dello Stato 
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del 24 maggio 2000, pubblicato nel supplemento ordinario alla Gaz- 
zetta Ufficiale n. 142 del 20 giugno 2000, sono incrementate di euro 
1.640.000 e di euro 290.000 da destinare, con modalità e criteri da 
definire in sede di contrattazione integrativa, rispettivamente ai pro- 
fili del settore aeronavigante del Corpo nazionale dei vigili del fuoco 
istituiti dall’art. 28 dello stesso contratto collettivo nazionale ed al 
personale in possesso di specializzazione di sommozzatore in servizio 
presso le sedi di nucleo. Per le medesime finalità sono altresì incre- 
mentate le risorse di cui al comma 1 del presente articolo di un 
importo pari a euro 1.070.000 da destinare al trattamento accessorio 
dei padroni di barca, motoristi navali e dei comandanti di altura in 
servizio nei distaccamenti portuali del Corpo nazionale dei vigili del 
fuoco. 


7. A decorrere dal 1° gennaio 2003, le risorse da far confluire nel 
fondo unico di amministrazione, di cui all’art. 31 del contratto collet- 
tivo nazionale di lavoro del 16 febbraio 1999, relativo al personale 
del comparto Ministeri, pubblicato nel supplemento ordinario alla 
Gazzetta Ufficiale n. 46 del 25 febbraio 1999, istituito presso il Mini- 
stero della giustizia, sono incrementate di 4 milioni di euro per l’anno 
2003 e di 6 milioni di euro a decorrere dall’anno 2004, da utilizzare 
per riconoscere al personale delle aree funzionali dell’amministra- 
zione penitenziaria preposto alla direzione degli istituti penitenziari, 
degli ospedali psichiatrici giudiziari e dei centri di servizio sociale 
per adulti uno specifico emolumento inteso a compensare i rischi e le 
responsabilità connesse all’espletamento delle attività stesse». 


«Art. 80 (Misure di razionalizzazione diverse). 
(Omissis). 


58. Gli effetti economici dei decreti legislativi di cui all’art. 7 della 
legge 29 marzo 2001, n. 86, da adottare entro il 31 maggio 2003, sono 
determinati utilizzando anche le risorse stanziate allo scopo dal- 
l’art. 16, comma 4, della legge 28 dicembre 2001, n. 448». 


Nota all'art. 1: 


— Il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 195, reca: «Attua- 
zione dell’art. 2 della legge 6 marzo 1992, n. 216, in materia di proce- 
dure per disciplinare i contenuti del rapporto di impiego del personale 
delle Forze di polizia e delle Forze armate.». 


Note all'art. 3: 


— La legge 29 aprile 1976, n. 177, reca: «Collegamento delle pen- 
sioni del settore pubblico alla dinamica delle retribuzioni. Migliora- 
mento del trattamento di quiescenza del personale statale e degli 
iscritti alle casse pensioni degli istituti di previdenza.». 


— Si riporta il testo dell’art. 2, comma 10, della legge 8 agosto 
1995, n. 335: 


«10. Nei casi di applicazione dei commi 1 e 2 dell’art. 15 della 
legge 23 dicembre 1994, n. 724, in materia di assoggettamento alla 
ritenuta in conto entrate del Ministero del tesoro della quota di mag- 
giorazione della base pensionabile, la disposizione di cui al comma 9 
opera per la parte eccedente l’incremento della base pensionabile pre- 
visto dagli articoli 15, 16 e 22 della legge 29 aprile 1976, n. 177, rispet- 
tivamente, per il personale civile, militare, ferroviario e per quello 
previsto dall’art. 15, comma 2, della citata legge n. 724 del 1994». 


— Il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3, reca il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato. Se ne riporta l’art. 82: 


«Art. 82 (Assegno alimentare). — All’impiegato sospeso è con- 
cesso un assegno alimentare in misura non superiore alla metà dello 
stipendio, oltre gli assegni per carichi di famiglia». 


— La legge 11 luglio 1980, n. 312, reca il nuovo assetto retribu- 
tivo-funzionale del personale civile e militare dello Stato. Se ne tra- 
scrive l’art. 172: 


«Art. 172 (Disposizioni per la sollecita liquidazione del nuovo trat- 
tamento economico). — Gli uffici che liquidano gli stipendi sono auto- 
rizzati a provvedere al pagamento dei nuovi trattamenti economici, 
in via provvisoria e fino al perfezionamento dei provvedimenti for- 
mali, fatti salvi comunque i successivi conguagli, sulla base dei dati 
in possesso o delle comunicazioni degli uffici presso cui presta servi- 
zio il personale interessato relative agli elementi necessari per la deter- 
minazione del trattamento stesso». 


Sao 1, AN 
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— Il decreto legislativo 30 aprile 1965, n. 165, reca: «Attuazione 
delle deleghe conferite dall’art. 2, comma 23, della legge 8 agosto 
1995, n. 335, e dall’art. 1, commi 97, lettera g), e 99, della legge 
23 dicembre 1996, n. 662, in materia di armonizzazione al regime pre- 
videnziale generale dei trattamenti pensionistici del personale mili- 
tare, delle Forze di polizia e del Corpo nazionale dei vigili del fuoco, 
nonché del personale non contrattualizzato del pubblico impiego». 


Nota all'art. 5: 


— La legge 29 aprile 1976, n. 177, reca: «Collegamento delle pen- 
sioni del settore pubblico alla dinamica delle retribuzioni. Migliora- 
mento del trattamento di quiescenza del personale statale e degli 
iscritti alle casse pensioni degli istituti di previdenza». 


Note all'art. 8: 


— Il decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 53, reca: «Disposi- 
zioni integrative e correttive del decreto legislativo 12 maggio 1995, 
n. 197, in materia di riordino delle carriere del personale non direttivo 
della Polizia di Stato». Se ne riportano gli articoli 16 e 19. Si riporta, 
altresi, il testo di quest’ultimo articolo, come modificato a decorrere 
dal 1° gennaio 2005, dal decreto legislativo qui pubblicato: 


«Art. 16. — 1. Agli assistenti capo e ai sovrintendenti capo, in 
servizio alla data di entrata in vigore del presente decreto, lo scatto 
aggiuntivo di cui agli articoli 12-bis e 24-octies del decreto del Presi- 
dente della Repubblica 24 aprile 1982, n. 335, è attribuito con le 
seguenti modalità: 


a) al personale che alla suddetta data abbia già maturato 
quattro anni di effettivo servizio nella qualifica, con decorrenza dalla 
data di entrata in vigore del presente decreto; 


b) al restante personale, con decorrenza dalla data in cui 
matura quattro anni di effettivo servizio nella qualifica. 


2. Si osservano le disposizioni di cui ai commi 2 e 3 dell’art. 12-bis 
e 2,3e4 dell’art. 24-octies del decreto del Presidente della Repubblica 
24 aprile 1982, n. 335. 


3. Il personale di cui al comma 1 che alla data di entrata in vigore 
del presente decreto non risulta in possesso dei requisiti previsti dagli 
articoli 12-bis, commi 2 e 3 e 24-octies, commi 2, 3 e 4, del decreto 
del Presidente della Repubblica 24 aprile 1982, n. 335, lo scatto 
aggiuntivo di cui al presente articolo è attribuito con decorrenza dal 
giorno successivo a quello di acquisizione dei medesimi requisiti». 


«Art. 19. — 1. Agli ispettori superiori-sostituti ufficiali di pub- 
blica sicurezza, inquadrati in tale qualifica ai sensi dell’art. 13, com- 
ma 1, lettera a) del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 197, in ser- 
vizio alla data di entrata in vigore del presente decreto, sono attri- 
buiti, con la medesima decorrenza, gli scatti aggiuntivi previsti dagli 
articoli 31-ter e 31-quater del decreto del Presidente della Repubblica 
24 aprile 1982, n. 335. I medesimi assumono, con la stessa decorrenza, 
la denominazione anche di “sostituto commissario”’». 


2. Salvo quanto previsto dal comma 1, agli ispettori superiori- 
sostituti ufficiali di pubblica sicurezza, che hanno conseguito o conse- 
guono tale qualifica con decorrenza anteriore alla data di entrata in 
vigore del presente decreto, in servizio alla stessa data, lo scatto 
aggiuntivo di cui all’art. 31-ter del decreto del Presidente della Repub- 
blica 21 aprile 1982, n. 335, è attribuito con la medesima decorrenza. 


3. In deroga a quanto previsto dall’art. 31-ter del decreto del Pre- 
sidente della Repubblica 24 aprile 1982, n. 335, per il personale che 
acquisisce la qualifica di ispettore superiore-sostituto ufficiale di pub- 
blica sicurezza entro il 31 dicembre di ciascun anno, dal 2002 al 
2007, il periodo di permanenza nella qualifica utile ai fini dell’attribu- 
zione dello scatto aggiuntivo è fissato, per ciascun anno, rispettiva- 
mente, in 1, 2,3,4,5e6 anni. 


4. Il personale di cui al comma 2 consegue l’ulteriore scatto 
aggiuntivo ed assume anche la denominazione di “sostituto commis- 
sario” di cui all’art. 31-quater del decreto del Presidente della Repub- 
blica 24 aprile 1982, n. 335, dalla data in cui matura l’anzianità di 
sette anni e sei mesi di effettivo servizio nella qualifica di ispettore 
superiore-sostituto ufficiale di pubblica sicurezza, ovvero, di sette 
anni se ha superato la prima selezione di cui all’art. 14, comma 1, let- 
tera 5), del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 197. 

5. Per gli ispettori superiori-sostituti ufficiali di pubblica sicu- 
rezza che alla data di entrata in vigore del presente decreto non risul- 
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tino in possesso dei requisiti previsti dai commi 2 e 3 degli arti- 
coli 31-ter e 31-quater del decreto del Presidente della Repubblica 
24 aprile 1982, n. 335, gli scatti aggiuntivi e la denominazione dei 
«sostituto commissario» di cui al comma 1 e lo scatto aggiuntivo di 
cui al comma 2 del presente articolo, sono riconosciuti con decor- 
renza dal giorno successivo a quello di acquisizione dei medesimi 
requisiti. Per il medesimo personale il periodo minimo di permanenza 
nella qualifica, previsto dal comma 4, è aumentato di un periodo cor- 
rispondente a quello occorrente per maturare i requisiti previsti dallo 
stesso comma. 


6. Si osservano le disposizioni relative alle condizioni soggettive 
per l’attribuzione dei predetti benefici, di cui ai commi 2 e 3 degli arti- 
coli 31-ter e 31-quater, nonché quelle di cui all’art. 31-quinquies del 
medesimo decreto del Presidente della Repubblica 24 aprile 1982, 
n. 335». 


«Art. 19. — 1. Agli ispettori superiori-sostituti ufficiali di pub- 
blica sicurezza inquadrati in tale qualifica ai sensi dell’art. 13, comma 
1, lettera 4) del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 197, in servizio 
alla data di entrata in vigore del presente decreto, sono attribuiti, 
con la medesima decorrenza, gli scatti aggiuntivi previsti dagli arti- 
coli 31-ter e 31-quater del decreto del Presidente della Repubblica 
24 aprile 1982, n. 335. I medesimi assumono, con la stessa decorrenza, 
la denominazione anche di “sostituto commissario”». 


2. Salvo quanto previsto dal comma I, agli ispettori superiori- 
sostituti ufficiali di pubblica sicurezza, che hanno conseguito o conse- 
guono tale qualifica con decorrenza anteriore alla data di entrata in 
vigore del presente decreto, in servizio alla stessa data, lo scatto 
aggiuntivo di cui all’art. 31-ter del decreto del Presidente della Repub- 
blica 24 aprile 1982, n. 335, è attribuito con la medesima decorrenza. 


3. (Comma abrogato). 


4. Il personale di cui al comma 2 consegue l’ulteriore scatto 
aggiuntivo ed assume anche la denominazione di «sostituto commis- 
sario» di cui all’art. 31-quater del decreto del Presidente della Repub- 
blica 24 aprile 1982, n. 335, dalla data in cui matura l’anzianità di 
sette anni e sei mesi di effettivo servizio nella qualifica di ispettore 
superiore-sostituto ufficiale di pubblica sicurezza, ovvero, di sette 
anni se ha superato la prima selezione di cui all’art. 14, comma 1, let- 
tera 5), del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 197. 


5. Per gli ispettori superiori-sostituti ufficiali di pubblica sicu- 
rezza che alla data di entrata in vigore del presente decreto non risul- 
tino in possesso dei requisiti previsti dai commi 2 e 3 degli arti- 
coli 31-ter e 31-quater del decreto del Presidente della Repubblica 
24 aprile 1982, n. 335, gli scatti aggiuntivi e la denominazione dei 
«sostituto commissario» di cui al comma 1 e lo scatto aggiuntivo di 
cui al comma 2 del presente articolo, sono riconosciuti con decor- 
renza dal giorno successivo a quello di acquisizione dei medesimi 
requisiti. Per il medesimo personale il periodo minimo di permanenza 
nella qualifica, previsto dal comma 4, è aumentato di un periodo cor- 
rispondente a quello occorrente per maturare i requisiti previsti dallo 
stesso comma. 


6. Si osservano le disposizioni relative alle condizioni soggettive 
per l’attribuzione dei predetti benefici, di cui ai commi 2 e 3 degli arti- 
coli 31-ter e 31-quater, nonché quelle di cui all’art. 31-quinquies del 
medesimo decreto del Presidente della Repubblica 24 aprile 1982, 
n. 335». 


— Il decreto del Presidente della Repubblica 24 aprile 1982, 
n. 335, reca: «Ordinamento del personale della Polizia di Stato che 
espleta funzioni di polizia». Se ne trascrivono gli l’articoli 15-quin- 
quies e 31-quater. Si trascrive anche il testo dell’art. 31-quater, come 
modificato, a decorrere dal 1° gennaio 2005, dal decreto legislativo 
qui pubblicato: 


«Art. 15-quinquies (Orchestrale perito tecnico superiore di “primo 
livello”). — 1. Fermo restando quanto previsto dal comma 2, gli 
orchestrali periti tecnici superiori che al 1° gennaio di ogni anno 
abbiano maturato otto anni di effettivo servizio nella qualifica dalla 
data di attribuzione dello scatto aggiuntivo di cui all’art. 15-quater, 
possono partecipare ad una specifica selezione per titoli a conclusione 
della quale conseguono un ulteriore scatto aggiuntivo, assumendo, 
fermo restando la qualifica rivestita, anche la denominazione di 


“primo livello”. 
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2. È escluso dalla selezione di cui al comma 1, il personale che nel 
triennio precedente abbia riportato un giudizio inferiore a “ottimo” 
o che nel biennio precedente abbia riportato una sanzione più grave 
del richiamo scritto. 


3. Per il personale che abbia presentato istanza, sospeso cautelar- 
mente dal servizio, rinviato a giudizio o ammesso ai riti alternativi 
per i delitti di cui all’art. 15, comma 1, lettere 4) e 5), della legge 
19 marzo 1990, n. 55, e successive modificazioni, ovvero sottoposto a 
procedimento disciplinare per l’applicazione di una sanzione più 
grave della deplorazione, la selezione di cui al comma 1, anche con 
effetti retroattivi, è effettuata dopo la definizione dei relativi procedi- 
menti, fermo restando quanto previsto dal comma 2. Si applicano le 
disposizioni contenute negli articoli 94 e 95 del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 


4. L’attribuzione dell’ulteriore scatto aggiuntivo decorre, anche 
con effetto retroattivo rispetto alla conclusione della selezione, dal 
1° gennaio di ogni anno. 


5. Le modalità di svolgimento della selezione di cui al comma 1, 
l'individuazione dei titoli valutabili, la composizione della commis- 
sione esaminatrice, nonché i punteggi da attribuire a ciascuno di essi 
e le modalità di formazione della graduatoria finale sono determinati 
con decreto del Ministro dell’interno». 


«Art. 31-quater (Ispettore superiore-sostituto ufficiale di pubblica 
sicurezza “sostituto commissario”). — 1. Fermo restando quanto pre- 
visto dal comma 2, gli ispettori superiori-sostituti ufficiali di pubblica 
sicurezza che al 1° gennaio di ogni anno abbiano maturato otto anni 
di effettivo servizio nella qualifica dalla data di attribuzione dello 
scatto aggiuntivo di cui all’art. 31-fer, possono partecipare ad una spe- 
cifica selezione per titoli, a conclusione della quale conseguono un 
ulteriore scatto aggiuntivo, assumendo, fermo restando la qualifica 
rivestita, anche la denominazione di «sostituto commissario». 


2. È escluso dalla selezione di cui al comma I, il personale che nel 
triennio precedente abbia riportato un giudizio inferiore a “ottimo” 
o che nel biennio precedente abbia riportato una sanzione disciplinare 
più grave del richiamato scritto. 


3. Per il personale che abbia presentato istanza, sospeso cautelar- 
mente dal servizio, rinviato a giudizio o ammesso ai riti alternativi 
per i delitti di cui all’art. 15, comma 1, lettere 4) e 5), della legge 
19 marzo 1990, n. 55, e successive modificazioni, ovvero sottoposto a 
procedimento disciplinare per l’applicazione di una sanzione più 
grave della deplorazione, la selezione di cui al comnma 1, anche con 
effetti retroattivi, è effettuata dopo la definizione dei relativi procedi- 
menti, fermo restando quanto previsto dal comma 2. Si applicano le 
disposizioni contenute negli articoli 94 e 95 del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 


4. L’attribuzione dell’ulteriore scatto aggiuntivo decorre, anche 
con effetto retroattivo, rispetto alla data di conclusione della sele- 
zione, dal 1° gennaio di ogni anno. 


5. Le modalità di svolgimento della selezione di cui al comma 1, 
l’individuazione dei titoli valutabili, la composizione della commis- 
sione esaminatrice, nonché i punteggi da attribuire a ciascuno di essi 
e le modalità di formazione della graduatoria finale sono determinati 
con decreto del Ministro dell’interno. 


6. Agli ispettori superiori-sostituti ufficiali di pubblica sicurezza 
“sostituti commissari”, possono essere attribuite, nell’àmbito delle 
funzioni di cui all’art. 26, comma 5, le funzioni di vice dirigente di 
uffici o unità organiche in cui, oltre al funzionario preposto, non vi 
siano altri funzionari del ruolo dei commissari o del ruolo direttivo 
speciale. Con decreto del capo della polizia-direttore generale della 
pubblica sicurezza sono individuati gli uffici nell’àèmbito dei quali pos- 
sono essere affidate le funzioni predette, nonché ulteriori funzioni di 
particolare rilevanza tra quelle di cui al medesimo art. 26, comma 5». 


«Art. 31-quater (Ispettore superiore-sostituto ufficiale di pubblica 
sicurezza “sostituto commissario”). — 1. Gli ispettori superiori-sosti- 
tuti ufficiali di pubblica sicurezza che al 1° gennaio di ogni anno 
abbiano maturato quindici anni di effettivo servizio nella qualifica, 
possono partecipare ad una specifica selezione per titoli, a conclu- 
sione della quale, ferma restando la qualifica rivestita, assumono la 
denominazione di «sostituto commissario» con decorrenza dallo 
stesso 1° gennaio. 
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2. È escluso dalla selezione di cui al comma I, il personale che nel 
triennio precedente abbia riportato un giudizio inferiore a “ottimo” 
o che nel biennio precedente abbia riportato una sanzione disciplinare 
più grave del richiamato scritto. 


3. Per il personale che abbia presentato istanza, sospeso cautelar- 
mente dal servizio, rinviato a giudizio o ammesso ai riti alternativi 
per i delitti di cui all’art. 15, comma I, lettere a) e 5), della legge 
19 marzo 1990, n. 55, e successive modificazioni, ovvero sottoposto a 
procedimento disciplinare per l’applicazione di una sanzione più 
grave della deplorazione, la selezione di cui al comma 1, anche con 
effetti retroattivi, è effettuata dopo la definizione dei relativi procedi- 
menti, fermo restando quanto previsto dal comma 2. Si applicano le 
disposizioni contenute negli articoli 94 e 95 del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 


4. (Comma abrogato). 


5. Le modalità di svolgimento della selezione di cui al comma 1, 
l’individuazione dei titoli valutabili, la composizione della commis- 
sione esaminatrice, nonché i punteggi da attribuire a ciascuno di essi 
e le modalità di formazione della graduatoria finale sono determinati 
con decreto dei Ministro dell’interno. 


6. Agli ispettori superiori-sostituti ufficiali di pubblica sicurezza 
“sostituti commissari”, possono essere attribuite, nell’àmbito delle 
funzioni di cui all’art. 26, comma 5, le funzioni di vice dirigente di 
uffici o unità organiche in cui, oltre al funzionario preposto, non vi 
siano altri funzionari del ruolo dei commissari o del ruolo direttivo 
speciale. Cen decreto del capo della polizia-direttore generale della 
pubblica sicurezza sono individuati gli uffici nell’àmbito dei quali pos- 
sono essere affidate le funzioni predette, nonché ulteriori funzioni di 
particolare rilevanza tra quelle di cui al medesimo art. 26, comma 5». 


— Il decreto del Presidente della Repubblica 24 aprile 1982, 
n. 337, reca: «Ordinamento del personale della Polizia di Stato che 
espleta attività tecnico-scientifica o tecnica». Se ne riporta l’art. 31- 
quinquies. Si trascrive, altresì, il testo dello stesso articolo, come 
modificato a decorrere dal 1° gennaio 2005, dal decreto legislativo 
qui pubblicato: 

«Art. 31-quinquies (Perito tecnico superiore “sostituto direttore 
tecnico”). — 1. Fermo restando quanto previsto dal comma 2, i periti 
tecnici superiori che al 1° gennaio di ogni anno abbiano maturato 
otto anni di effettivo servizio nella qualifica dalla data di attribuzione 
dello scatto aggiuntivo di cui all’art. 31-quater, possono partecipare 
ad una specifica selezione per titoli, a conclusione della quale conse- 
guono un ulteriore scatto aggiuntivo, assumendo, fermo restando la 
qualifica rivestita, anche la denominazione di “sostituto direttore tec- 
nico”. 

2. È escluso dalla selezione di cui al comma 1, il personale che 
nel triennio precedente abbia riportato un giudizio inferiore a 
“ottimo” o che nel biennio precedente abbia riportato una sanzione 
disciplinare più grave del richiamo scritto. 


3. Per il personale che abbia presentato istanza, sospeso caute- 
larmente dal servizio, rinviato a giudizio o ammesso ai riti alternativi 
per i delitti di cui all’art. 15, comma 1, lettere a) e 5), della legge 
19 marzo 1990, n. 55, e successive modificazioni, ovvero sottoposto a 
procedimento disciplinare per l’applicazione di una sanzione più 
grave della deplorazione, la selezione di cui al comma 1, anche con 
effetti retroattivi, è effettuata dopo la definizione dei relativi procedi- 
menti, fermo restando quanto previsto dal comma 2. Si applicano le 
disposizioni contenute negli articoli 94 e 95 del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 


4. L’attribuzione dell’ulteriore scatto aggiuntivo decorre, anche 
con effetto retroattivo rispetto alla conclusione della selezione, dal 
1° gennaio di ogni anno. 

5. Le modalità di svolgimento della selezione di cui al comma 1, 
l’individuazione dei titoli valutabili, la composizione della commis- 
sione esaminatrice, nonché i punteggi da attribuire a ciascuno di essi 
e le modalità di formazione della graduatoria finale, sono determinati 
con decreto del Ministro dell’interno. 


6. Ai periti tecnici superiori “sostituti direttori tecnici” pos- 
sono essere affidate, nell'ambito delle funzioni di cui all’art. 24, 
comma 5, le funzioni di vice dirigente di uffici o unità organiche in 
cui, oltre al funzionario preposto, non vi siano altri funzionari del 
ruolo dei direttori tecnici o del ruolo speciale ad esaurimento dei 
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direttori tecnici. Con decreto del capo della polizia-direttore gene- 
rale della pubblica sicurezza sono individuati gli uffici nell’ambito 
dei quali possono essere affidate le funzioni predette, nonché ulte- 
riori funzioni di particolare rilevanza tra quelle di cui al medesimo 
art. 24, comma 5». 


«Art. 31-quinquies (Perito tecnico superiore ‘sostituto direttore 
tecnico”). — 1. I periti tecnici superiori che al 1° gennaio di ogni 
anno abbiano maturato quindici anni di effettivo servizio nella quali- 
fica, possono partecipare ad una specifica selezione per titoli, a con- 
clusione della quale, ferma restando la qualifica rivestita, assumono 
la denominazione di “sostituto direttore tecnico” con decorrenza dallo 
stesso 1° gennaio. 


2. È escluso dalla selezione di cui al comma 1, il personale che 
nel triennio precedente abbia riportato un giudizio inferiore a 
“ottimo” o che nel biennio precedente abbia riportato una sanzione 
disciplinare più grave del richiamo scritto. 


3. Per il personale che abbia presentato istanza, sospeso caute- 
larmente dal servizio, rinviato a giudizio o ammesso ai riti alternativi 
per i delitti di cui all’art. 15, comma 1, lettere a) e b), della legge 
19 marzo 1990, n. 55, e successive modificazioni, ovvero sottoposto a 
procedimento disciplinare per l’applicazione di una sanzione più 
grave della deplorazione, la selezione di cui al comma 1, anche con 
effetti retroattivi, è effettuata dopo la definizione dei relativi procedi- 
menti, fermo restando quanto previsto dal comma 2. Si applicano le 
disposizioni contenute negli articoli 94 e 95 del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 


4. (Comma abrogato). 


5. Le modalità di svolgimento della selezione di cui al comma 1, 
l’individuazione dei titoli valutabili, la composizione della commis- 
sione esaminatrice, nonché i punteggi da attribuire a ciascuno di essi 
e le modalità di formazione della graduatoria finale, sono determinati 
con decreto del Ministro dell’interno. 


6. Ai periti tecnici superiori “sostituti direttori tecnici” pos- 
sono essere affidate, nell'àmbito delle funzioni di cui all’art. 24, 
comma 5, le funzioni di vice dirigente di uffici o unità organiche in 
cui, oltre al funzionario preposto, non vi siano altri funzionari del 
ruolo dei direttori tecnici o del ruolo speciale ad esaurimento dei 
direttori tecnici. Con decreto del capo della polizia-direttore gene- 
rale della pubblica sicurezza sono individuati gli uffici nell'àmbito 
dei quali possono essere affidate le funzioni predette, nonché ulte- 
riori funzioni di particolare rilevanza tra quelle di cui al medesimo 
art. 24, comma S». 


— Il decreto del Presidente della Repubblica 30 aprile 1987, 
n. 240, reca: «Nuovo ordinamento della banda musicale della Polizia 
di Stato». Se ne riporta l’art. 15-quinquies. Si trascrive, inoltre, il testo 
dello stesso articolo, come modificato, a decorrere dal 1° gennaio 
2005, dal decreto legislativo qui pubblicato: 


«Art. 15-quinquies (Orchestrale perito tecnico superiore di “primo 
livello”). — 1. Fermo restando quanto previsto dal comma 2, gli 
orchestrali periti tecnici superiori che al 1° gennaio di ogni anno 
abbiano maturato otto anni di effettivo servizio nella qualifica dalla 
data di attribuzione dello scatto aggiuntivo di cui all’art. 15-quater, 
possono partecipare ad una specifica selezione per titoli a conclusione 
della quale conseguono un ulteriore scatto aggiuntivo, assumendo, 
fermo restando la qualifica rivestita, anche la denominazione di 
“primo livello”. 


2. È escluso dalla selezione di cui al comma 1, il personale che 
nel triennio precedente abbia riportato un giudizio inferiore a 
“ottimo” o che nel biennio precedente abbia riportato una sanzione 
più grave del richiamo scritto. 


3. Per il personale che abbia presentato istanza, sospeso caute- 
larmente dal servizio, rinviato a giudizio o ammesso ai riti alternativi 
per i delitti di cui all’art. 15, comma 1, lettere a) e 5) della legge 
19 marzo 1990, n. 55, e successive modificazioni, ovvero sottoposto a 
procedimento disciplinare per l’applicazione di una sanzione più 
grave della deplorazione, la selezione di cui al comma 1, anche con 
effetti retroattivi, è effettuata dopo la definizione dei relativi procedi- 
menti, fermo restando quanto previsto dal comma 2. Si applicano le 
disposizioni contenute negli articoli 94 e 95 del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 
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4. L’attribuzione dell’ulteriore scatto aggiuntivo decorre, anche 
con effetto retroattivo rispetto alla conclusione della selezione, dal 
1° gennaio di ogni anno. 


5. Le modalità di svolgimento della selezione di cui al comma 1, 
l’individuazione dei titoli valutabili, la composizione della commis- 
sione esaminatrice, nonché i punteggi da attribuire a ciascuno di essi 
e le modalità di formazione della graduatoria finale sono determinati 
con decreto del Ministro dell’interno.». 


«Art. 15-quinquies (Orchestrale perito tecnico superiore di “primo 
livello”). — I. Gli orchestrali periti tecnici superiori che al primo gen- 
naio di ogni anno abbiano maturato quindici anni di effettivo servizio 
nella qualifica, possono partecipare ad una specifica selezione per titoli 
a conclusione della quale, ferma restando la qualifica rivestita, assu- 
mono la denominazione di “primo livello” con decorrenza dallo stesso 
1° gennaio. 


2. È escluso dalla selezione di cui al comma 1, il personale che 
nel triennio precedente abbia riportato un giudizio inferiore a 
“ottimo” o che nel biennio precedente abbia riportato una sanzione 
più grave del richiamo scritto. 


3. Per il personale che abbia presentato istanza, sospeso caute- 
larmente dal servizio, rinviato a giudizio o ammesso ai riti alternativi 
per i delitti di cui all’art. 15, comma 1, lettere 4) e 5), della legge 
19 marzo 1990, n. 55, e successive modificazioni, ovvero sottoposto a 
procedimento disciplinare per l’applicazione di una sanzione più 
grave della deplorazione, la selezione di cui al comma 1, anche con 
effetti retroattivi, è effettuata dopo la definizione dei relativi procedi- 
menti, fermo restando quanto previsto dal comma 2. Si applicano le 
disposizioni contenute negli articoli 94 e 95 del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 


4. (Comma abrogato). 


5. Le modalità di svolgimento della selezione di cui al comma 1, 
l’individuazione dei titoli valutabili, la composizione della commis- 
sione esaminatrice, nonché i punteggi da attribuire a ciascuno di essi 
e le modalità di formazione della graduatoria finale sono determinati 
con decreto del Ministro dell’interno». 


Note all'art. 9: 


— Il decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 83, reca: «Disposi- 
zioni integrative e correttive del decreto legislativo 12 maggio 1995, 
n. 198, in materia di riordino dei ruoli, modifica alle norme di recluta- 
mento, stato ed avanzamento del personale non direttivo e non diri- 
gente dell’Arma dei carabinieri». Se ne riporta l’art. 30. Si trascrive, 
inoltre, il testo del medesimo articolo, come modificato, a decorrere 
dal 1° gennaio 2005, dal decreto legislativo qui pubblicato: 


«Art. 30 (Norme transitorie). — 1. Ai marescialli aiutanti 
comunque in servizio alla data di entrata in vigore del presente 
decreto e che al 31 agosto 1995 rivestivano il grado di maresciallo 
maggiore, la qualifica di “carica speciale” o di “aiutante” del disciolto 
ruolo dei sottufficiali, è attribuito l’inquadramento con il proprio 
grado ed anzianità nella qualifica di “luogotenente”, fermi restando 
gli altri requisiti e condizioni di cui all’art. 38-ter, commi 2 e 3, del 
decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198, come introdotto dal- 
l’art. 28 del presente decreto. 


2. Ai marescialli aiutanti che abbiano conseguito o conseguano 
tale grado con decorrenza anteriore alla data di entrata in vigore del 
presente decreto è attribuito, con la medesima decorrenza, lo scatto 
aggiuntivo, fermi restando gli altri requisiti e condizioni di cui 
all’art. 38-ter, commi 1 e 2, del decreto legislativo 12 maggio 1995, 
n. 198, come introdotto dall’art. 28 del presente decreto. 


3. Ai marescialli aiutanti con anzianità di grado dal 2 settembre 
1995 al 31 dicembre 1995, cui è attribuito lo scatto aggiuntivo ai sensi 
del comma 2, per il conferimento della qualifica di “luogotenente”, 
fermi restando gli altri requisiti e condizioni di cui all’art. 38-ter, 
commi 2 e 3, del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198, come 
introdotto dall’art. 28 del presento decreto, in luogo degli otto anni 
dall’attribuzione dello scatto aggiuntivo ivi previsto, è richiesta una 
permanenza di almeno 7 anni nel grado. 

4. Ai marescialli aiutanti con anzianità di grado dal 1° gennaio 
1996 alla data di entrata in vigore del presente decreto, ciò è attribuito 
lo scatto aggiuntivo ai sensi del comma 2, per il conferimento della 
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qualifica di “luogotenente”, fermi restando gli altri requisiti e condi- 
zioni richiesti dall’art. 38-ter, commi 2 e 3, del decreto legislativo 
12 maggio 1995, n. 198, come introdotto dall’art. 28 del presente 
decreto, in luogo degli otto anni dall’attribuzione dello scatto aggiun- 
tivo ivi previsto, è richiesta una permanenza di almeno 7 anni e sei 
mesi nel grado. 


5. Dal 2002 e fino al 2008, fermi restando i requisiti previsti dai 
commi 3 e 4 del presente articolo, nonché accertati quelli di cui 
all’art. 38-ter, commi 2 e 3, del decreto legislativo 12 maggio 1995, 
n. 198, come introdotto dall’art. 28 del presente decreto, la qualifica 
di “luogotenente” è conferita ai marescialli aiutanti di maggiore 
anzianità in ordine di ruolo fino alla concorrenza dei posti annual- 
mente disponibili. 


6. Per i marescialli aiutanti che conseguono il grado con decor- 
renza: 


a) dalla data di entrata in vigore del presente decreto al 
31 dicembre 2002; 


b) dal 1° gennaio 2003 al 31 dicembre 2003; 
c) dal 1° gennaio 2004 al 31 dicembre 2004; 
d) dal 1° gennaio 2005 al 31 dicembre 2005; 
e) dal 1° gennaio 2006 al 31 dicembre 2006; 
f) dal 1° gennaio 2007 al 31 dicembre 2007, 


il periodo di permanenza nel grado utile ai fini dell’attribuzione dello 
scatto aggiuntivo, fermi restando gli altri requisiti e condizioni di cui 
all’art. 38-ter, commi 1 e 2, del decreto legislativo 12 maggio 1995, 
n. 198, come introdotto dall’art. 28 del presente decreto, è fissato 
rispettivamente in 1, 2, 3, 4, 5 e 6 anni. 


7. Per i marescialli aiutanti di cui al comma | che, alla data di 
entrata in vigore del presente decreto non risultino in possesso dei 
requisiti di cui all’art. 38-fer, comma 1, del decreto legislativo 12 mag- 
gio 1995, n. 198, come introdotto dall’art. 29 del presente decreto, il 
trattamento economico ivi previsto è attribuito con decorrenza dal 
giorno successivo a quello di acquisizione dei medesimi requisiti. Si 
applica quanto disposto dall’art. 38-fer, comma 2 del decreto legisla- 
tivo 12 maggio 1995, n. 198, come introdotto dall’art. 28 del presente 
decreto. 


8. Per i marescialli aiutanti di cui al comma 2 che, alla data di 
entrata in vigore del presente decreto non risultino in possesso dei 
requisiti di cui all’art. 39-ter, comma 1, del decreto legislativo 1° mag- 
gio 1995, n. 198, come introdotto dall’art. 28 del presente decreto, il 
trattamento economico ivi previsto è attribuito con decorrenza dal 
giorno successivo a quello di acquisizione dei medesimi requisiti. Si 
applica quanto disposto dall’art. 38-fer, comma 2 del decreto legisla- 
tivo 12 maggio 1995, n. 198, come introdotto dall’art. 28 del presente 
decreto. Ai fini del conferimento della qualifica di “luogotenente”, 
per lo stesso personale, il periodo minimo di permanenza nel grado 
previsto nei commi 3 e 4, è aumentato di un periodo corrispondente 
a quello compreso tra la data di entrata in vigore del presente decreto 
e quella di attribuzione dello scatto aggiuntivo di cui al presente 
comma. 

9. Per i marescialli aiutanti di cui al comma 1 che, alla data di 
entrata in vigore del presene decreto non risultino in possesso dei 
requisiti di cui all’art. 38-ter, comma 3, del decreto legislativo 
12 maggio 1995, n. 198, come introdotto dall’art. 28 del presente 
decreto, ovvero per il personale di cui al comma 7, il conferimento 
della qualifica di “luogotenente” ha decorrenza dal giorno successivo 
a quello di acquisizione dei medesimi requisiti. Si applica quanto 
disposto dall’art. 38-fer, comma 2 del decreto legislativo 12 maggio 
1995, n. 198, come introdotto dall’art. 28 del presente decreto. 


10. Ai brigadieri capi comunque in servizio alla data di entrata 
in vigore del presente decreto, lo scatto aggiuntivo è attribuito, fermi 
restando gli altri requisiti di cui all’art. 37-bis del decreto legislativo 
12 maggio 1995, n. 198, come introdotto dall’art. 27 del presente 
decreto, con le seguenti modalità: 

a) al personale che alla suddetta data abbia già maturato 4 
anni di permanenza nel grado, con decorrenza dalla data di entrata 
in vigore del presente decreto; 


b) al restante personale, con decorrenza dalla data in cui 
maturi 4 anni di permanenza nel grado. 
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11. Agli appuntati scelti comunque in servizio alla data di 
entrata in vigore del presente decreto, lo scatto aggiuntivo è attri- 
buito, fermi restando gli altri requisiti e condizioni di cui all’art. 37-ter 
del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198, come introdotto dal- 
l’art. 27 del presente decreto, con le seguenti modalità: 


a) al personale che alla suddetta data abbia già maturato 
4 anni di permanenza nel grado, con decorrenza dalla data di entrata 
in vigore del presente decreto; 


b) al restante personale, con decorrenza dalla data in cui 
maturi 4 anni di permanenza nel grado. 


12. AI personale di cui ai commi 10 e 11 che alla data di entrata 
in vigore del presente decreto non risulti in possesso dei requisiti di 
cui agli articoli 37-bis, comma 1, e 37-ter, comma 1, del decreto legi- 
slativo 12 maggio 1995, n. 198, come introdotti dall’art. 27 del pre- 
sente decreto, il trattamento economico ivi previsto è attribuito con 
decorrenza dal giorno successivo a quello di acquisizione dei mede- 
simi requisiti. Si applica quanto disposto dagli articoli 37-bis, com- 
ma 2 e 37-ter, comma 2 del decreto legislativo 12 maggio 1995, 
n. 198, come introdotti dall’art. 27 del presente decreto. 


13. Dall’anno 2001 al 2005 il rapporto percentuale fra le promo- 
zioni disponibili per le forme di avanzamento a maresciallo aiutante 
di cui all’art. 38-bis, comma 1, lettere a) e 5), come introdotto dal- 
l’art. 28 del presente decreto, può essere variato con decreto del Mini- 
stro della difesa, per consentire una completa utilizzazione della 
disponibilità di promozioni. 


14. A decorrere dal 1° gennaio 2002, in deroga alle disposizioni 
sull’avanzamento del personale dei ruoli ispettori e sovrintendenti, il 
personale che riveste il grado di maresciallo capo, maresciallo ordina- 
rio e vicebrigadiere, iscritto nel quadro di avanzamento per l’anno 
2001 e non promosso, è promosso, nell’ordine del proprio ruolo, al 
grado superiore con decorrenza, ai soli fini giuridici, dal 31 dicembre 
del 2001. A tal fine, il giudizio espresso dalla commissione perma- 
nente di avanzamento di cui all’art. 31 della legge 10 maggio 1983, 
n. 212, in occasione delle citate aliquote al 31 dicembre 2001, vale 
anche ai fini del conseguimento della promozione di cui al presente 
comma. 


15. Le promozioni attribuite ai sensi del comma 14 ai marescialli 
capi non concorrono alla determinazione del limite di promozioni di 
cui all’art. 38-bis del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198, come 
introdotto dall’art. 28 del presente decreto. 


16. Con decreto del Ministro della difesa sono apportate disposi- 
zioni integrative e correttive alle disposizioni attuative dell’art. 39, 
comma 4, del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198, relative alle 
procedure dell’avanzamento ‘a scelta per esami” al grado di mare- 
sciallo aiutante, con previsione che tali procedure potranno al più 
effettuarsi in due prove d’esame scritte, articolate su questionari a 
risposta multipla su materie tecnico-professionali e di cultura gene- 
rale». 


«Art. 30 (Norme transitorie). — 1. Ai marescialli aiutanti 
comunque in servizio alla data di entrata in vigore del presente 
decreto e che al 31 agosto 1995 rivestivano il grado di maresciallo 
maggiore, la qualifica di “carica speciale” o di “aiutante” del disciolto 
ruolo dei sottufficiali, è attribuito l’inquadramento con il proprio 
grado ed anzianità nella qualifica di “luogotenente”, fermi restando 
gli altri requisiti e condizioni di cui all’art. 38-ter, commi 2 e 3, del 
decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198, come introdotto dal- 
l’art. 28 del presente decreto. 


2. Ai marescialli aiutanti che abbiano conseguito o conseguano 
tale grado con decorrenza anteriore alla data di entrata in vigore del 
presente decreto è attribuito, con la medesima decorrenza, lo scatto 
aggiuntivo, fermi restando gli altri requisiti e condizioni di cui 
all’art. 38-ter, commi 1 e 2, del decreto legislativo 12 maggio 1995, 
n. 198, come introdotto dall’art. 28 del presente decreto. 


3. I marescialli aiutanti, comunque in servizio al 1° gennaio 2005, 
che al 31 agosto 1995 rivestivano il grado di maresciallo maggiore, la 
qualifica di “carica speciale” o di “aiutante” del disciolto ruolo sottuffi- 
ciali i quali alla medesima data del 1° gennaio 2005 non risultano in pos- 
sesso dei requisiti di cui al comma 3 dell'art. 38-ter del decreto legisla- 
tivo 12 maggio 1995, n. 198, e successive modificazioni, conseguono la 
qualifica di “luogotenente”, con decorrenza dal giorno successivo a 
quello di maturazione dei requisiti di cui allo stesso comma 3 del- 
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l'art. 38-ter, del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198, e successive 
modificazioni, ferme restando le condizioni di cui al comma 2 del mede- 
simo articolo. 


4. Per il conferimento della qualifica di luogotenente riferito agli 
anni 2005, 2006, 2007 e 2008, in deroga ai requisiti di anzianità previsti 
dal comma 3 dell'art. 38-ter, del decreto legislativo 12 maggio 1995, 
n. 198, e successive modificazioni, e fermi restando gli altri requisiti e le 
condizioni di cui al medesimo articolo, ai marescialli aiutanti è richiesta 
una permanenza minima nel grado di sette anni per il personale con 
anzianità di grado compresa tra il 1° settembre 1995 ed il 31 dicembre 
1995 e di sette anni e sei mesi per il personale con anzianità di grado 
compresa tra il 1° gennaio 1996 e la data di entrata in vigore del presente 
decreto. 


5. Dal 2002 e fino al 2008, fermi restando i requisiti previsti dai 
commi 3 e 4 del presente articolo, nonché accertati quelli di cui 
all’art. 38-ter, commi 2 e 3, del decreto legislativo 12 maggio 1995, 
n. 198, come introdotto dall’art. 28 del presente decreto, la qualifica 
di “luogotenente” è conferita ai marescialli aiutanti di maggiore 
anzianità in ordine di ruolo fino alla concorrenza dei posti annual- 
mente disponibili. 


6. Per i marescialli aiutanti con anzianità di grado compresa tra il 
15 aprile 2001 ed il 31 dicembre 2007, fermi restando gli altri requisiti e 
le condizioni previste dall'art. 38-ter del decreto legislativo 12 maggio 
1995, n. 198, e successive modificazioni, per l'ammissione alla procedura 
selettiva per il conseguimento della qualifica di luogotenente è richiesto 
il requisito di anzianità nel grado di maresciallo aiutante di cui alla 
tabella C3, allegata al presente decreto. 


7. (Comma abrogato). 

8. (Comma abrogato). 

9. (Comma abrogato). 

10. Ai brigadieri capi comunque in servizio alla data di entrata 
in vigore del presente decreto, lo scatto aggiuntivo è attribuito, fermi 
restando gli altri requisiti di cui all’art. 37-bis del decreto legislativo 
12 maggio 1995, n. 198, come introdotto dall’art. 27 del presente 
decreto, con le seguenti modalità: 

a) al personale che alla suddetta data abbia già maturato 4 
anni di permanenza nel grado, con decorrenza dalla data di entrata 
in vigore del presente decreto; 


b) al restante personale, con decorrenza dalla data in cui 
maturi 4 anni di permanenza nel grado. 


11. Agli appuntati scelti comunque in servizio alla data di 
entrata in vigore del presente decreto, lo scatto aggiuntivo è attri- 
buito, fermi restando gli altri requisiti e condizioni di cui all’art. 37-bis 
del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198, come introdotto dal- 
l’art. 27 del presente decreto, con le seguenti modalità: 


a) al personale che alla suddetta data abbia già maturato 
4 anni di permanenza nel grado, con decorrenza dalla data di entrata 
in vigore del presente decreto; 


b) al restante personale, con decorrenza dalla data in cui 
maturi 4 anni di permanenza nel grado. 


12. AI personale di cui ai commi 10 e 11 che alla data di entrata 
in vigore del presente decreto non risulti in possesso dei requisiti di 
cui agli articoli 37-bis, comma 1, e 37-fer, comma 1, del decreto legi- 
slativo 12 maggio 1995, n. 198, come introdotti dall’art. 27 del pre- 
sente decreto, il trattamento economico ivi previsto è attribuito con 
decorrenza dal giorno successivo a quello di acquisizione dei mede- 
simi requisiti. Si applica quanto disposto dagli articoli 37-bis, comma 2 
e 37-ter, comma 2 del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198, come 
introdotti dall’art. 27 del presente decreto. 


13. Dall’anno 2001 al 2005 il rapporto percentuale fra le promo- 
zioni disponibili per le forme di avanzamento a maresciallo aiutante 
di cui all’art. 38-bis, comma I, lettere a) e 5), come introdotto dal- 
l’art. 28 del presente decreto, può essere variato con decreto del Mini- 
stro della difesa, per consentire una completa utilizzazione della 
disponibilità di promozioni. 

14. A decorrere dal 1° gennaio 2002, in deroga alle disposizioni 
sull’avanzamento del personale dei ruoli ispettori e sovrintendenti, il 
personale che riveste il grado di maresciallo capo, maresciallo ordina- 
rio e vicebrigadiere, iscritto nel quadro di avanzamento per l’anno 
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2001 e non promosso, è promosso, nell’ordine del proprio ruolo, al 
grado superiore con decorrenza, ai soli fini giuridici, dal 31 dicembre 
del 2001. A tal fine, il giudizio espresso dalla commissione perma- 
nente di avanzamento di cui all’art. 31 della legge 10 maggio 1983, 
n. 212, in occasione delle citate aliquote al 31 dicembre 2001, vale 
anche ai fini del conseguimento della promozione di cui al presente 
comma. 


15. Le promozioni attribuite ai sensi del comma 14 ai marescialli 
capi non concorrono alla determinazione del limite di promozioni di 
cui all’art. 38-bis del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198, come 
introdotto dall’art. 28 del presente decreto. 


16. Con decreto del Ministro della difesa sono apportate disposi- 
zioni integrative e correttive alle disposizioni attuative dell’art. 38, 
comma 4, del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198, relative alle 
procedure dell’avanzamento “a scelta per esami” al grado di mare- 
sciallo aiutante, con previsione che tali procedure potranno al più 
effettuarsi in due prove d’esame scritte, articolate su questionari a 
risposta multipla su materie tecnico-professionali e di cultura gene- 
rale». 


— Ildecreto legislativo 12 maggio 1995, n. 191, dispone l’«attua- 
zione dell’art. 3 della legge 6 marzo 1992, n. 216 , in materia di rior- 
dino dei ruoli e modifica delle norme di reclutamento, stato ed avan- 
zamento del personale non direttivo e non dirigente dell'Arma dei 
carabinieri». Se ne trascrive l’art. 38-ter. Si trascrive, altresi, il testo 
dello stesso articolo, come modificato, a decorrere dal 1° gennaio 
2005, dal decreto legislativo qui pubblicato: 


«Art. 38-ter (Attribuzione ai marescialli aiutanti di uno scatto 
aggiuntivo e della qualifica di “luogotenente’’). — 1. Ai marescialli aiu- 
tanti che abbiano maturato sette anni di permanenza nel grado è attri- 
buito uno scatto aggiuntivo, ferma restando l’anzianità di grado pos- 
seduta ed il livello funzionale assegnato. Lo scatto aggiuntivo non è 
attribuito al personale che nel triennio precedente abbia ottenuto, in 
sede di valutazione caratteristica, una classifica inferiore a “nella 
media” o giudizio equivalente o nell’ultimo biennio abbia riportato 
sanzione disciplinare più grave della “consegna di rigore”. 


2. Per il personale sospeso precauzionalmente dall’impiego, rin- 
viato a giudizio o ammesso a riti alternativi per delitto non colposo, 
ovvero sottoposto a procedimento disciplinare di stato, l’arttribuzione 
avviene, anche con effetto retroattivo e fermi restando i requisiti di 
cui al comma 1, al venir meno delle predette cause impeditive, salvo 
che le stesse non comportino la cessazione dal servizio permanente. 


3. Ai marescialli aiutanti che abbiano maturato otto anni dall’at- 
tribuzione dello scatto aggiuntivo di cui al comma 1, che nel triennio 
precedente abbiano ottenuto, in sede di valutazione caratteristica, la 
qualifica di “eccellente” o giudizio equivalente e nell’ultimo biennio 
non abbiano riportato alcuna sanzione disciplinare più grave del 
“rimprovero” e non si trovino nelle condizioni di cui al comma 2, è 
conferita con procedura selettiva “per titoli”, la qualifica di “luogote- 
nente”, cui consegue l’attribuzione di uno scatto aggiuntivo. 


4. Le modalità di svolgimento per la selezione di cui al comma 3, 
il numero delle qualifiche da conferire, l'individuazione dei titoli valu- 
tabili, tra i quali assume rilevanza preferenziale il comando della sta- 
zione territoriale, i punteggi minimi e massimi da attribuire a cia- 
scuno di essi, la composizione della commissione esaminatrice nonché 
le ulteriori procedure, sono stabilite con decreto ministeriale emanato 
su proposta del Comandante generale dell’Arma dei carabinieri e 
pubblicato sul Giornale Ufficiale del Ministero della difesa. 


5. Il numero delle qualifiche da conferire annualmente viene sta- 
bilito in misura non superiore ad 1/22 dell’organico del grado di cui 
alcomma 3 dell’art. 12. 


6. Il conferimento della qualifica decorre, anche con effetto 
retroattivo rispetto alla data di conclusione della selezione, dal 
1° gennaio di ogni anno. 

7. Gli scatti di cui ai commi I e 3, sono riassorbiti all’atto dell’ac- 
cesso al livello retributivo superiore». 


«Art. 38-ter (Attribuzione ai marescialli aiutanti di uno scatto 
aggiuntivo e della qualifica di “luogotenente”) — 1. (Comma abro- 
gato). 
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2. Per il personale sospeso precauzionalmente dall’impiego, rin- 
viato a giudizio o ammesso a riti alternativi per delitto non colposo, 
ovvero sottoposto a procedimento disciplinare di stato, l’attribuzione 
avviene, anche con effetto retroattivo e fermi restando i requisiti di 
cui al comma 1, al venir meno delle predette cause impeditive, salvo 
che le stesse non comportino la cessazione dal servizio permanente. 


3. Imarescialli aiutanti che abbiano maturato ovvero maturino, nel 
corso dell’anno, quindici anni di anzianità di grado e che nel triennio pre- 
cedente abbiano ottenuto, in sede di valutazione caratteristica, la quali- 
fica di “eccellente” o giudizio equivalente e nell'ultimo biennio non 
abbiano riportato alcuna sanzione disciplinare più grave del “rimpro- 
vero” e non si trovino nelle condizioni di cui al comma 2, sono ammessi 
alla procedura selettiva per titoli per il conferimento della qualifica di 
luogotenente. 


4. Le modalità di svolgimento per la selezione di cui al comma 3, 
il numero delle qualifiche da conferire, l'individuazione dei titoli valu- 
tabili, tra i quali assume rilevanza preferenziale il comando della sta- 
zione territoriale, i punteggi minimi e massimi da attribuire a cia- 
scuno di essi, la composizione della commissione esaminatrice nonché 
le ulteriori procedure, sono stabilite con decreto ministeriale emanato 
su proposta del Comandante generale dell'Arma dei carabinieri e 
pubblicato sul Giornale Ufficiale del Ministero della difesa. 


5. Il numero delle qualifiche da conferire annualmente viene sta- 
bilito in misura non superiore ad 1/22 dell’organico del grado di cui 
alcomma 3 dell’art. 12. 


6. Il conferimento della qualifica decorre, anche con effetto 
retroattivo rispetto alla data di conclusione della selezione, dal 
1° gennaio di ogni anno. 


7. (Comma abrogato) ». 


Note all'art. 10: 


— Il decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 67, reca: «Disposi- 
zioni integrative e correttive del decreto legislativo 12 maggio 1995, 
n. 199, in materia di nuovo inquadramento del personale non diret- 
tivo e non dirigente del Corpo della Guardia di finanza». Se ne tra- 
scrivono gli articoli 11 e 12. Si trascrive, inoltre, il testo dell’art. 12, 
come modificato, a decorrere dal 1° gennaio 2005, dal decreto qui 
pubblicato: 


«Art. 11 (Disposizioni transitorie per i brigadieri capo e gli appun- 
tati scelti). — 1. Ai brigadieri capo in servizio alla data di entrata in 
vigore del presente decreto, in possesso dei requsiti di cui al- 
l’art. 73-ter, commi 1 e 3, del decreto di inquadramento, lo scatto 
aggiuntivo di cui al medesimo articolo, è attribuito con le seguenti 
modalità: 


a) con decorrenza dalla medesima data di entrata in vigore 
del presente decreto, al personale che, alla stessa data, abbia già 
maturato quattro anni di effettivo servizio nel grado; 


b) al restante personale, con decorrenza dalla data in cui 
maturerà quattro anni di effettivo servizio nel grado. 


2. Agli appuntati scelti in servizio alla data di entrata in vigore 
del presente decreto, in possesso dei requisiti di cui all’art. 73-bis del 
decreto di inquadramento, lo scatto aggiuntivo di cui al medesimo 
articolo, è attribuito con le seguenti modalità: 


a) con decorrenza dalla medesima data di entrata in vigore 
del presente decreto, al personale che, alla stessa data, abbia già 
maturato quattro anni di effettivo servizio nel grado; 


b) al restante personale, con decorrenza dalla data in cui 
maturerà quattro anni di effettivo servizio nel grado. 


3. Gli scatti aggiuntivi di cui ai commi 1 e 2 sono riassorbibili in 
caso di passaggio ad un livello retributivo superiore». 


«Art. 12 (Disposizioni transitorie per i marescialli aiutanti). — 
1. A decorrere dall’entrata in vigore del presente decreto, in deroga 
ai requisiti di anzianità previsti dai commi 1, lettere a), degli arti- 
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coli 58-ter e 58-quater del decreto di inquadramento, ai marescialli 
aiutanti, comunque in servizio alla medesima data nel Corpo della 
Guardia di finanza, che: 


a) hanno conseguito il grado di maresciallo maggiore del 
preesistente ruolo sottufficiali, compresi coloro a cui è stata attribuita 
la qualifica di “aiutante” e la nomina a “carica speciale”, con decor- 
renza anteriore al 1° settembre 1995: 


1) è attribuito il trattamento economico aggiuntivo di cui 
all’art. 58-ter del decreto di inquadramento, fermo restando il pos- 
sesso, alla medesima data di entrata in vigore del presente decreto, 
dei requisiti di cui alle lettere 5), c) e d) previsti dal medesimo arti- 
colo; 


2) è conferita, nell’ordine di iscrizione nel ruolo di apparte- 
nenza, la qualifica di luogotenente di cui all’art. 58-quater del decreto 
di inquadramento, con l’attribuzione del relativo trattamento econo- 
mico, fermo restando il possesso, alla medesima data di entrata in 
vigore del presente decreto, dei requisiti di cui alle lettere 5), c) e d) 
previsti dal medesimo articolo; 


b) hanno conseguito ovvero conseguano tale grado con decor- 
renza anteriore alla data di entrata in vigore dello stesso decreto, è 
attribuito lo scatto aggiuntivo previsto dall’art. 58-ter del decreto di 
inquadramento, fermo restando il possesso dei requisiti di cui alle let- 
tere d), c) e d) previsti dal medesimo articolo. 


2. Per il personale di cui al comma I, lettera a), che, alla data di 
entrata in vigore del presente decreto, non risulti in possesso dei 
requisiti di cui all’articolo: 


a) 58-ter, comma 1, lettere 5) e c), del decreto di inquadra- 
mento, il trattamento economico ivi previsto è attribuito con decor- 
renza dal giorno successivo a quello di maturazione dei medesimi 
requisiti; 


b) 58-quater, comma 1, lettere 5) e c), del decreto di inquadra- 
mento, il conferimento della qualifica di luogotenente ha decorrenza 
dal giorno successivo a quello di maturazione dei medesimi requisiti. 
Tale disposizione si applica anche nei confronti del personale a cui 
viene attribuito lo scatto aggiuntivo, di cui all’art. 58-ter, ai sensi della 
lettera a) del presente comma. 


3. Per il personale di cui al comma 1, lettera 5), che, alla data di 
entrata in vigore del presente decreto non risulti in possesso dei requi- 
siti di cui all’art. 58-ter, comma 1, lettere 5) e c), del decreto di inqua- 
dramento, il trattamento economico ivi previsto è attribuito con 
decorrenza dal giorno successivo a quello di maturazione dei mede- 
simi requisiti. Ai fini del conferimento della qualifica di luogotenente, 
per lo stesso personale, il periodo minimo di permanenza nel grado 
stabilito al comma 4, è aumentato di un periodo corrispondente a 
quello compreso tra la data di entrata in vigore del presente decreto 
e quella di attribuzione dello scatto aggiuntivo, come disposta dal pre- 
sente comma. 


4. Dall’anno 2002 e fino all’anno 2008, in deroga ai requisiti di 
anzianità previsti dal comma I, lettera a), dell’art. 58-quater del 
decreto di inquadramento e fermi restando gli altri requisiti di cui al 
medesimo articolo, ai marescialli aiutanti cui è attribuito lo scatto 
aggiuntivo ai sensi del comma 1, lettera 5), ai fini del conferimento 
della qualifica di luogotenente, è richiesta una permanenza minima 
nel grado di maresciallo aiutante di sette anni per il personale con 
anzianità di grado compresa tra il 1° settembre ed il 31 dicembre 
1995, e di sette anni e sei mesi per il personale con anzianità di grado 
compresa tra il 1° gennaio 1995, e di sette anni e sei mesi per il perso- 
nale con anzianità di grado compresa tra il 1° gennaio 1996, ed il 
giorno precedente l’entrata in vigore dal presente decreto. 


5. Ai fini della determinazione dei requisiti temporali necessari 
per l’attribuzione dello scatto aggiuntivo di cui all’art. 58-fer del 
decreto di inquadramento, relativamente alle promozioni al grado di 
maresciallo aiutante conferite dalla data di entrata in vigore del pre- 
sente decreto e fino al 31 dicembre 2007, in deroga alla norma di cui 
al comma I, lettera a), del medesimo art. 58-ter, si applicano le 
disposizioni di cui alla tabella B allegata al presente decreto. 
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6. Le disposizioni di cui al presente articolo, si applicano, con le 
modalità di cui al successivo art. 15, comma 5, anche nei confronti 
del personale appartenente al ruolo “esecutori” della banda musicale 
del Corpo della Guardia di finanza, comunque in servizio alla data 
di entrata in vigore del presente decreto». 


«Art. 12 (Disposizioni transitorie per i marescialli aiutanti). — 1. 
A decorrere dall’entrata in vigore del presente decreto, in deroga ai 
requisiti di anzianità previsti dai commi 1, lettere 4), degli articoli 
58-ter e 58-quater del decreto di inquadramento, ai marescialli aiu- 
tanti, comunque in servizio alla medesima data nel Corpo della Guar- 
dia di finanza, che: 


a) hanno conseguito il grado di maresciallo maggiore del 
preesistente ruolo sottufficiali, compresi coloro a cui è stata attribuita 
la qualifica di “aiutante” e la nomina a “carica speciale”, con decor- 
renza anteriore al 1° settembre 1995: 


1) è attribuito il trattamento economico aggiuntivo di cui 
all’art. 58-ter del decreto di inquadramento, fermo restando il pos- 
sesso, alla medesima data di entrata in vigore del presente decreto 
dei requisiti di cui alle lettere b), c) e d) previsti dal medesimo arti- 
colo; 


2) è conferita, nell’ordine di iscrizione nel ruolo di apparte- 
nenza, la qualifica di luogotenente di cui all’art. 58-quater del decreto 
di inquadramento, con l’attribuzione del relativo trattamento econo- 
mico, fermo restando il possesso, alla medesima data di entrata in 
vigore del presente decreto, dei requisiti di cui alle lettere 5), c) e d) 
previsti dal medesimo articolo; 


b) hanno conseguito ovvero conseguano tale grado con decor- 
renza anteriore alla data di entrata in vigore dello stesso decreto, è 
attribuito lo scatto aggiuntivo previsto dall’art. 58-ter del decreto di 
inquadramento, fermo restando il possesso dei requisiti di cui alle let- 
tere d), c) e d) previsti dal medesimo articolo. 


2. Aimarescialli aiutanti, comunque in servizio al 1° gennaio 2005, 
che hanno conseguito il grado di maresciallo maggiore del preesistente 
ruolo sottufficiali, compresi coloro a cui è stata attribuita la qualifica di 
“aiutante” e la nomina a “carica speciale”, con decorrenza anteriore al 
1° settembre 1995, i quali, alla medesima data del 1° gennaio 2005, non 
risultino in possesso dei requisiti di cui all'art. 58-quater, comma 1, let- 
tere b) e c), del decreto di inquadramento, la qualifica di luogotenente è 
conferita con decorrenza dal giorno successivo a quello di maturazione 
dei requisiti di cui alle lettere b) e c) dell'art. 58-quater del decreto di 
inquadramento, ferme restando le condizioni indicate alla lettera d) 
dello stesso articolo. 


3. (Comma abrogato). 


4. Per le procedure di conferimento della qualifica di luogotenente 
riferite agli anni 2005, 2006, 2007 e 2008, in deroga ai requisiti di anzia- 
nità previsti dal comma 1, lettera a), dell'art. 58-quater del decreto di 
inquadramento e fermi restando gli altri requisiti e condizioni di cui al 
medesimo articolo, ai fini della partecipazione alla selezione per titoli 
per il conferimento della qualifica di luogotenente, ai marescialli aiutanti 
è richiesta una permanenza minima nel grado di sette anni per il perso- 
nale con anzianità di grado compresa tra il 1° settembre 1995 ed il 
31 dicembre 1995, e di sette anni e sei mesi per il personale con anzianità 
di grado compresa tra il 1° gennaio 1996 ed il giorno precedente alla data 
di entrata in vigore del presente decreto. 


5. Ai marescialli aiutanti con anzianità di grado compresa tra il 
10 aprile 2001 ed il 31 dicembre 2007, in deroga ai requisiti di anzianità 
previsti dal comma 1, lettera a), dell'art. 58-quater del decreto di inqua- 
dramento e fermi restando gli altri requisiti di cui al medesimo articolo, 
ai fini della partecipazione alla selezione per titoli per il conferimento 
della qualifica di luogotenente è richiesta una permanenza minima nel 
grado come indicata nella tabella B allegata al presente decreto. 


6. Le disposizioni di cui al presente articolo, si applicano, con le 
modalità di cui al successivo art. 15, comma 5, anche nei confronti 
del personale appartenente al ruolo “esecutori” della banda musicale 
del Corpo della Guardia di finanza, comunque in servizio alla data 
di entrata in vigore del presente decreto». 
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— Il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 199, reca l’«attua- 
zione dell’art. 3 della legge 6 marzo 1992, n. 216, in materia di nuovo 
inquadramento del personale non direttivo e non dirigente del Corpo 
della Guardia di finanza». Se ne riporta l’art. 58-quater. Si trascrive, 
inoltre, il testo del medesimo articolo, come modificato, a decorrere 
dal 1° gennaio 2005, dal decreto qui pubblicato: 


«Art. 58-quater (Conferimento della qualifica di “luogotenente” ai 
marescialli aiutanti). — 1. Ai marescialli aiutanti del Corpo della 
Guardia di finanza è conferita, nel limite dei posti di cui al comma 2, 
la qualifica di luogotenente, previa selezione per titoli, a condizione 
che: 


a) nell’anno per il quale viene effettuata la selezione dei titoli 
per il conferimento della citata qualifica, abbiano maturato ovvero 
maturino otto anni dall’acquisizione del beneficio economico di cui 
all’art. 58-ter; 


b) abbiano riportato in sede di valutazione caratteristica, nel- 
l’ultimo triennio, la qualifica di “eccellente” o giudizio equivalente; 


c) non abbiano riportato nell’ultimo biennio sanzioni più 
gravi del rimprovero; 


d) non si trovino in una delle condizioni di cui all’art. 55, 
comma 2, lettere a), b) e c). 


2. Il numero delle qualifiche da conferire annualmente viene sta- 
bilito con determinazione dal comandante generale o dell’autorità 
dal medesimo delegata, in misura non superiore ad un ventesimo del- 
l’organico previsto per il grado di maresciallo aiutante. 


3. La selezione è effettuata da apposita commissione nominata 
con determinazione dal comandante generale o dell’autorità dal 
medesimo delegata. La stessa, presieduta da un ufficiale generale 
della Guardia di finanza è composta, oltre che dal presidente, da due 
ufficiali superiori del Corpo, membri, un ufficiale inferiore del Corpo, 
membro e segretario della commissione, un maresciallo aiutante luo- 
gotenente del Corpo, membro. Nei confronti della commissione giudi- 
catrice si applicano le disposizioni di cui all’art. 18 del decreto del Pre- 
sidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487. 


4. Icriteri e le modalità per l’effettuazione della selezione, la data 
in cui vanno posseduti i requisiti di cui al comma 1, nonché l’indivi- 
duazione dei titoli da valutare sono stabiliti con determinazione del 
comandante generale o dell’autorità dal medesimo delegata. 


5. Le nomine alla qualifica di luogotenente vengono attribuite 
con determinazione del comandante generale o dell’autorità dal 
medesimo delegata, con decorrenza 1° gennaio dell’anno di riferi- 
mento delle relative procedure. 


6. AI maresciallo aiutante luogotenente è attribuito il tratta- 
mento economico di cui alla tabella I del presente decreto. 


7. All’atto dell’acquisizione della qualifica, i marescialli aiutanti 
luogotenenti potranno essere ammessi alla frequenza di corsi i cui 
lineamenti e durata sono stabiliti con determinazione del comandante 
generale o dell’autorità dal medesimo delegata». 


«Art. 58-quater (Conferimento della qualifica di “luogotenente” ai 
marescialli aiutanti). — 1. Ai marescialli aiutanti del Corpo della 
Guardia di finanza è conferita, nel limite dei posti di cui al comma 2, 
la qualifica di luogotenente, previa selezione per titoli, a condizione 
che: 


a) nell'anno per il quale viene effettuata la selezione dei titoli per 
il conferimento della citata qualifica, abbiano maturato ovvero maturino 
quindici anni di anzianità nel grado di maresciallo aiutante; 


b) abbiano riportato in sede di valutazione caratteristica, nel- 
l’ultimo triennio, la qualifica di “eccellente” o giudizio equivalente; 


c) non abbiano riportato nell’ultimo biennio sanzioni più 
gravi del rimprovero; 


d) non si trovino in una delle condizioni di cui all’art. 55, 
comma 2, lettere a), d) e c). 


2. Il numero delle qualifiche da conferire annualmente viene sta- 
bilito con determinazione del comandante generale o dell’autorità 
dal medesimo delegata, in misura non superiore ad un ventesimo 
dell’organico previsto per il grado di maresciallo aiutante. 
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3. La selezione è effettuata da apposita commissione nominata 
con determinazione dal comandante generale o dell’autorità dal 
medesimo delegata. La stessa, presieduta da un ufficiale generale 
della Guardia di finanza è composta, oltre che dal presidente, da due 
ufficiali superiori del Corpo, membri, un ufficiale inferiore del Corpo, 
membro e segretario della commissione, un maresciallo aiutante luo- 
gotenente del Corpo, membro. Nei confronti della commissione giudi- 
catrice si applicano le disposizioni di cui all’art. 18 del decreto del Pre- 
sidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487. 


4. Icriteri e le modalità per l’effettuazione della selezione, la data 
in cui vanno posseduti i requisiti di cui al comma 1, nonché l’indivi- 
duazione dei titoli da valutare sono stabiliti con determinazione del 
comandante generale o dell’autorità dal medesimo delegata. 


5. Le nomine alla qualifica di luogotenente vengono attribuite 
con determinazione del comandante generale o dell’autorità dal 
medesimo delegata, con decorrenza 1° gennaio dell’anno di riferi- 
mento delle relative procedure. 


6. AI maresciallo aiutante luogotenente è attribuito il tratta- 
mento economico di cui alla tabella I del presente decreto. 


7. All’atto dell’acquisizione della qualifica, i marescialli aiutanti 
luogotenenti potranno essere ammessi alla frequenza di corsi i cui 
lineamenti e durata sono stabiliti con determinazione del comandante 
generale o dell’autorità dal medesimo delegata.» 


— Il decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 67, reca: «Disposi- 
zioni integrative e correttive del decreto legislativo 12 maggio 1995, 
n. 199, in materia di nuovo inquadramento del personale non diret- 
tivo e non dirigente del Corpo della Guardia di finanza». Si riporta 
il periodo in calce alla tabella F: 


«Nei confronti del personale del ruolo “esecutori” si applicano le 
disposizioni di cui all’art. 58-ter del decreto legislativo 12 maggio 
1995, n. 199, e successive modificazioni. Fermo restando il possesso 
dei requisiti di cui all’art. 58-quater, comma 1, del medesimo decreto 
legislativo, tale personale consegue la qualifica di luogotenente, a 
ruolo aperto, previo giudizio di idoneità espresso dalla competente 
commissione di avanzamento». 


Note all'art. 11: 


— Il decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 76, reca: «Disposi- 
zioni integrative e correttive del decreto legislativo 12 maggio 1995, 
n. 200, in materia di riordino del personale non direttivo del Corpo 
di polizia penitenziaria». Se ne trascrivono gli articoli 18 e 21. Si tra- 
scrive, inoltre, il testo dell’art. 21, come modificato a decorrere dal 
1° gennaio 2005, dal decreto legislativo qui pubblicato: 


«Art. 18. — 1. Agli assistenti capo ed ai sovrintendenti capo, in 
servizio alla data di entrata in vigore del presente decreto, lo scatto 
aggiuntivo di cui agli articoli 11-bis e 21-bis del decreto legislativo 
30 ottobre 1992, n. 443, come introdotti rispettivamente dagli articoli 
2 e 6 del presente decreto, è attribuito con le seguenti modalità: 


a) al personale che alla suddetta data abbia già maturato 
almeno quattro anni di effettivo servizio nella qualifica, con decor- 
renza dalla data di entrata in vigore del presente decreto; 


b) al restante personale, con decorrenza dalla data in cui 
matura quattro anni di effettivo servizio nella qualifica. 


2. Si osservano le disposizioni di cui ai commi 2 e 3 degli articoli 
11-biîs e 21-bis citati al comma 1 del presente articolo. 


3. Per il personale di cui al comma 1 che alla data di entrata in 
vigore del presente decreto non risulta in possesso dei requisiti previ- 
sti dai commi 2 e 3 degli articoli 11-bis e 21-bis del decreto legislativo 
30 ottobre 1992, n. 443, come introdotti rispettivamente dagli articoli 
2 e 6 del presente decreto, lo scatto aggiuntivo è attribuito con decor- 
renza dal giorno successivo a quello di acquisizione dei medesimi 
requisiti». 


«Art. 21. — 1. Agli ispettori superiori, inquadrati in tale qualifica 
ai sensi dell’art. 8, comma 1, lettera a) del decreto legislativo 12 mag- 
gio 1995, n. 200, in servizio alla data di entrata in vigore del presente 
decreto, sono attribuiti, con la medesima decorrenza, gli scatti 
aggiuntivi previsti dagli articoli 30-ter e 30-quater del decreto legisla- 
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tivo 30 ottobre 1992, n. 443, introdotti dall’art. 15 del presente 
decreto. 1 medesimi assumono, con la stessa decorrenza, la denomina- 
zione di ‘sostituto commissario”. 


2. Salvo quanto previsto dal comma 1, agli ispettori superiori che 
hanno conseguito o conseguono tale qualifica con decorrenza ante- 
riore alla data di entrata in vigore del presente decreto, in servizio alla 
stessa data, lo scatto aggiuntivo di cui all’art. 30-ter del decreto legi- 
slativo 30 ottobre 1992, n. 443, introdotto dall’art. 15 del presente 
decreto, è attribuito a decorrere dalla data di entrata in vigore del pre- 
sente decreto. 


3. In deroga a quanto previsto dall’art. 30-ter del decreto legisla- 
tivo 30 ottobre 1992, n. 443, introdotto dall’art. 15 del presente 
decreto, per il personale che acquisisce la qualifica di ispettore supe- 
riore entro il 31 dicembre di ciascun anno, dal 2002 al 2007, il periodo 
di permanenza nella qualifica utile ai fini dell’attribuzione dello scatto 
aggiuntivo è fissato, per ciascun anno, rispettivamente, in 1, 2, 3, 4, 5 
e 6 anni. 


4. Il personale di cui al comma 2, consegue l’ulteriore scatto 
aggiuntivo e assume la denominazione di “sostituto conimissario”, di 
cui all’art. 30-quater del decreto legislativo 30 ottobre 1992, n. 443, 
introdotto dall’art. 15 del presente decreto, a decorrere dalla data in 
cui matura l’anzianità di sette anni e sei mesi di effettivo servizio nella 
qualifica di ispettore superiore ovvero di sette anni se ha superato la 
prima selezione prevista dall’art. 9, comma 1, lettera 5) del decreto 
legislativo 12 maggio 1995, n. 200. 


5. Per gli ispettori superiori che alla data di entrata in vigore del 
presente decreto non risultino in possesso dei requisiti previsti dai 
commi 1 e 2 dell’art. 30-rer del decreto legislativo 30 ottobre 1992, 
n. 443, come introdotto dall’art. 15 del presente decreto, gli scatti 
aggintivi e la denominazione di “sostituto commissario” di cui al 
comma l e lo scatto aggiuntivo di cui al comma 2 del presente articolo 
sono riconosciuti con decorrenza dal giorno successivo a quello di 
acquisizione dei medesimi requisiti. Per il medesimo personale il 
periodo minimo di permanenza nella qualifica, previsto dal comma 
4, è aumentato di un periodo corrispondente a quello occorrente per 
maturare i requisiti previsti dal medesimo comma. 


6. Si osservano le disposizioni relative alle condizioni soggettive 
per l’attribuzione dei predetti benefici di cui agli articoli 30-ter, 
commi 1 e 2, 30-quater, commi 2 e 3, e 30-quinquies, comma 1, del 
decreto legislativo 30 ottobre 1992, n. 443, introdotti dall’art. 15 del 
presente decreto». 


«Art. 21. — 1. Agli ispettori superiori, inquadrati in tale qualifica 
ai sensi dell’art. 8, comma 1, lettera a) del decreto legislativo 12 mag- 
gio 1995, n. 200, in servizio alla data di entrata in vigore del presente 
decreto, sono attribuiti, con la medesima decorrenza, gli scatti 
aggiuntivi previsti dagli articoli 30-ter e 30-quater del decreto legisla- 
tivo 30 ottobre 1992, n. 443, introdotti dall’art. 15 del presente 
decreto. I medesimi assumono, con la stessa decorrenza, la denomina- 
zione di ‘sostituto commissario”. 


2. Salvo quanto previsto dal comma 1, agli ispettori superiori che 
hanno conseguito o conseguono tale qualifica con decorrenza ante- 
riore alla data di entrata in vigore del presente decreto, in servizio alla 
stessa data, lo scatto aggiuntivo di cui all’art. 30-ter del decreto legi- 
slativo 30 ottobre 1992, n. 443, introdotto dall’art. 15 del presente 
decreto, è attribuito a decorrere dalla data di entrata in vigore del pre- 
sente decreto. 


3. (Comma abrogato). 


4. Il personale di cui al comma 2, consegue l’ulteriore scatto 
aggiuntivo e assume la denominazione di “sostituto commissario”, di 
cui all’art. 30-quater del decreto legislativo 30 ottobre 1992, n. 443, 
introdotto dall’art. 15 del presente decreto, a decorrere dalla data in 
cui matura l’anzianità di sette anni e sei mesi di effettivo servizio nella 
qualifica di ispettore superiore ovvero di sette anni se ha superato la 
prima selezione prevista dall’art. 9, comma 1, lettera 5) del decreto 
legislativo 12 maggio 1995, n. 200. 


5. Per gli ispettori superiori che alla data di entrata in vigore del 
presente decreto non risultino in possesso dei requisiti previsti dai 
commi 1 e 2 dell’art. 30-ter del decreto legislativo 30 ottobre 1992, 
n. 443, come introdotto dall’art. 15 del presente decreto, gli scatti 
aggiuntivi e la denominazione di “sostituto commissario” di cui al 
comma 1 e lo scatto aggiuntivo di cui il comma 2 del presente articolo 
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sono riconosciuti con decorrenza dal giorno successivo a quello di 
acquisizione dei medesimi requisiti. Per il medesimo personale il 
periodo minimo di permanenza nella qualifica, previsto dal com- 
ma 4, è aumentato di un periodo corrispondente a quello occorrente 
per maturare i requisiti previsti dal medesimo comma. 


6. Si osservano le disposizioni relative alle condizioni soggettive 
per l’attribuzione dei predetti benefici di cui agli articoli 30-ter, 
commi 1 e 2, 30-quater, commi 2 e 3, e 30-quinquies, comma 1, del 
decreto legislativo 30 ottobre 1992, n. 443, introdotti dall’art. 15 del 
presente decreto». 


— Il decreto legislativo 30 novembre 1992, n. 443, reca: «Ordina- 
mento del personale del Corpo di polizia penitenziaria, a norma del- 
l’art. 14, comma 1, della legge 15 dicembre 1990, n. 395». Se ne riporta 
l’art. 30-quater. Si riporta, altresì, il testo del medesimo articolo, 
come modificato a decorrere dal 1° gennaio 2005, dal decreto legisla- 
tivo qui pubblicato: 


«Art. 30-quater (Ispettore superiore ‘sostituto commissario”). — 
1. Gli ispettori superiori che abbiano maturato otto anni di effettivo 
servizio nella qualifica dalla data di attribuzione dello scatto aggiun- 
tivo sono ammessi, a domanda, ad una selezione per titoli a conclu- 
sione della quale conseguono un ulteriore scatto aggiuntivo e, ferma 
restando la qualifica rivestita, assumono la denominazione di “sosti- 
tuto commissario”. 


2. È escluso dalla selezione di cui al comma 1 il personale che nel 
triennio precedente abbia riportato un giudizio complessivo inferiore 
a “ottimo” o che nel biennio precedente abbia riportato una sanzione 
disciplinare più grave della censura. 


3. Per il personale sospeso cautelarmente dal servizio, rinviato a 
giudizio o ammesso ai riti alternativi per i delitti di cui all’art. 15, 
comma 1, lettere 4) e 5), della legge 19 marzo 1990, n. 55 e successive 
modificazioni, ovvero sottoposto a procedimento disciplinare per 
l'applicazione di una sanzione più grave della deplorazione, la sele- 
zione per l’attribuzione dello scatto aggiuntivo e per l’assunzione della 
denominazione di “sostituto commissario” di cui al comma 1, 
avviene, anche con effetto retroattivo, dopo la definizione dei relativi 
procedimenti, fermo restando quanto previsto dal comma 2 del pre- 
sente articolo. Si applicano le disposizioni contenute negli articoli 94 
e 95 del decreto del Presidente della Repubblica 3 gennaio 1957, n. 3. 


4. L’attribuzione dello scatto aggiuntivo e l’assunzione della 
denominazione di ‘sostituto commissario” decorrono, anche con 
effetto retroattivo rispetto alla data di conclusione della selezione, 
dal 1° gennaio di ogni anno. 


5. Le modalità di svolgimento della selezione di cui al comma I, il 
numero degli ispettori superiori “sostituti commissario” da indivi- 
duare annualmente, la composizione della commissione esaminatrice, 
i titoli valutabili, nonché i punteggi da attribuire a ciascuno di essi e 
la specificità delle mansioni da attribuire ai predetti ispettori supe- 
riori “sostituti commissario” sono stabiliti con decreto del Ministro 
della giustizia». 


«Art. 30-quater (Ispettore superiore “sostituto commissario”). — 
1. Gli ispettori superiori che al 1° gennaio di ogni anno abbiano maturato 
quindici anni di effettivo servizio nella qualifica, sono ammessi, a 
domanda, ad una selezione per titoli, a conclusione della quale, ferma 
restando la qualifica rivestita, assumono la denominazione di ‘sostituto 
commissario” con decorrenza dallo stesso 1° gennaio. 


2. È escluso dalla selezione di cui al comma 1 il personale che nel 
triennio precedente abbia riportato un giudizio complessivo inferiore 
a “ottimo” o che nel biennio precedente abbia riportato una sanzione 
disciplinare più grave della censura. 


3. Per il personale sospeso cautelarmente dal servizio, rinviato a 
giudizio o ammesso ai riti alternativi per i delitti di cui all’art. 15, 
comma 1, lettere 4) e 5), della legge 19 marzo 1990, n. 55 e successive 
modificazioni, ovvero sottoposto a procedimento disciplinare per 
l'applicazione di una sanzione più grave della deplorazione, la sele- 
zione per l’attribuzione dello scatto aggiuntivo e per l’assunzione della 
denominazione di ‘sostituto commissario” di cui al comma 1, 
avviene, anche con effetto retroattivo, dopo la definizione dei relativi 
procedimenti, fermo restando quanto previsto dal comma 2 del pre- 
sente articolo. Si applicano le disposizioni contenute negli articoli 94 
e 95 del decreto del Presidente della Repubblica 3 gennaio 1957, n. 3. 
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4. (Comma abrogato). 


5. Le modalità di svolgimento della selezione di cui al comma |, il 
numero degli ispettori superiori “sostituti commissario” da indivi- 
duare annualmente, la composizione della commissione esaminatrice, 
i titoli valutabili, nonché i punteggi da attribuire a ciascuno di essi e 
la specificità delle mansioni da attribuire ai predetti ispettori supe- 
riori ‘sostituti commissario” sono stabiliti con decreto del Ministro 
della giustizia». 


Note all'art. 12: 


— Il decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 87, contiene «Dispo- 
sizioni integrative e correttive del decreto legislativo 12 maggio 1995, 
n. 201, in materia di riordino delle carriere del personale non direttivo 
e non dirigente del Corpo forestale dello Stato. Se ne riporta l’art. 30. 
Si riporta, altresì, il medesimo articolo come modificato a decorrere 
dal 1° gennaio 2005, dal decreto legislativo qui pubblicato: 

«Art. 30. — 1. Agli assistenti capo ed ai sovrintendenti capo e 
qualifiche equiparate in servizio alla data di entrata in vigore del pre- 
sente decreto, lo scatto aggiuntivo previsto, rispettivamente, dai 
commi 1-bis e 1-quater dell’art. 49 del decreto legislativo 12 maggio 
1995, n. 201, introdotti dall’art. 28 del presente decreto, è attribuito 
con le seguenti modalità: 

a) al personale che alla suddetta data abbia già maturato 
quattro anni di effettivo servizio nella qualifica, con decorrenza dalla 
data di entrata in vigore del presente decreto; 


b) al restante personale, con decorrenza dalla data in cui 
matura quattro anni di effettivo servizio nella qualifica. 


2. Ai vice sovrintendenti ed agli ispettori e qualifiche equiparate, 
in servizio alla data di entrata in vigore del presente decreto, l’emolu- 
mento pensionabile previsto, rispettivamente, dai commi l-ter e 
1-sexies dell’art. 49 del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 201, 
introdotti dall’art. 28 del presente decreto, è attribuito con le seguenti 
modalità: 

a) al personale che alla suddetta data abbia maturato tre anni 
e sei mesi di effettivo servizio nella qualifica, con decorrenza dalla 
data di entrata in vigore del presente decreto; 


b) al restante personale con decorrenza dalla data in cui 
matura tre anni e sei mesi di effettivo servizio nella qualifica. 


3. Ai vice ispettori e qualifiche equiparate in servizio alla data di 
entrata in vigore del presente decreto, l’emolumento pensionabile di 
cui al comma l-quinquies dell’art. 49 del decreto legislativo 12 maggio 
1995, n. 201, introdotto dall’art. 28 del presente decreto, è attribuito 
con le seguenti modalità: 


a) al personale che alla suddetta data abbia già maturato un 
anno di effettivo servizio nella qualifica, con decorrenza dalla data 
di entrata in vigore del presente decreto; 


b) al restante personale, con decorrenza dalla data in cui 
matura un anno di effettivo servizio nella qualifica. 


4. Agli ispettori capo e qualifiche equiparate che, alla data di 
entrata in vigore del presente decreto, abbiano maturato dieci anni di 
anzianità riconosciuta nella qualifica, il trattamento economico di 
cui al comma 1-septies dell’art. 49 del decreto legislativo 12 maggio 
1995, n. 201, come introdotto dall’art. 28, comma 1, del presente 
decreto è attribuito dalla medesima data. 


5. AI personale inquadrato al 1° settembre 1995 nella qualifica di 
ispettore superiore ed equiparata, in servizio alla data di entrata in 
vigore del presente decreto, sono attribuiti, a decorrere da quest’ul- 
tima data, gli scatti aggiuntivi di cui agli articoli 21-bis, 21-ter, 47-bis 
e 47-ter del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 201, introdotti, 
rispettivamente, dagli articoli 11 e 26 del presente decreto. Il mede- 
simo personale assume, con la stessa decorrenza, la denominazione 
anche di “scelto”. 

6. Salvo quanto previsto al comma 5, agli ispettori superiori e 
qualifiche equiparate, che hanno conseguito o conseguono tale 
qualifica con decorrenza anteriore alla data di entrata in vigore 
del presente decreto, in servizio alla stessa data, lo scatto aggiun- 
tivo di cui agli articoli 21-bis e 47-bis, è attribuito con la medesima 
decorrenza. 
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7. In deroga a quanto previsto dagli articoli 21-bis e 47-bis, per il 
personale che acquisisce la qualifica di ispettore superiore, o qualifica 
equiparata, entro il 1° gennaio di ciascun anno, dal 2002 al 2007, il 
periodo di permanenza nella qualifica utile ai fini dell’attribuzione 
dello scatto aggiuntivo è fissato per ciascun anno di detto periodo, 
rispettivamente in 1, 2, 3, 4,5 e 6 anni. 


8. Il personale di cui al comma 6 consegue l’ulteriore scatto 
aggiuntivo di cui, rispettivamente, agli articoli 21-ter e 47-ter, ed 
assume la denominazione di “scelto” a decorrere dalla data in cui 
matura l’anzianità di sette anni e sei mesi di effettivo servizio nella 
qualifica di ispettore superiore o equiparata. Il personale che è stato 
inquadrato nella qualifica di ispettore superiore o qualifica equipa- 
rata avendo superato la prima selezione prevista dal comma 6 del- 
l’art. 53 del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 201, consegue l’ul- 
teriore scatto aggiuntivo di cui agli articoli 21-ter e 47-ter ed acquisi- 
sce la denominazione di “scelto” dopo sette anni di servizio utile 
nelle predette qualifiche. 


9. Per gli ispettori superiori e qualifiche equiparate, che alla data 
di entrata in vigore del presente decreto non risultino in possesso dei 
requisiti previsti dai commi 2 e 3 dell’art. 21-bis e dai commi 2 e 3 del- 
l’art. 47-bis, gli scatti aggiuntivi e la denominazione di “scelto” di cui 
alcomma 5 e lo scatto aggiuntivo di cui al comma 6 del presente arti- 
colo, sono riconosciuti con decorrenza dal giorno successivo a quello 
di acquisizione dei medesimi requisiti. Per il medesimo personale il 
periodo minimo di permanenza nella qualifica, previsto dal comma 8, 
è aumentato di un periodo corrispondente a quello occorrente per 
maturare i requisiti previsti dal medesimo comma 8. 


10. Ai fini dell’applicazione dei precedenti commi, si osservano le 
disposizioni di cui agli articoli 21-bis, 21-ter, 21-quater, 47-bis, 
47-ter, 47-quater e 49, commi 1-bis, l-ter, 1-quater, 1-quinquies, 
1-sexies, l-septies, l-octies e 1-nonies del decreto legislativo 12 maggio 
1995, n. 201, introdotti dal presente decreto, ad eccezione di quella 
relativa al requisito dell’anzianità minima richiesta nella qualifica.». 


«Art. 30. — 1. Agli assistenti capo ed ai sovrintendenti capo e 
qualifiche equiparate in servizio alla data di entrata in vigore del pre- 
sente decreto, lo scatto aggiuntivo previsto, rispettivamente, dai 
commi 1l-bis e 1-quarer dell’art. 49 del decreto legislativo 12 maggio 
1995, n. 201, introdotti dall’art. 28 del presente decreto, è attribuito 
con le seguenti modalità: 


a) al personale che alla suddetta data abbia già maturato 
quattro anni di effettivo servizio nella qualifica, con decorrenza dalla 
data di entrata in vigore del presente decreto; 


b) al restante personale, con decorrenza dalla data in cui 
matura quattro anni di effettivo servizio nella qualifica. 


2. Ai vice sovrintendenti ed agli ispettori e qualifiche equiparate, 
in servizio alla data di entrata in vigore del presente decreto, l’emolu- 
mento pensionabile previsto, rispettivamente, dai commi l-ter e 
1-sexies dell’art. 49 del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 201, 
introdotti dall’art. 28 del presente decreto, è attribuito con le seguenti 
modalità: 


a) al personale che alla suddetta data abbia maturato tre anni 
e sei mesi di effettivo servizio nella qualifica, con decorrenza dalla 
data di entrata in vigore del presente decreto; 


b) al restante personale con decorrenza dalla data in cui 
matura tre anni e sei mesi di effettivo servizio nella qualifica. 


3. Ai vice ispettori e qualifiche equiparate in servizio alla data di 
entrata in vigore del presente decreto, l’emolumento pensionabile di 
cui al comma 1-quinquies dell’art. 49 del decreto legislativo 12 maggio 
1995, n. 201, introdotto dall’art. 28 del presente decreto, è attribuito 
con le seguenti modalità: 


a) al personale che alla suddetta data abbia già maturato un 
anno di effettivo servizio nella qualifica, con decorrenza dalla data 
di entrata in vigore del presente decreto; 


b) al restante personale, con decorrenza dalla data in cui 
matura un anno di effettivo servizio nella qualifica. 
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4. Agli ispettori capo e qualifiche equiparate che, alla data di 
entrata in vigore del presente decreto, abbiano maturato dieci anni di 
anzianità riconosciuta nella qualifica, il trattamento economico di 
cui al comma l-septies dell’art. 49 del decreto legislativo 12 maggio 
1995, n. 201, come introdotto dall’art. 28, comma 1, del presente 
decreto è attribuito dalla medesima data. 


5. AI personale inquadrato al 1° settembre 1995 nella qualifica di 
ispettore superiore ed equiparata, in servizio alla data di entrata in 
vigore del presente decreto, sono attribuiti, a decorrere da quest’ul- 
tima data, gli scatti aggiuntivi di cui agli articoli 21-bis, 21-ter, 47-bis 
e 47-ter del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 201, introdotti, 
rispettivamente, dagli articoli 11 e 26 del presente decreto. Il mede- 
simo personale assume, con la stessa decorrenza, la denominazione 
anche di “scelto”. 


6. Salvo quanto previsto al comma 5, agli ispettori superiori e 
qualifiche equiparate, che hanno conseguito o conseguono tale quali- 
fica con decorrenza anteriore alla data di entrata in vigore del pre- 
sente decreto, in servizio alla stessa data, lo scatto aggiuntivo di cui 
agli articoli 21-bis e 47- bis, è attribuito con la medesima decorrenza. 


7. (Comma abrogato). 


8. Il personale di cui al comma 6 consegue l’ulteriore scatto 
aggiuntivo di cui, rispettivamente, agli articoli 21-ter e 47-ter, ed 
assume la denominazione di “scelto” a decorrere dalla data in cui 
matura l’anzianità di sette anni e sei mesi di effettivo servizio nella 
qualifica di ispettore superiore o equiparata. Il personale che è stato 
inquadrato nella qualifica di ispettore superiore o qualifica equipa- 
rata avendo superato la prima selezione prevista dal comma 6 del- 
l’art. 53 del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 201, consegue l’ul- 
teriore scatto aggiuntivo di cui agli articoli 21- ter e 47-ter ed acquisi- 
sce la denominazione di “scelto” dopo sette anni di servizio utile 
nelle predette qualifiche. 


9. Per gli ispettori superiori e qualifiche equiparate, che alla data 
di entrata in vigore del presente decreto non risultino in possesso dei 
requisiti previsti dai commi 2 e 3 dell’art. 21-bîs e dai commi 2 e 3 del- 
l’art. 47-bis, gli scatti aggiuntivi e la denominazione di “scelto” di cui 
alcomma 5 e lo scatto aggiuntivo di cui al comma 6 del presente arti- 
colo, sono riconosciuti con decorrenza dal giorno successivo a quello 
di acquisizione dei medesimi requisiti. Per il medesimo personale il 
periodo minimo di permanenza nella qualifica, previsto dal comma 8, 
è aumentato di un periodo corrispondente a quello occorrente per 
maturare i requisiti previsti dal medesimo comma 8. 


10. Ai fini dell’applicazione dei precedenti commi, si osservano le 
disposizioni relative alle condizioni soggettive di cui ai commi 2 e 3 degli 
articoli 21-ter e 47-ter e quelle di cui agli articoli 21-bis, 21-quater, 
47-bis, 47-ter, 47-quater e 49, commi 1-bis, 1-ter, 1-quater, 1- quinquies, 
1-sexies, 1-septies, l-octies e 1-nonies del decreto legislativo 12 maggio 
1995, n. 201, introdotti dal presente decreto, ad eccezione di quella 
relativa al requisito dell’anzianità minima richiesta nella qualifica». 


— Il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 201, reca: «Attua- 
zione dell’art. 3 della legge 6 marzo 1992, n. 216, in materia di rior- 
dino delle carriere del personale non direttivo e non dirigente del 
Corpo forestale dello Stato». Se ne trascrivono gli articoli 21-ter e 
47-ter. Si trascrivono inoltre, i medesimi articoli, come modificati a 
decorrere dal 1° gennaio 2005, dal decreto legislativo qui pubblicato: 


«Art. 21-ter (Riconoscimento della denominazione di “scelto” agli 
ispettori superiori). — 1. Gli ispettori superiori che al 1° gennaio di 
ogni anno abbiano maturato otto anni di effettivo servizio nella quali- 
fica dalla data di attribuzione dello scatto aggiuntivo di cui 
all’art. 21-bis, possono partecipare ad una specifica selezione per 
titoli, per il riconoscimento della denominazione di “scelto”, con l’at- 
tribuzione di un ulteriore scatto aggiuntivo, ferma restando la quali- 
fica rivestita, nel rispetto di quanto previsto dal comma 2. 


2. È escluso dalla selezione di cui al commna I, il personale che 
nel triennio precedente abbia riportato un giudizio inferiore a “ottimo 
con punti dieci” o che nel biennio precedente abbia riportato una san- 
zione disciplinare più grave della sospensione dallo stipendio supe- 
riore a sei giorni. 

3. Per il personale che abbia presentato istanza, sospeso cautelar- 
mente dal servizio, rinviato a giudizio o ammesso ai riti alternativi 
per i delitti di cui all’art. 15, comma I, lettere a) e 5), della legge 
19 marzo 1990, n. 55, e successive modificazioni, ovvero sottoposto a 
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procedimento disciplinare per l’applicazione di una sanzione più 
grave della censura, la selezione per il riconoscimento di “scelto”, 
anche con effetto retroattivo, è effettuata dopo la definizione dei rela- 
tivi procedimenti, fermo restando quanto previsto dal comma 2. Si 
applicano le disposizioni contenute negli articoli 94 e 95 del decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 


4. Il riconoscimento di “scelto” decorre, anche con effetto 
retroattivo rispetto alla data di conclusione della selezione, dal 
1° gennaio dell’anno successivo a quello di maturazione dell’anzia- 
nità. 

5. Le modalità di svolgimento della selezione di cui al comma 1, 
l’individuazione dei titoli valutabili, nonché i punteggi da attribuire a 
ciascuno di essi, le modalità di formazione della graduatoria finale e 
la composizione della commissione esaminatrice, sono determinati 
con decreto del capo del Corpo forestale dello Stato. 


6. Agli ispettori superiori “scelti” possono essere affidate, nel- 
l'ambito delle funzioni di cui all’art. 14, comma 2, funzioni vicarie 
del responsabile di unità organiche operative in cui, oltre al funziona- 
rio preposto, non vi siano altri direttivi. Con decreto del capo del 
Corpo forestale dello Stato sono individuate le unità nell’ambito delle 
quali agli ispettori superiori “scelti” possono essere affidate le fun- 
zioni predette, nonché ulteriori funzioni di particolare rilevanza tra 
quelle di cui al medesimo art. 14, comma 2». 


«Art. 47-ter (Riconoscimento della denominazione di “scelto” ai 
periti superiori). — 1. I periti superiori che al 1° gennaio di ogni anno 
abbiano maturato otto anni di effettivo servizio nella qualifica dalla 
data di attribuzione dello scatto aggiuntivo dell’art. 47-bis, possono 
partecipare ad una specifica selezione per titoli, per il riconoscimento 
della denominazione di “scelto” con l’attribuzione di un ulteriore 
scatto aggiuntivo, fermo restando quanto previsto dal comma 2. 


2. È escluso dalla selezione di cui al comma 1, il personale che nel 
triennio precedente abbia riportato un giudizio inferiore a “ottimo 
con punti dieci” o che nel biennio precedente abbia riportato una san- 
zione disciplinare più grave della riduzione dello stipendio superiore 
a sei giorni. 


3. Per il personale che abbia presentato istanza, sospeso cautelar- 
mente dal servizio, rinviato a giudizio o ammesso ai riti alternativi 
per i delitti di cui all’art. 15, comma 1, lettere a) e 5), della legge 
19 marzo 1990, n. 55, e successive modificazioni, ovvero sottoposto a 
procedimento disciplinare per l’applicazione di una sanzione più 
grave della censura, la selezione per il riconoscimento della denomi- 
nazione di “scelto”, anche con effetto retroattivo, è effettuata dopo la 
definizione dei relativi procedimenti, fermo restando quanto previsto 
dal comma 2. Si applicano le disposizioni contenute negli articoli 94 
e 95 del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 


4. Il riconoscimento della denominazione di “scelto”, fermo 
restando la qualifica rivestita, decorre, anche con effetto retroattivo 
rispetto alla data di conclusione della selezione, dal 1° gennaio del- 
l’anno successivo a quello di maturazione dell’anzianità, nel rispetto 
di quanto previsto al comma 2. 


5. Le modalità di svolgimento della selezione di cui al comma 1, 
l’individuazione dei titoli valutabili, nonché i punteggi da attribuire a 
ciascuno di essi, le modalità di formazione della graduatoria finale e 
la composizione della commissione esaminatrice, sono determinati 
con decreto del capo del Corpo forestale dello Stato. 


6. Ai periti superiori “scelti” possono essere affidate, nell’ambito 
delle funzioni di cui all’art. 40, funzioni vicarie del responsabile di 
unità organiche operative in cui, oltre al funzionario preposto, non 
vi siano altri direttivi. Con decreto del capo del Corpo forestale dello 
Stato sono individuate le unità nell’ambito delle quali ai periti supe- 
riori scelti possono essere affidate le funzioni predette, nonché ulte- 
riori funzioni di particolare rilevanza tra quelle di cui al medesimo 
art. 40». 


«Art. 21-ter (Riconoscimento della denominazione di “scelto” agli 
ispettori superiori). — 1. Gli ispettori superiori che al 1° gennaio di ogni 
anno abbiano maturato quindici anni di effettivo servizio nella qualifica 
sono ammessi, a domanda, ad una selezione per titoli, a conclusione 
della quale, ferma restando la qualifica rivestita, assumono la denomina- 
zione di “scelto” con decorrenza dallo stesso 1° gennaio. 
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2. È escluso dalla selezione di cui al comma I, il personale che nel 
triennio precedente abbia riportato un giudizio inferiore a “ottimo 
con punti dieci” o che nel biennio precedente abbia riportato una san- 
zione disciplinare più grave della sospensione dallo stipendio supe- 
riore a sei giorni. 


3. Per il personale che abbia presentato istanza, sospeso cautelar- 
mente dal servizio, rinviato a giudizio o ammesso ai riti alternativi 
per i delitti di cui all’art. 15, comma I, lettere a) e 5), della legge 
19 marzo 1990, n. 55, e successive modificazioni, ovvero sottoposto a 
procedimento disciplinare per l’applicazione di una sanzione più 
grave della censura, la selezione per il riconoscimento di “scelto”, 
anche con effetto retroattivo, è effettuata dopo la definizione dei rela- 
tivi procedimenti, fermo restando quanto previsto dal comma 2. Si 
applicano le disposizioni contenute negli articoli 94 e 95 del decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 


4. (Comma abrogato). 


5. Le modalità di svolgimento della selezione di cui al comma I, 
l’individuazione dei titoli valutabili, nonché i punteggi da attribuire a 
ciascuno di essi, le modalità di formazione della graduatoria finale e 
la composizione della commissione esaminatrice, sono determinati 
con decreto del capo del Corpo forestale dello Stato. 


6. Agli ispettori superiori “scelti” possono essere affidate, nel- 
l'ambito delle funzioni di cui all’art. 14, comma 2, funzioni vicarie 
del responsabile di unità organiche operative in cui, oltre al funziona- 
rio preposto, non vi siano altri direttivi. Con decreto del capo del 
Corpo forestale dello Stato sono individuate le unità nell’ambito delle 
quali agli ispettori superiori “scelti” possono essere affidate le fun- 
zioni predette, nonché ulteriori funzioni di particolare rilevanza tra 
quelle di cui al medesimo art. 14, comma 2». 


Art. 47-ter (Riconoscimento della denominazione di “scelto” ai 
periti superiori). — 1. I periti superiori che al 1° gennaio di ogni anno 
abbiano maturato quindici anni di effettivo servizio nella qualifica sono 
ammessi, a domanda, ad una selezione per titoli, a conclusione della 
quale, ferma restando la qualifica rivestita, assumono la denominazione 
di “scelto” con decorrenza dallo stesso 1° gennaio. 


2. È escluso dalla selezione di cui al comma 1, il personale che nel 
triennio precedente abbia riportato un giudizio inferiore a ‘ottimo 
con punti dieci” o che nel biennio precedente abbia riportato una san- 
zione disciplinare più grave della riduzione dello stipendio superiore 
a sei giorni. 

3. Per il personale che abbia presentato istanza, sospeso cautelar- 
mente dal servizio, rinviato a giudizio o ammesso ai riti alternativi 
per i delitti di cui all’art. 15, comma 1, lettere a) e 5), della legge 
19 marzo 1990, n. 55, e successive modificazioni, ovvero sottoposto a 
procedimento disciplinare per l’applicazione di una sanzione più 
grave della censura, la selezione per il riconoscimento della denomi- 
nazione di “scelto”, anche con effettivo retroattivo, è effettuata dopo 
la definizione dei relativi procedimenti, fermo restando quanto previ- 
sto dal comma 2. Si applicano le disposizioni contenute negli articoli 
94 e 95 del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3. 


4. (Comma abrogato). 


5. Le modalità di svolgimento della selezione di cui al comma 1, 
l’individuazione dei titoli valutabili, nonché i punteggi da attribuire a 
ciascuno di essi, le modalità di formazione della graduatoria finale e 
la composizione della commissione esaminatrice, sono determinati 
con decreto del capo del Corpo forestale dello Stato. 


6. Ai periti superiori “scelti” possono essere affidate, nell’ambito 
delle funzioni di cui all’art. 40, funzioni vicarie del responsabile di 
unità organiche operative in cui, oltre al funzionario preposto, non 
vi siano altri direttivi. Con decreto del capo del Corpo forestale dello 
Stato sono individuate le unità nell’ambito delle quali ai periti supe- 
riori scelti possono essere affidate le funzioni predette, nonché ulte- 
riori funzioni di particolare rilevanza tra quelle di cui al medesimo 
art. 40». 


Note all'art. 13: 


— Il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196, dispone: «Attua- 
zione dell’art. 3 della legge 6 marzo 1992, n. 216, in materia di rior- 
dino dei ruoli, modifica alle norme di reclutamento, stato ed avanza- 
mento del personale non direttivo delle Forze armate». Se ne ripor- 
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tano gli articoli 6-bis, 6-ter e 34-bis. Si riporta, altresì, il testo degli 
articoli 6-bis e 6-ter, come modificati a decorrere dal 1° gennaio 
2005, dal decreto legislativo qui pubblicato: 


«Art. 6-bis (Attribuzione ai primi marescialli di uno scatto aggiun- 
tivo e della qualifica di “luogotenente”’). — 1. Fermo restando il livello 
funzionale assegnato, ai primi marescialli che abbiano compiuto sette 
anni di permanenza nel grado è attribuito uno scatto aggiuntivo. Lo 
scatto aggiuntivo non è attribuito al personale che nel triennio prece- 
dente abbia ottenuto in sede di valutazione caratteristica una quali- 
fica finale inferiore a “nella media” o abbia riportato nell’ultimo bien- 
nio sanzione disciplinare più grave della “consegna di rigore”. 


2.I primi marescialli, dopo che siano trascorsi sette anni dall’at- 
tribuzione dello scatto aggiuntivo di cui al comma I, sono valutati 
secondo i criteri stabiliti dall’art. 35 della legge 10 maggio 1983, n. . 
212. Agli stessi, se idonei, viene attribuita la qualifica di “luogote- 
nente” secondo la graduatoria di merito a decorrere dal giorno suc- 
cessivo al compimento dell’ottavo anno dall’attribuzione del predetto 
scatto aggiuntivo. A tale attribuzione di qualifica consegue il conferi- 
mento di uno scatto aggiuntivo. 


3. Gli scatti di cui ai commi l e 2 sono riassorbiti all’atto del- 
l’accesso al livello retributivo superiore. 


4. Con decreto dirigenziale vengono determinate al 31 dicembre 
di ciascun anno le aliquote di valutazione dei primi marescialli da 
valutare per l’attribuzione della qualifica di “luogotenente”. In rela- 
zione alle esigenze funzionali ed ordinative di ciascuna Forza armata, 
con decreto del Ministro della difesa, viene stabilito il numero delle 
qualifiche da attribuire, che comunque non deve superare la misura 
di un ventiduesimo degli organici del medesimo grado stabiliti 
all’art. 3. 


5. Ai primi marescialli luogotenenti sono attribuiti, nell’ambito 
delle funzioni di cui all’art. 6, comma 2, gli incarichi di più rilevante 
responsabilità individuati dall’ordinamento di ciascuna Forza 
armata. 


6. I primi marescialli luogotenenti hanno rango preminente sui 
pari grado; fra primi marescialli luogotenenti si tiene conto della data 
di conferimento della qualifica, anche nel caso di pari grado con 
diversa anzianità. 


7.11 Ministro della difesa, con decreto da emanarsi di concerto 
con il Ministro dell’interno, il Ministro delle finanze, il Ministro della 
giustizia ed il Ministro delle politiche agricole e forestali, determina 
le caratteristiche del distintivo della qualifica di “luogotenente”. Sino 
all'emanazione del suindicato decreto i distintivi di qualifica sono 
provvisoriamente adottati con determinazione del Capo di stato mag- 
giore della difesa». 


«Art. 6-ter (Norme transitorie). — 1. In deroga alle disposizioni 
dell’art. 6-bis, comma 1, fermi restando gli altri requisiti e condizioni 
previsti al medesimo articolo e all’art. 6-quater, fino all’anno 2007, lo 
scatto aggiuntivo viene attribuito ai primi marescialli: 


a) che abbiano conseguito o conseguano tale grado con decor- 
renza anteriore al 15 marzo 2001; 


b) promossi alla data del 1° gennaio: 

2002, dopo un anno di anzianità nel grado; 

2003, dopo due anni di anzianità nel grado; 

2004, dopo tre anni di anzianità nel grado; 

2005, dopo quattro anni di anzianità nel grado; 
2006, dopo cinque anni di anzianità nel grado; 
2007, dopo sei anni di anzianità nel grado. 

2. Fino al 2020, allo scopo di assicurare l’armonico sviluppo del 


ruolo, il conferimento della qualifica di “luogotenente” ai sensi del 
comma 2 dell’art. 6-bis, avviene: 


a) per l’anno 2001, includendo in aliquota tutti i sottufficiali 
che alla data del 31 agosto 1995 rivestivano il grado di maresciallo 
maggiore con qualifica di “aiutante” e gradi e qualifiche corrispon- 
denti. Il Ministro della difesa con proprio decreto determina il 
numero di qualifiche da attribuire che, comunque, non deve essere 
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superiore, in relazione alle esigenze ordinativo-funzionali di ciascuna 
Forza armata, a sette volte l’entità massima delle qualifiche attribui- 
bili ai sensi del comma 4 dell’art. 6-bis; 


b) per gli anni successivi e fino al 2020, sulla base delle esi- 
genze ordinativo-funzionali di ciascuna Forza armata e della trasfor- 
mazione progressiva dello strumento militare in professionale di cui 
alla legge 14 novembre 2000, n. 331, il Ministro della difesa con pro- 
prio decreto determina annualmente i criteri per il progressivo e gra- 
duale aumento delle anzianità richieste per l’inserimento nell’aliquota 
di valutazione nonché il numero di qualifiche di “luogotenente” da 
attribuire, che non potrà comunque essere superiore al doppio di 
quelle attribuibili ai sensi del comma 4 dell’art. 6-bis». 


«Art. 34-bis (Attribuzione di un assegno personale di riordino). — 
1. Ai sottufficiali in servizio alla data del 31 dicembre 2000, inqua- 
drati nel ruolo dei marescialli ai sensi dell’art. 34 del decreto legisla- 
tivo 12 maggio 1995, n. 196, a decorrere dal 15 marzo 2001, è attri- 
buito un assegno personale pensionabile di riordino pari alla diffe- 
renza tra il livello retributivo di appartenenza e quello: 


a) del primo maresciallo, per i sottufficiali che alla predetta 
data del 31 dicembre 2000 rivestono il grado di maresciallo capo e 
gradi corrispondenti; 


b) del maresciallo capo e gradi corrispondenti, per i sottuffi- 
ciali che alla predetta data del 31 dicembre 2000 rivestono il grado di 
maresciallo ordinario e gradi corrispondenti; 


c) del maresciallo ordinario e gradi corrispondenti, per i sol- 
tufficiali che alla predetta data del 31 dicembre 2000 rivestono il 
grado di maresciallo e gradi corrispondenti. 


2. L’assegno di cui al presente articolo è cumulabile con gli emo- 
lumenti previsti dagli articoli 3l-ter e 3l-quater da attribuirsi 
in deroga ai limiti temporali rispettivamente di un anno e tre anni e 
sei mesi, e viene riassorbito all’atto della promozione al grado 
superiore o dell’attribuzione del trattamento economico di cui 
all’art. 31-sexies». 


«Art. 6-bis (Attribuzione ai primi marescialli di uno scatto aggiun- 
tivo e della qualifica di “luogotenente”’). 1. (Comma abrogato). 


2. I primi marescialli, dopo che siano trascorsi quattordici anni di 
permanenza nel grado di primo maresciallo sono valutati secondo i cri- 
teri stabiliti dall'art. 35 della legge 10 maggio 1983, n. 212. Agli stessi, 
se idonei, viene attribuita la qualifica di “luogotenente” secondo la gra- 
duatoria di merito a decorrere dal giorno successivo al compimento del 
quindicesimo anno di permanenza nel grado. 


3. (Comma abrogato). 


4. Con decreto dirigenziale vengono determinate al 31 dicembre 
di ciascun anno le aliquote di valutazione dei primi marescialli da 
valutare per l’attribuzione della qualifica di “luogotenente”. In rela- 
zione alle esigenze funzionali ed ordinative di ciascuna Forza armata, 
con decreto del Ministro della difesa, viene stabilito il numero delle 
qualifiche da attribuire, che comunque non deve superare la misura 
di un ventiduesimo degli organici del medesimo grado stabiliti 
all’art. 3. 


3. Ai primi marescialli luogotenenti sono attribuiti, nell’ambito 
delle funzioni di cui all’art. 6, comma 2, gli incarichi di più rilevante 
responsabilità individuati dall’ordinamento di ciascuna Forza 
armata. 


6. I primi marescialli luogotenenti hanno rango preminente sui 
pari grado; fra primi marescialli luogotenenti si tiene conto della data 
di conferimento della qualifica, anche nel caso di pari grado con 
diversa anzianità. 


7.Il Ministro della difesa, con decreto da emanarsi di concerto 
con il Ministro dell’interno, il Ministro delle finanze, il Ministro della 
giustizia ed il Ministro delle politiche agricole e forestali, determina 
le caratteristiche del distintivo della qualifica di “luogotenente”. Sino 
all'emanazione del suindicato decreto i distintivi di qualifica sono 
provvisoriamente adottati con determinazione del Capo di stato mag- 
giore della difesa». 
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«Art. 6-ter (Norme transitorie). — 1. Per i primi marescialli con 
anzianità di grado compresa tra il 15 aprile 2001 ed il 31 dicembre 
2007, ai fini dell’inclusione nell'aliquota di valutazione di cui al- 
l'art. 6-bis per il conferimento della qualifica di luogotenente è richiesto 
il requisito di anzianità nel grado di primo maresciallo di cui alla tabella 
«B4», allegata al presente decreto. 


2. Fino al 2020, allo scopo di assicurare l’armonico sviluppo del 
ruolo, il conferimento della qualifica di “luogotenente” ai sensi del 
comma 2 dell’art. 6-bis, avviene: 


a) per l’anno 2001, includendo in aliquota tutti i sottufficiali 
che alla data del 31 agosto 1995 rivestivano il grado di maresciallo 
maggiore con qualifica di “aiutante” e gradi e qualifiche corrispon- 
denti. Il Ministro della difesa con proprio decreto determina il 
numero di qualifiche da attribuire che, comunque, non deve essere 
superiore, in relazione alle esigenze ordinativo-funzionali di ciascuna 
Forza armata, a sette volte l’entità massima delle qualifiche attribui- 
bili ai sensi del comma 4 dell’art. 6-bis; 


b) per gli anni successivi e fino al 2020, sulla base delle esi- 
genze ordinativo-funzionali di ciascuna Forza armata e della trasfor- 
mazione progressiva dello strumento militare in professionale di cui 
alla legge 14 novembre 2000, n. 331, il Ministro della difesa con pro- 
prio decreto determina annualmente i criteri per il progressivo e gra- 
duale aumento delle anzianità richieste per l’inserimento nell’aliquota 
di valutazione nonché il numero di qualifiche di “luogotenente” da 
attribuire, che non potrà comunque essere superiore al doppio di 
quelle attribuibili ai sensi del comma 4 dell’art. 6-bis». 


— La legge 10 maggio 1983, n. 212, reca: «Norme sul recluta- 
mento, gli organici e l'avanzamento dei sottufficiali dell'Esercito, 
della Marina, dell’Aeronautica e della Guardia di finanza». Se ne 
riporta l’art. 35: 


«Art. 353. — Le commissioni esprimono i giudizi sull’avanza- 
mento a scelta dichiarando innanzitutto se il sottufficiale sia idoneo 
o non idoneo all’avanzamento. E giudicato idoneo il sottufficiale che 
riporti un numero di voti favorevoli superiore alla metà dei votanti. 


Successivamente le commissioni valutano i sottufficiali giudicati 
idonei, attribuendo a ciascuno di essi un punto di merito secondo i 
criteri di seguito indicati. 

Ogni componente della commissione assegna distintamente per 
ciascun sottufficiale un punto da 1 a 30 per ognuno dei seguenti com- 
plessi di elementi: 


a) qualità morali, di carattere e fisiche; 


b) benemerenze di guerra e comportamento in guerra, bene- 
merenze di pace, qualità professionali dimostrate durante la carriera, 
specialmente nel grado rivestito, con particolare riguardo al servizio 
prestato presso reparti o in imbarco, eventuale attività svolta al 
comando di minori unità, nonché numero ed importanza degli incari- 
chi ricoperti e delle specializzazioni possedute; 


c) doti culturali e risultati di corsi, esami, ed esperimenti. 


Le somme dei punti assegnati per ciascun complesso di elementi 
di cui alle lettere 4), b) e c), sono divise per il numero dei votanti e i 
relativi quozienti, calcolati al centesimo, sono sommati tra loro. 
Il totale così ottenuto è quindi diviso per tre, calcolando il quoziente 
al centesimo. Detto quoziente costituisce il punto di merito attribuito 
al sottufficiale dalla commissione. Sulla base della graduatoria di 
merito risultante da tali punteggi la commissione compila il relativo 
quadro d’avanzamento. 

I quadri d’avanzamento a scelta sono pubblicati nei fogli d’ordine 
ministeriali della rispettiva Forza armata, del Comando generale del- 
lArma dei carabinieri e del Comando generale del Corpo della guar- 
dia di finanza. 


Agli interessati è data comunicazione, se idonei, del punteggio 
conseguito e, se non idonei, delle motivazioni del giudizio di non 
idoneità. 

Contro i predetti atti sono ammessi tutti i rimedi amministrativi 
e giurisdizionali previsti dalle norme in vigore. 


Il personale appartenente ai ruoli dei marescialli e dei sergenti 
giudicato non idoneo è valutato nuovamente e a tal fine è incluso nel- 
l’aliquota di valutazione dell’anno successivo. Lo stesso, qualora giu- 
dicato per la seconda volta non idoneo, potrà essere ulteriormente 
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valutato nel quarto anno successivo ad ogni giudizio negativo. A tal 
fine è incluso in aliquota di valutazione e, se giudicato idoneo, pro- 
mosso a scelta con le stesse modalità e con le stesse decorrenze attri- 
buite ai pari grado con i quali è stato portato in avanzamento». 


Note all'art. 15: 


— La legge Il luglio 1980, n. 312, concerne il «Nuovo assetto 
retributivo-funzionale del personale civile e militare dello Stato». 


— Il decreto del Presidente della Repubblica 24 aprile 1982, 
n. 335, reca l’«Ordinamento del personale della polizia di Stato che 
espleta funzioni di polizia». Si trascrive il testo dell’art. 31-quater 
come modificato a decorrere dal 1° gennaio 2005 dal decreto qui pub- 
blicato: 


«Art. 31-quater (Attribuzione di uno scatto aggiuntivo ai periti tec- 
nici superiori). — 1. Ai periti tecnici superiori che abbiano maturato 
sette anni di effettivo servizio nella qualifica è attribuito un ulteriore 
scatto aggiuntivo, fermo restando quanto previsto dal comma 2. 


2. Lo scatto aggiuntivo non è attribuito al personale che nel trien- 
nio precedente abbia riportato un giudizio inferiore a «buono» o che 
nel biennio precedente abbia riportato una sanzione disciplinare più 
grave della deplorazione. 


3. Per il personale sospeso cautelarmente dal servizio, rinviato a 
giudizio o ammesso ai riti alternativi per i delitti di cui all’art. 15, 
comma 1, lettere a) e 5), della legge 19 marzo 1990, n. 55, e successive 
modificazioni, ovvero sottoposto a procedimento disciplinare per 
l’applicazione di una sanzione più grave della deplorazione, l’attribu- 
zione dello scatto aggiuntivo avviene, anche con effetto retroattivo, 
dopo la definizione dei relativi procedimenti, fermo restando quanto 
previsto dal comma 2. Si applicano le disposizioni contenute negli 
articoli 94 e 95 del decreto del Presidente della Repubblica 10 gen- 
naio 1957, n. 3.». 


— Il decreto del Presidente della Repubblica 30 aprile 1987, 
n. 240, concerne il «Nuovo ordinamento della banda musicale della 
polizia di Stato. 


— Si trascrive il testo dell’art. 15-quinquies del decreto del Presi- 
dente della Repubblica 30 aprile 1987, n. 240, come modificato a 
decorrere dal 1° gennaio 2005 dal decreto legislativo qui pubblicato: 


«Art. 15-quinquies (Orchestrale perito tecnico superiore di «primo 
livello». — 1. Fermo restando quanto previsto dal comma 2, gli orche- 
strali periti tecnici superiori che al 1° gennaio di ogni anno abbiano 
maturato otto anni di effettivo servizio nella qualifica dalla data di 
attribuzione dello scatto aggiuntivo di cui all’art. 15-quater, possono 
partecipare ad una specifica selezione per titoli a conclusione della 
quale conseguono un ulteriore scatto aggiuntivo, assumendo, fermo 
restando la qualifica rivestita, anche la denominazione di «primo 
livello». 


2. È escluso dalla selezione di cui al comma I, il personale che nel 
triennio precedente abbia riportato un giudizio inferiore a «ottimo» 
o che nel biennio precedente abbia riportato una sanzione più grave 
del richiamo scritto. 


3. Per il personale che abbia presentato istanza, sospeso cautelar- 
mente dal servizio, rinviato a giudizio o ammesso ai riti alternativi 
per i delitti di cui all’art. 15, comma I, lettere a) e 5), della legge 
19 marzo 1990, n. 55, e successive modificazioni, ovvero sottoposto a 
procedimento disciplinare per l’applicazione di una sanzione più 
grave della deplorazione, la selezione di cui al comma 1, anche con 
effetti retroattivi, è effettuata dopo la definizione dei relativi procedi- 
menti, fermo restando quanto previsto dal comma 2. Si applicano le 
disposizioni contenute negli articoli 94 e 95 del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 


4. (Comma abrogato). 


5. Le modalità di svolgimento della selezione di cui al comma I, 
l’individuazione dei titoli valutabili, la composizione della commis- 
sione esaminatrice, nonché i punteggi da attribuire a ciascuno di essi 
e le modalità di formazione della graduatoria finale sono determinati 
con decreto del Ministro dell’interno.». 


_ 40 
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— Il decreto legislativo 30 ottobre 1992, n. 443, concerne 
l'«Ordinamento del personale del Corpo di polizia penitenziaria, a 
norma dell’art. 14, comma 1, della legge 15 dicembre 1990, n. 395». 


— L'art. 30-quater del decreto legislativo 30 ottobre 1992, n. 443, 
in vigore dal 1° gennaio 2005, è riportato alle note all’art. 11. 


— Ildecreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196, dispone l’«attua- 
zione dell’art. 3 della legge 6 marzo 1992, n. 216, in materia di riordino 
dei ruoli, modifica alle norme di reclutamento, stato ed avanzamento 
del personale non direttivo delle Forze armate». 


— L'art. 6-bis del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196, in 
vigore dal 1° gennaio 2005, è riportato alle note all’art. 13. 


— Si trascrive, inoltre, il testo dell’art. 38-ter del decreto legisla- 
tivo 12 maggio 1995, n. 198, recante l’«attuazione dell’art. 3 della legge 
6 marzo 1992, n. 216, in materia di riordino dei ruoli e modifica delle 
norme di reclutamento, stato ed avanzamento del personale non 
direttivo e non dirigente dell’Arma dei carabinieri, come modificato 
a decorrere dal 1° gennaio 2005, dal decreto legislativo qui pubblicato: 


«Art. 38-ter (Attribuzione ai marescialli aiutanti di uno scatto 
aggiuntivo e della qualifica di «luogotenente»). — 1. (Comma abro- 
gato). 

2. Per il personale sospeso precauzionalmente dall’impiego, rin- 
viato a giudizio o ammesso a riti alternativi per delitto non colposo, 
ovvero sottoposto a procedimento disciplinare di stato, l’attribuzione 
avviene, anche con effetto retroattivo e fermi restando i requisiti di 
cui al comma I, al venir meno delle predette cause impeditive, salvo 
che le stesse non comportino la cessazione dal servizio permanente. 


3. Ai marescialli aiutanti che abbiano maturato otto anni dall’at- 
tribuzione dello scatto aggiuntivo di cui al comma 1, che nel triennio 
precedente abbiano ottenuto, in sede di valutazione caratteristica, la 
qualifica di «eccellente» o giudizio equivalente e nell’ultimo biennio 
non abbiano riportato alcuna sanzione disciplinare più grave del 
«rimprovero» e non si trovino nelle condizioni di cui al comma 2, è 
conferita con procedura selettiva «per titoli», la qualifica di «luogote- 
nente», cui consegue l’attribuzione di uno scatto aggiuntivo. 


4. Le modalità di svolgimento per la selezione di cui al comma 3, 
il numero delle qualifiche da conferire, l'individuazione dei titoli valu- 
tabili, tra i quali assume rilevanza preferenziale il comando della sta- 
zione territoriale, i punteggi minimi e massimi da attribuire a cia- 
scuno di essi, la composizione della commissione esaminatrice nonché 
le ulteriori procedure, sono stabilite con decreto ministeriale emanato 
su proposta del Comandante Generale dell'Arma dei carabinieri e 
pubblicato sul Giornale Ufficiale del Ministero della difesa. 


5. Il numero delle qualifiche da conferire annualmente viene sta- 
bilito in misura non superiore ad 1/22 dell’organico del grado di cui 
al comma 3 dell’art. 12. 


6. Il conferimento della qualifica decorre, anche con effetto 
retroattivo rispetto alla data di conclusione della selezione, dal 
1° gennaio di ogni anno. 


7. (Comma abrogato).». 


— Il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 199 reca: «Attuazione 
dell’art. 3 della legge 6 marzo 1992, n. 216, in materia di nuovo inqua- 
dramento del personale non direttivo e non dirigente del Corpo della 
Guardia di finanza». 


— Il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 201, reca «attuazione 
dell’art. 3 della legge 6 marzo 1992, n. 216, in materia di riordino delle 
carriere del personale non direttivo e non dirigente del Corpo fore- 
stale dello Stato». 


— Si trascrivono i testi degli articoli, 21-ter, 47-ter e 49 del 
decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 201, in vigore dal 1° gennaio 
2005, come modificati dal decreto legislativo qui pubblicato: 


«Art. 21-ter (Riconoscimento della denominazione di «scelto» agli 
ispettori superiori). — 1. Gli ispettori superiori che al 1° gennaio di ogni 
anno abbiano maturato otto anni di effettivo servizio nella qualifica 
dalla data di attribuzione dello scatto aggiuntivo di cui all’art. 21-bis, 
possono partecipare ad una specifica selezione per titoli, per il ricono- 
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scimento della denominazione di «scelto», con l’attribuzione di un ulte- 
riore scatto aggiuntivo, ferma restando la qualifica rivestita, nel 
rispetto di quanto previsto dal comma 2. 


2. È escluso dalla selezione di cui al comma I, il personale che nel 
triennio precedente abbia riportato un giudizio inferiore a «ottimo 
con punti dieci» o che nel biennio precedente abbia riportato una san- 
zione disciplinare più grave della sospensione dallo stipendio supe- 
riore a sei giorni. 


3. Per il personale che abbia presentato istanza, sospeso cautelar- 
mente dal servizio, rinviato a giudizio o ammesso ai riti alternativi 
per i delitti di cui all’art. 15, comma I, lettere a) e 5), della legge 
19 marzo 1990, n. 55, e successive modificazioni, ovvero sottoposto a 
procedimento disciplinare per l’applicazione di una sanzione più 
grave della censura, la selezione per il riconoscimento di «scelto», 
anche con effetto retroattivo, è effettuata dopo la definizione dei rela- 
tivi procedimenti, fermo restando quanto previsto dal comma 2. Si 
applicano le disposizioni contenute negli articoli 94 e 95 del decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 


4. (Comma abrogato). 


5. Le modalità di svolgimento della selezione di cui al comma I, 
l’individuazione dei titoli valutabili, nonché i punteggi da attribuire a 
ciascuno di essi, le modalità di formazione della graduatoria finale e 
la composizione della commissione esaminatrice, sono determinati 
con decreto del capo del Corpo forestale dello Stato. 


6. Agli ispettori superiori «scelti» possono essere affidate, nel- 
l'ambito delle funzioni di cui all’art. 14, comma 2, funzioni vicarie 
del responsabile di unità organiche operative in cui, oltre al funziona- 
rio preposto, non vi siano altri direttivi. Con decreto del capo del 
Corpo forestale dello Stato sono individuate le unità nell’ambito delle 
quali agli ispettori superiori «scelti» possono essere affidate le fun- 
zioni predette, nonché ulteriori funzioni di particolare rilevanza tra 
quelle di cui al medesimo art. 14, comma 2». 


«Art. 47-ter (Riconoscimento della denominazione di «scelto» ai 
periti superiori). — 1. I periti superiori che al 1° gennaio di ogni anno 
abbiano maturato otto anni di effettivo servizio nella qualifica dalla 
data di attribuzione dello scatto aggiuntivo dell’art. 47-bis, possono 
partecipare ad una specifica selezione per titoli, per il riconoscimento 
della denominazione di «scelto» con l’attribuzione di un ulteriore 
scatto aggiuntivo, fermo restando quanto previsto dal comma 2. 


2. È escluso dalla selezione di cui al comma I, il personale che nel 
triennio precedente abbia riportato un giudizio inferiore a «ottimo 
con punti dieci» o che nel biennio precedente abbia riportato una san- 
zione disciplinare più grave della riduzione dello stipendio superiore 
a sei giorni. 


3. Per il personale che abbia presentato istanza, sospeso cautelar- 
mente dal servizio, rinviato a giudizio o ammesso ai riti alternativi 
per i delitti di cui all’art. 15, comma I, lettere a) e 5), della legge 
19 marzo 1990, n. 55, e successive modificazioni, ovvero sottoposto a 
procedimento disciplinare per l’applicazione di una sanzione più 
grave della censura, la selezione per il riconoscimento della denomi- 
nazione di «scelto», anche con effetto retroattivo, è effettuata dopo la 
definizione dei relativi procedimenti, fermo restando quanto previsto 
dal comma 2. Si applicano le disposizioni contenute negli articoli 94 e 
95 del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 


4. (Comma abrogato). 


5. Le modalità di svolgimento della selezione di cui al comma 1, 
l’individuazione dei titoli valutabili, nonché i punteggi da attribuire a 
ciascuno dei essi, le modalità di formazione della graduatoria finale 
e la composizione della commissione esaminatrice, sono determinati 
con decreto del capo del Corpo forestale dello Stato. 


6. Ai periti superiori «scelti» possono essere affidate, nell’ambito 
delle funzioni di cui all’art. 40, funzioni vicarie del responsabile di 
unità organiche operative in cui, oltre al funzionario preposto, non 
vi siano altri direttivi. Con decreto del capo del Corpo forestale dello 
Stato sono individuate le unità nell’ambito delle quali ai periti supe- 
riori scelti possono essere affidate le funzioni predette, nonché ulte- 
riori funzioni di particolare rilevanza tra quelle di cui al medesimo 
art. 40». 
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«Art. 49 (Trattamento economico). — 1. Al personale dei ruoli 
del Corpo forestale dello Stato di cui al presente decreto legislativo 
spetta, dal 1° settembre 1995, oltre l’indennità mensile pensionabile, 
lo stipendio dei livelli retributivi con gli scatti stipendiali come stabi- 
lito dall’art. 43-bis della legge 1° aprile 1981, n. 121, sulla base della 
equiparazione di cui alle tabelle A e B. Agli allievi dei corsi di cui agli 
articoli 4, 18, 32, 36 e 44 compete il trattamento economico previsto 
per gli allievi dei corsi della polizia di Stato in analoga situazione di 
stato. 

1-bis. - 1-decies. (Abrogati). 


— Si riporta il testo dell’art. 3 della legge 28 marzo 1997, n. 85 
(Disposizioni in materia di avanzamento, di reclutamento e di 
adeguamento del trattamento economico degli ufficiali delle Forze 
armate e qualifiche equiparate delle Forze di polizia), come 
modificato a decorrere dal 1° gennaio 2005, dal decreto legislativo 
qui pubblicato. 


«Art. 3. — 1. (Comma abrogato). 
2. (Comma abrogato). 


3. Fino a quando non si provvederà al riordinamento dei ruoli 
degli ufficiali del Corpo forestale dello Stato, il trattamento stipen- 
diale corrispondente al livello VII-bis è attribuito agli ufficiali del 
Corpo che rivestono la qualifica iniziale e quello corrispondente al 
livello VIII agli ufficiali aventi una anzianità di servizio effettivo nel 
ruolo pari a quella dei commissari della Polizia di Stato. 

4. Fino a quando non si provvederà al riordinamento dei ruoli 
direttivi dell’Amministrazione penitenziaria, da attuare entro sei mesi 
dalla data di entrata in vigore della presente legge, le disposizioni del- 
l’art. 40 della legge 15 dicembre 1990, n. 395, trovano applicazione 
nei confronti del personale appartenente ai profili professionali ascri- 
vibili all’ex carriera direttiva, di qualifica corrispondente a quella dei 
commissari e dei dirigenti della Polizia di Stato. 

5. I trattamenti stipendiali derivanti dall’applicazione del pre- 
sente articolo, compresi quelli derivanti dall’attribuzione di uno 
scatto gerarchico in applicazione degli articoli 138 e 140 della legge 
11 luglio 1980, n. 312, ai commissari capo ed ai maggiori ed al perso- 
nale delle Forze di polizia di qualifica corrispondente, assorbono l’au- 
tonoma maggiorazione stipendiale corrisposta dal 1° gennaio 1996 al 
medesimo personale, in attesa del riordino degli inquadramenti retri- 
butivi. 


— Si riporta il testo dell’art. 32 del decreto legislativo 5 ottobre 
2000, n. 298, recante il riordino del reclutamento, dello stato giuridico 
e dell’avanzamento degli ufficiali dell'Arma dei carabinieri, a norma 
dell’art. 1 della legge 31 marzo 2000, n. 78, come modificato a decor- 
rere dal 1° gennaio 2005, dal decreto legislativo qui pubblicato. 

«Art. 32 (Equiparazione tra gradi e qualifiche). — 1. Dalla data di 
entrata in vigore del provvedimento legislativo di cui all’art. 71 del 
decreto legislativo emanato ai sensi dell’art. 5 della legge 31 marzo 
2000, n. 78, con decorrenza dal 15 marzo 2001, l’equiparazione tra i 
gradi e le qualifiche dei ruoli normali degli ufficiali dell’Arma dei 
carabinieri e del Corpo della guardia di finanza con i funzionari delle 
altre Forze di polizia di cui all’art. 16, commi 1 e 2, della legge 1° aprile 
1981, n. 121, per effetto del presente decreto e degli articoli 3, 4, 5, 7, 
commi 1 e 2, della legge 31 marzo 2000, n. 78, è stabilita come di 
seguito: 

a) generale di corpo d’armata: dirigente generale di livello B; 
b) generale di divisione: dirigente generale; 

c) generale di brigata: dirigente superiore; 

d) colonnello: primo dirigente; 

e) tenente colonnello-maggiore: vice questore aggiunto; 

f) capitano: commissario capo; 

g) tenente: commissario. 


2. Analoghe modalità di equiparazione si applicano agli ufficiali 
in servizio permanente degli altri ruoli ed ai funzionari degli omolo- 
ghi ruoli della Polizia di Stato, equiparando, altresì, il sottotenente al 
vice commissario. 


3. A decorrere dalla stessa data di cui al comma 1, gli effetti del- 
l’equiparazione disposta dai commi 1 e 2 sono estesi agli ufficiali in 
servizio permanente dei corrispondenti gradi e ruoli dell'Esercito, 
della Marina e dell’Aeronautica, nonché agli ufficiali piloti in ferma 
dodecennale di cui alla legge 19 maggio 1986, n. 224. 


3-bis. (Comma abrogato)». 
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— La legge 30 novembre 2000, n. 356, reca le disposizioni 
riguardanti il personale delle Forze armate e delle Forze di polizia. 


— L'art. 19 del decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 53, in 
vigore dal 1° gennaio 2005, è riportato alle note all’art. 8. 


— Si riporta il testo dell’art. 12 del decreto legislativo 28 feb- 
braio 2001, n. 67 «Disposizioni integrative e correttive del decreto 
legislativo 12 maggio 1995, n. 199, in materia di nuovo inquadramento 
del personale non direttivo e non dirigente del Corpo della Guardia 
di finanza», come modificato a decorrere dal 1° gennaio 2005, dal 
decreto legislativo qui pubblicato. 


«Art. 12 (Disposizioni transitorie per i marescialli aiutanti). — 
1. A decorrere dall’entrata in vigore del presente decreto, in deroga 
ai requisiti di anzianità previsti dal comma I, lettera a), degli articoli 
58-ter e 58-quater del decreto di inquadramento, ai marescialli aiutanti, 
comunque in servizio alla medesima data nel Corpo della Guardia di 
finanza, che: 

a) hanno conseguito il grado di maresciallo maggiore del 
preesistente ruolo sottufficiali, compresi coloro a cui è stata attribuita 
la qualifica di «aiutante» e la nomina a «carica speciale», con decor- 
renza anteriore al 1° settembre 1995: 

1) è attribuito il trattamento economico aggiuntivo di cui 
all’art. 58-ter del decreto di inquadramento, fermo restando il possesso, 
alla medesima data di entrata in vigore del presente decreto dei 
requisiti di cui alle lettere 5), c) e d) previsti dal medesimo articolo; 


2) è conferita, nell’ordine di iscrizione nel ruolo di apparte- 
nenza, la qualifica di luogotenente di cui all’art. 58-quater del decreto 
di inquadramento, con l’attribuzione del relativo trattamento econo- 
mico, fermo restando il possesso, alla medesima data di entrata in 
vigore del presente decreto, dei requisiti di cui alle lettere 5), c) e d) 
previsti dal medesimo articolo; 


b) hanno conseguito ovvero conseguano tale grado con decor- 
renza anteriore alla data di entrata in vigore dello stesso decreto, è 
attribuito lo scatto aggiuntivo previsto dall’art. 58-fer del decreto di 
inquadramento, fermo restando il possesso dei requisiti di cui alle let- 
tere 5), c) e d) previsti dal medesimo articolo. 


2. Per il personale di cui al comma I, lettera a), che, alla data di 
entrata in vigore del presente decreto, non risulti in possesso dei 
requisiti di cui all’articolo: 

a) 58-ter, comma 1, lettere 5) e c), del decreto di inquadra- 
mento, il trattamento economico ivi previsto è attribuito con decor- 
renza dal giorno successivo a quello di maturazione dei medesimi 
requisiti; 

b) 58-quater, comma 1, lettere 5) e c) del decreto di inquadra- 
mento, il conferimento della qualifica di luogotenente ha decorrenza 
dal giorno successivo a quello di maturazione dei medesimi requisiti. 
Tale disposizione si applica anche nei confronti del personale a cui 
viene attribuito lo scatto aggiuntivo, di cui all’art. 58-ter, ai sensi della 
lettera a) del presente comma. 


3. (Comma abrogato). 


4. Dall’anno 2002 e fino all’anno 2008, in deroga ai requisiti di 
anzianità previsti dal comma 1, lettera a), dell’art. 58-quater del 
decreto di inquadramento e fermi restando gli altri requisiti di cui al 
medesimo articolo, ai marescialli aiutanti cui è attribuito lo scatto 
aggiuntivo ai sensi del comma 1, lettera 5), ai fini del conferimento 
della qualifica di luogotenente, è richiesta una permanenza minima 
nel grado di maresciallo aiutante di sette anni per il personale con 
anzianità di grado compresa tra il 1° settembre ed il 31 dicembre 
1995, e di sette anni e sei mesi per il personale con anzianità di grado 
compresa tra il 1° gennaio 1996 ed il giorno precedente l’entrata in 
vigore del presente decreto. 


5. Ai fini della determinazione dei requisiti temporali necessari 
per l’attribuzione dello scatto aggiuntivo di cui all’art. 58-ter del 
decreto di inquadramento, relativamente alle promozioni al grado di 
maresciallo aiutante conferite dalla data di entrata in vigore del pre- 
sente decreto e fino al 31 dicembre 2007, in deroga alla norma di cui 
alcomma 1, lettera a), del medesimo art. 58-ter, si applicano le dispo- 
sizioni di cui alla tabella «B» allegata al presente decreto. 

6. Le disposizioni di cui al presente articolo, si applicano, con le 
modalità di cui al successivo art. 15, comma 5, anche nei confronti 
del personale appartenente al ruolo «Esecutori» della banda musicale 
del Corpo della Guardia di finanza, comunque in servizio alla data 
di entrata in vigore del presente decreto». 
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— Si trascrive, inoltre, il testo dell’art. 21 del decreto legislativo 
28 febbraio 2001, n. 76, come modificato a decorrere dal 1° gennaio 
2005, dal decreto legislativo qui pubblicato. 


«Art. 21. — 1. Agli ispettori superiori, inquadrati in tale qualifica 
ai sensi dell’art. 8, comma I, lettera a) del decreto legislativo 12 mag- 
gio 1995, n. 200, in servizio alla data di entrata in vigore del presente 
decreto, sono attribuiti, con la medesima decorrenza, gli scatti 
aggiuntivi previsti dagli articoli 30-ter e 30-quater del decreto legisla- 
tivo 30 ottobre 1992, n. 443, introdotti dall’art. 15 del presente decreto. 
I medesimi assumono, con la stessa decorrenza, la denominazione di 
«sostituto commissario». 


2. Salvo quanto previsto dal comma 1, agli ispettori superiori che 
hanno conseguito o conseguono tale qualifica con decorrenza ante- 
riore alla data di entrata in vigore del presente decreto, in servizio alla 
stessa data, lo scatto aggiuntivo di cui all’art. 30-ter del decreto legi- 
slativo 30 ottobre 1992, n. 443, introdotto dall’art. 15 del presente 
decreto, è attribuito a decorrere dalla data di entrata in vigore del pre- 
sente decreto. 


3. (Comma abrogato). 


4. Il personale di cui al comma 2, consegue l’ulteriore scatto 
aggiuntivo e assume la denominazione di «sostituto commissario», 
di cui all’art. 30-quater del decreto legislativo 30 ottobre 1992, n. 443, 
introdotto dall’art. 15 del presente decreto, a decorrere dalla data in 
cui matura l’anzianità di sette anni e sei mesi di effettivo servizio nella 
qualifica di ispettore superiore ovvero di sette anni se ha superato la 
prima selezione prevista dall’art. 9, comma 1, lettera 5) del decreto 
legislativo 12 maggio 1995, n. 200. 


5. Per gli ispettori superiori che alla data di entrata in vigore del 
presente decreto non risultino in possesso dei requisiti previsti dai 
commi 1 e 2 dell’art. 30-ter del decreto legislativo 30 ottobre 1992, 
n. 443, come introdotto dall’art. 15 del presente decreto, gli scatti 
aggiuntivi e la denominazione di «sostituto commissario» di cui al 
comma 1 e lo scatto aggiuntivo di cui il comma 2 del presente articolo 
sono riconosciuti con decorrenza dal giorno successivo a quello di 
acquisizione dei medesimi requisiti. Per il medesimo personale il 
periodo minimo di permanenza nella qualifica, previsto dal comma 4, 
è aumentato di un periodo corrispondente a quello occorrente per 
maturare i requisiti previsti dal medesimo comma. 


6. Si osservano le disposizioni relative alle condizioni soggettive 
per l’attribuzione dei predetti benefici di cui agli articoli 30-ter, 
commi 1 e 2, 30-quater, commi 2 e 3, e 30-quinquies, comma 1, del 
decreto legislativo 30 ottobre 1992, n. 443, introdotti dall’art. 15 del 
presente decreto». 


— Si riporta il testo dell’art. 30 del decreto legislativo 28 feb- 
braio 2001, n. 83 (Disposizioni integrative e correttive del decreto 
legislativo 12 maggio 1995, n. 198, in materia di riordino dei ruoli, 
modifica alle norme di reclutamento, stato ed avanzamento del perso- 
nale non direttivo e non dirigente dell’Arma dei carabinieri), come 
modificato a decorrere dal 1° gennaio 2005, dal decreto legislativo 
qui pubblicato. 


«Art. 30 (Norme transitorie). — 1. Ai marescialli aiutanti comun- 
que in servizio alla data di entrata in vigore del presente decreto e 
che al 31 agosto 1995 rivestivano il grado di maresciallo maggiore, la 
qualifica di «carica speciale» o di «aiutante» del disciolto ruolo dei 
sottufficiali, è attribuito l'inquadramento con il proprio grado ed 
anzianità nella qualifica di «luogotenente», fermi restando gli altri 
requisiti e condizioni di cui all’art. 38-ter, commi 2 e 3, del decreto 
legislativo 12 maggio 1995, n. 198, come introdotto dall’art. 28 del 
presente decreto. 


2. Ai marescialli aiutanti che abbiano conseguito o conseguano 
tale grado con decorrenza anteriore alla data di entrata in vigore del 
presente decreto è attribuito, con la medesima decorrenza, lo scatto 
aggiuntivo, fermi restando gli altri requisiti e condizioni di cui 
all’art. 38-ter, commi 1 e 2, del decreto legislativo 12 maggio 1995, 
n. 198, come introdotto dall’art. 28 del presente decreto. 


3. Ai marescialli aiutanti con anzianità di grado dal 2 settembre 
1995 al 31 dicembre 1995, cui è attribuito la scatto aggiuntivo ai sensi 
del comma 2, per il conferimento della qualifica di «luogotenente», 
fermi restando gli altri requisiti e condizioni di cui all’art. 38-ter, 
commi 2 e 3, del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198, come 
introdotto dall’art. 28 del presento decreto, in luogo degli otto anni 
dall’attribuzione dello scatto aggiuntivo ivi previsto, è richiesta una 
permanenza di almeno sette anni nel grado. 
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4. Ai marescialli aiutanti con anzianità di grado dal 1° gennaio 
1996 alla data di entrata in vigore del presente decreto, ciò è attribuito 
lo scatto aggiuntivo ai sensi del comma 2, per il conferimento della 
qualifica di «luogotenente», fermi restando gli altri requisiti e condi- 
zioni richiesti dall’art. 38-fer, commi 2 e 3, del decreto legislativo 
12 maggio 1995, n. 198, come introdotto dall’art. 28 del presente 
decreto, in luogo degli otto anni dall’attribuzione dello scatto aggiun- 
tivo ivi previsto, è richiesta una permanenza di almeno sette anni e 
sei mesi nel grado. 


5. Dal 2002 e fino al 2008, fermi restando i requisiti previsti dai 
commi 3 e 4 del presente articolo, nonché accertati quelli di cui 
all’art. 38-ter, commi 2 e 3, del decreto legislativo 12 maggio 1995, 
n. 198, come introdotto dall’art. 28 dei presente decreto, la qualifica 
di «luogotenente» è conferita ai marescialli aiutanti di maggiore 
anzianità in ordine di ruolo fino alla concorrenza dei posti annual- 
mente disponibili. 


6. Per i marescialli aiutanti che conseguono il grado con decor- 
renza: 


a) dalla data di entrata in vigore del presente decreto al 
31 dicembre 2002; 


b) dal 1° gennaio 2003 al 31 dicembre 2003; 
c) dal 1° gennaio 2004 al 31 dicembre 2004; 
d) dal 1° gennaio 2005 al 31 dicembre 2005; 
e) dal 1° gennaio 2006 al 31 dicembre 2006; 
f) dal 1° gennaio 2007 al 31 dicembre 2007, 


il periodo di permanenza nel grado utile ai fini dell’attribuzione dello 
scatto aggiuntivo, fermi restando gli altri requisiti e condizioni di cui 
all’art. 38-ter, commi 1 e 2, del decreto legislativo 12 maggio 1995, 
n. 198, come introdotto dall’art. 28 del presente decreto, è fissato 
rispettivamente in uno, due, tre, quattro, cinque e sei anni. 


7. (Comma abrogato). 

8. (Comma abrogato). 

9. (Comma abrogato). 

10. Ai brigadieri capi comunque in servizio alla data di entrata in 
vigore del presente decreto, lo scatto aggiuntivo è attribuito, fermi 
restando gli altri requisiti di cui all’art. 37-bis del decreto legislativo 
12 maggio 1995, n. 198, come introdotto dall’art. 27 del presente 
decreto, con le seguenti modalità: 


a) al personale che alla suddetta data abbia già maturato 
quattro anni di permanenza nel grado, con decorrenza dalla data di 
entrata in vigore del presente decreto; 


b) al restante personale, con decorrenza dalla data in cui 
maturi quattro anni di permanenza nel grado. 


11. Agli appuntati scelti comunque in servizio alla data di entrata 
in vigore del presente decreto, lo scatto aggiuntivo è attribuito, fermi 
restando gli altri requisiti e condizioni di cui all’art. 37-ter del decreto 
legislativo 12 maggio 1995, n. 198, come introdotto dall’art. 27 del pre- 
sente decreto, con le seguenti modalità: 


a) al personale che alla suddetta data abbia già maturato 
quattro anni di permanenza nel grado, con decorrenza dalla data di 
entrata in vigore del presente decreto; 


b) al restante personale, con decorrenza dalla data in cui 
maturi quattro anni di permanenza nel grado. 


12. AI personale di cui ai commi 10 e 11 che alla data di entrata in 
vigore del presente decreto non risulti in possesso dei requisiti di cui 
agli articoli 37-bis, comma I, e 37-ter, comma 1, del decreto legislativo 
12 maggio 1995, n. 198, come introdotti dall’art. 27 del presente 
decreto, il trattamento economico ivi previsto è attribuito con decor- 
renza dal giorno successivo a quello di acquisizione dei medesimi 
requisiti. Si applica quanto disposto dagli articoli 37-biîs, comma 2 e 
37-ter, comma 2 del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198, come 
introdotti dall’art. 27 del presente decreto. 


13. Dall’anno 2001 al 2005 il rapporto percentuale fra le promo- 
zioni disponibili per le forme di avanzamento a maresciallo aiutante 
di cui all’art. 38-bis, comma I, lettere a) e 5), come introdotto dal- 
l’art. 28 del presente decreto, può essere variato con decreto del 
Ministro della difesa, per consentire una completa utilizzazione 
della disponibilità di promozioni. 
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14. A decorrere dal 1° gennaio 2002, in deroga alle disposizioni 
sull’avanzamento del personale dei ruoli ispettori e sovrintendenti, il 
personale che riveste il grado di maresciallo capo, maresciallo ordina- 
rio e vicebrigadiere, iscritto nel quadro di avanzamento per l’anno 
2001 e non promosso, è promosso, nell’ordine del proprio ruolo, al 
grado superiore con decorrenza, ai soli fini giuridici, dal 31 dicembre 
del 2001. A tal fine, il giudizio espresso dalla commissione perma- 
nente di avanzamento di cui all’art. 31 della legge 10 maggio 1983, 
n. 212, in occasione delle citate aliquote al 31 dicembre 2001, vale 
anche ai fini del conseguimento della promozione di cui al presente 
comma. 


15. Le promozioni attribuite ai sensi del comma 14 ai marescialli 
capi non concorrono alla determinazione del limite di promozioni di 
cui all’art. 38-bis del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198, come 
introdotto dall’art. 28 del presente decreto. 


16. Con decreto del Ministro della difesa sono apportate disposi- 
zioni integrative e correttive alle disposizioni attuative dell’art. 38, 
comma 4, del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198, relative alle 
procedure dell’avanzamento «a scelta per esami» al grado di mare- 
sciallo aiutante, con previsione che tali procedure potranno al più 
effettuarsi in due prove d’esame scritte, articolate su questionari 
a risposta multipla su materie tecnico-professionali e di cultura 
generale». 


— Si riporta il testo dell’art. 30 del decreto legislativo 28 feb- 
braio 2001, n. 87 «Disposizioni integrative e correttive del decreto 
legislativo 12 maggio 1995, n. 201, in materia di riordino delle carriere 
del personale non direttivo e non dirigente del Corpo forestale dello 
Stato», come modificato a decorrere dal 1° gennaio 2005, dal decreto 
legislativo qui pubblicato. 

«Art. 30. — 1. Agli assistenti capo ed ai sovrintendenti capo e 
qualifiche equiparate in servizio alla data di entrata in vigore del pre- 
sente decreto, lo scatto aggiuntivo previsto, rispettivamente, dai 
commi 1-bis e 1-quater dell’art. 49 del decreto legislativo 12 maggio 
1995, n. 201, introdotti dall’art. 28 del presente decreto, è attribuito 
con le seguenti modalità: 


a) al personale che alla suddetta data abbia già maturato 
quattro anni di effettivo servizio nella qualifica, con decorrenza dalla 
data di entrata in vigore del presente decreto; 


b) al restante personale, con decorrenza dalla data in cui 
matura quattro anni di effettivo servizio nella qualifica. 


2. Ai vice sovrintendenti ed agli ispettori e qualifiche equiparate, 
in servizio alla data di entrata in vigore del presente decreto, l’emolu- 
mento pensionabile previsto, rispettivamente, dai commi l-ter e 
1-sexies dell’art. 49 del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 201, 
introdotti dall’art. 28 del presente decreto, è attribuito con le seguenti 
modalità: 

a) al personale che alla suddetta data abbia maturato tre anni 
e sei mesi di effettivo servizio nella qualifica, con decorrenza dalla 
data di entrata in vigore del presente decreto; 


b) al restante personale con decorrenza dalla data in cui 
matura tre anni e sei mesi di effettivo servizio nella qualifica. 


3. Ai vice ispettori e qualifiche equiparate in servizio alla data di 
entrata in vigore del presente decreto, l’emolumento pensionabile di 
cui al comma 1-quinquies dell’art. 49 del decreto logislativo 12 maggio 
1995, n. 201, introdotto dall’art. 28 del presente decreto, è attribuito 
con le seguenti modalità: 

a) al personale che alla suddetta data abbia già maturato un 
anno di effettivo servizio nella qualifica, con decorrenza dalla data 
di entrata in vigore del presente decreto; 


Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE 


Serie generale - n. 173 


b) al restante personale, con decorrenza dalla data in cui 
matura un anno di effettivo servizio nella qualifica. 


4. Agli ispettori capo e qualifiche equiparate che, alla data di 
entrata in vigore del presente decreto, abbiano maturato dieci anni di 
anzianità riconosciuta nella qualifica, il trattamento economico di 
cui al comma l-septies dell’art. 49 del decreto legislativo 12 maggio 
1995, n. 201, come introdotto dall’art. 28, comma 1, del presente 
decreto è attribuito dalla medesima data. 


5. AI personale inquadrato al 1° settembre 1995 nella qualifica di 
ispettore superiore ed equiparata, in servizio alla data di entrata in 
vigore del presente decreto, sono attribuiti, a decorrere da quest’ul- 
tima data, gli scatti aggiuntivi di cui agli articoli 21-bis, 21-ter, 47-bis 
e 47-ter, del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 201, introdotti, 
rispettivamente, dagli articoli 11 e 26 del presente decreto. Il mede- 
simo personale assume, con la stessa decorrenza, la denominazione 
anche di «scelto». 

6. Salvo quanto previsto al comma 5, agli ispettori superiori e 
qualifiche equiparate, che hanno conseguito o conseguono tale quali- 
fica con decorrenza anteriore alla data di entrata in vigore del pre- 
sente decreto, in servizio alla stessa data, lo scatto aggiuntivo di cui 
agli articoli 21-bis e 47-bis, è attribuito con la medesima decorrenza. 


7. (Comma abrogato). 


8. Il personale di cui al comma 6 consegue l’ulteriore scatto 
aggiuntivo di cui, rispettivamente, agli articoli 21-fer e 47-ter, ed 
assume la denominazione di «scelto» a decorrere dalla data in cui 
matura l’anzianità di sette anni e sei mesi di effettivo servizio nella 
qualifica di ispettore superiore o equiparata. Il personale che è stato 
inquadrato nella qualifica di ispettore superiore o qualifica equiparata 
avendo superato la prima selezione prevista dal comma 6 dell’art. 53 
del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 201, consegue l’ulteriore 
scatto aggiuntivo di cui agli articoli 21-ter, e 47-ter ed acquisisce la 
denominazione di «scelto» dopo sette anni di servizio utile nelle 
predette qualifiche. 

9. Per gli ispettori superiori e qualifiche equiparate, che alla data 
di entrata in vigore del presente decreto non risultino in possesso dei 
requisiti previsti dai commi 2 e 3 dell’art. 21-bîs e dai commi 2 e 3 del- 
l’art. 47-bis, gli scatti aggiuntivi e la denominazione di «scelto» di cui 
alcomma 5 e lo scatto aggiuntivo di cui al comma 6 del presente arti- 
colo, sono riconosciuti con decorrenza dal giorno successivo a quello 
di acquisizione dei medesimi requisiti. Per il medesimo personale il 
periodo minimo di permanenza nella qualifica, previsto dal comma 8, 
è aumentato di un periodo corrispondente a quello occorrente per 
maturare i requisiti previsti dal medesimo comma 8. 


10. Ai fini dell’applicazione dei precedenti commi, si osservano le 
disposizioni di cui agli articoli 21-bis, 21-ter, 21-quater, 47-bis, 47-ter, 
47-quater e 49, commi 1-bis, l-ter, 1-quater, 1-quinquies, 1-sexies, 
1-septies, l-octies e 1-nonies del decreto legislativo 12 maggio 1995, 
n. 201, introdotti dal presente decreto, ad eccezione di quella relativa 
al requisito dell’anzianità minima richiesta nella qualifica. 


Note all'art. 16: 


— Il testo dell’art. 16 della legge 28 dicembre 2001, n. 448, e del- 
l’art. 33, comma 2 della legge 27 dicembre 2002, n. 289, sono riportati 
nelle note alle premesse. 


— Il decreto-legge 6 settembre 2002, n. 194, convertito, con 
modificazioni nella legge 31 ottobre 2002, n. 246, dispone «misure 
urgenti per il controllo, la trasparenza ed il contenimento della spesa 
pubblica». 


03G0201 


GIANFRANCO TATOZZI, direttore 


FRANCESCO NOCITA, redattore 
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LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI È IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE 


cap località libreria indirizzo pref. |tel. fax 
95024 | ACIREALE (CT) CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via Caronda, 8-10 095| 7647982| 7647982 
00041 | ALBANO LAZIALE (RM) |LIBRERIA CARACUZZO Corso Matteotti, 201 06| 9320073| 93260286 
60121 | ANCONA LIBRERIA FOGOLA Piazza Cavour, 4-5-6 071] 2074606) 2060205 
84012 | ANGRI (SA) CARTOLIBRERIA AMATO Via dei Goti, 4 081| 5132708| 5132708 
04011 | APRILIA (LT) CARTOLERIA SNIDARO Via G. Verdi, 7 06| 9258038| 9258038 
52100 | AREZZO LIBRERIA PELLEGRINI Piazza S. Francesco, 7 0575 22722 352986 
83100 | AVELLINO LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Matteotti, 30/32 0825 30597 248957 
81031 | AVERSA (CE) LIBRERIA CLA.ROS Via L. Da Vinci, 18 081] 8902431| 8902431 
70124 | BARI CARTOLIBRERIA QUINTILIANO Via Arcidiacono Giovanni, 9 080| 5042665| 5610818 
70122 | BARI LIBRERIA BRAIN STORMING Via Nicolai, 10 080| 5212845| 5235470 
70121 | BARI LIBRERIA UNIVERSITÀ E PROFESSIONI Via Crisanzio, 16 080| 5212142| 5243613 
13900 | BIELLA LIBRERIA GIOVANNACCI Via Italia, 14 015| 2522313 34983 
40132 | BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA EDINFORM Via Ercole Nani, 2/A 051] 6415580| 6415315 
40124 | BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA - LE NOVITÀ DEL DIRITTO Via delle Tovaglie, 35/A 051] 3399048| 3394340 
20091 | BRESSO (MI) CARTOLIBRERIA CORRIDONI Via Corridoni, 11 02| 66501325| 66501325 
21052 | BUSTO ARSIZIO (VA) CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO Via Milano, 4 0331 626752 626752 
93100 | CALTANISETTA LIBRERIA SCIASCIA Corso Umberto I, 111 0934 21946 551366 
91022 | CASTELVETRANO (TP) |CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA Via Q. Sella, 106/108 0924 45714 45714 
95128 | CATANIA CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via F. Riso, 56/60 095 430590 508529 
88100 | CATANZARO LIBRERIA NISTICÒ Via A. Daniele, 27 0961 725811 725811 
66100 | CHIETI LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Asinio Herio, 21 0871 330261 322070 
22100 | COMO LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI - DECA Via Mentana, 15 031 262324 262324 
87100 | COSENZA LIBRERIA DOMUS Via Monte Santo, 70/A 0984 23110 23110 
87100 | COSENZA BUFFETTI BUSINESS Via C. Gabrieli (ex via Sicilia) | 0984 408763 408779 
50129 | FIRENZE LIBRERIA PIROLA già ETRURIA Via Cavour 44-46/R 055| 2396320 288909 
71100 | FOGGIA LIBRERIA PATIERNO Via Dante, 21 0881 722064 722064 
06034 | FOLIGNO (PG) LIBRERIA LUNA Via Gramsci, 41 0742 344968 344968 
03100 | FROSINONE L’EDICOLA Via Tiburtina, 224 0775 270161 270161 
16121 | GENOVA LIBRERIA GIURIDICA Galleria E. Martino, 9 010 565178| 5705693 
95014 | GIARRE (CT) LIBRERIA LA SENORITA Via Trieste angolo Corso Europa| 095| 7799877| 7799877 
73100 | LECCE LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO Via Palmieri, 30 0832 241131 303057 
74015 | MARTINA FRANCA (TA) | TUTTOUFFICIO Via C. Battisti, 14/20 080| 4839784| 4839785 
98122 | MESSINA LIBRERIA PIROLA MESSINA Corso Cavour, 55 090 710487 662174 
20100 | MILANO LIBRERIA CONCESSIONARIA 1.P.Z.S. Galleria Vitt. Emanuele II, 11/15 02 865236 863684 
20121 | MILANO FOROBONAPARTE Foro Buonaparte, 53 02| 8635971 874420 
70056 | MOLFETTA (BA) LIBRERIA IL GHIGNO Via Campanella, 24 080| 3971365| 3971365 


Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI È IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE 
cap località ibreria indirizzo pref. |tel. fax 
80139 | NAPOLI LIBRERIA MAJOLO PAOLO Via C. Muzy, 7 081 282543 269898 
80134 | NAPOLI LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO Via Tommaso Caravita, 30 081| 5800765| 5521954 
84014 | NOCERA INF. (SA) LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO Via Fava, 51 081 5177752| 5152270 
28100 | NOVARA EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA Via Costa, 32/34 0321 626764 626764 
35122 | PADOVA LIBRERIA DIEGO VALERI Via dell'Arco, 9 049| 8760011 8760011 
90138 | PALERMO LA LIBRERIA DEL TRIBUNALE P.za V.E. Orlando, 44/45 091 6118225 552172 
90138 | PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Piazza E. Orlando, 15/19 091 334323 6112750 
90128 | PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Via Ruggero Settimo, 37 091 589442 331992 
90145 | PALERMO LIBRERIA COMMISSIONARIA G. CICALA INGUAGGIATO | Via Galileo Galilei, 9 091|] 6828169| 6822577 
90133 | PALERMO LIBRERIA FORENSE Via Maqueda, 185 091 6168475| 6172483 
43100 | PARMA LIBRERIA MAIOLI Via Farini, 34/D 0521 286226 284922 
06121 | PERUGIA LIBRERIA NATALE SIMONELLI Corso Vannucci, 82 075| 5723744| 5734310 
29100 | PIACENZA NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO Via Quattro Novembre, 160 0523 452342 461203 
59100 | PRATO LIBRERIA CARTOLERIA GORI Via Ricasoli, 26 0574 22061 610353 
00192 | ROMA LIBRERIA DE MIRANDA Viale G. Cesare, 51/E/F/G 06| 3213303| 3216695 
00195 | ROMA COMMISSIONARIA CIAMPI Viale Carso, 55-57 06| 37514396| 37353442 
00195 | ROMA LIBRERIA MEDICHINI CLODIO Piazzale Clodio, 26 A/B/C 06| 39741182| 39741156 
00161 | ROMA L'UNIVERSITARIA Viale Ippocrate, 99 06| 4441229) 4450613 
00187 | ROMA LIBRERIA GODEL Via Poli, 46 06| 6798716) 6790331 
00187 | ROMA STAMPERIA REALE DI ROMA Via Due Macelli, 12 06| 6793268| 69940034 
45100 | ROVIGO CARTOLIBRERIA PAVANELLO Piazza Vittorio Emanuele, 2 0425 24056 24056 
63039 | SAN BENEDETTO D/T (AP) | LIBRERIA LA BIBLIOFILA Via Ugo Bassi, 38 0735 587513 576134 
07100 | SASSARI MESSAGGERIE SARDE LIBRI & COSE Piazza Castello, 11 079 230028 238183 
96100 | SIRACUSA LA LIBRERIA Piazza Euripide, 22 0931 22706 22706 
10122 {| TORINO LIBRERIA GIURIDICA Via S. Agostino, 8 011| 4367076| 4367076 
21100 | VARESE LIBRERIA PIROLA Via Albuzzi, 8 0332 231386 830762 
37122 | VERONA LIBRERIA L.E.G.1.S. Via Pallone 20/c 045| 8009525| 8038392 
36100 | VICENZA LIBRERIA GALLA 1880 Viale Roma, 14 0444 225225 225238 
MODALITÀ PER LA VENDITA 
La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni ufficiali sono in vendita al pubblico: 
— presso l’Agenzia dell’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato in ROMA: piazza G. Verdi, 10 - E» 06 85082147; 
— presso le Librerie concessionarie indicate. 
Le richieste per corrispondenza devono essere inviate all’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Gestione Gazzetta Ufficiale - Piazza G. Verdi, 
10 - 00100 Roma, versando l'importo, maggiorato delle spese di spedizione, a mezzo del c/c postale n. 16716029. 
Le inserzioni, come da norme riportate nella testata della parte seconda, si ricevono con pagamento anticipato, presso le agenzie in Roma e 
presso le librerie concessionarie. 
Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivolgersi direttamente 
all’Amministrazione, presso l’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA 
Gazzetta Ufficiale Abbonamenti Vendite Ufficio inserzioni Numero verde 
‘® 800-864035 - Fax 06-85082520 ‘@» 800-864035 - Fax 06-85084117 ‘ 800-864035 - Fax 06-85082242 ‘> 800-864035 


GAZZETTA } UFFICIALE 


DELLA REPUBBLICA ITALIANA 


Tipo A 


Tipo A1 


Tipo B 


Tipo C 


Tipo D 


Tipo E 


Tipo F 


Tipo FI 


N.B.: 


CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2003 (Salvo conguaglio)* 


GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa) 
CANONE DI ABBONAMENTO 


Abbonamento ai fascicoli dellaserie generale, inclusi tutti isupplementi ordinari: 


(di cui spese di spedizione € 219,04 - annuale € 397,47 

(di cui spese di spedizione € 109,52, - semestrale € 217,24 
Abbonamento ai fascicoli dellaserie generale, inclusi i soli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi: 

(di cui spese di spedizione € 108,57, - annuale € 284,65 

(di cui spese di spedizione € 54,28 - semestrale € 154,32 
Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale: 

(di cui spese di spedizione € 19,29, - annuale € 67,12 

(di cui spese di spedizione € 9,64 - semestrale € 42,06 
Abbonamento ai fascicoli dellaserie speciale destinata agli atti della UE: 

(di cui spese di spedizione € 41,27, - annuale € 166,66 

(di cui spese di spedizione € 20,63, - semestrale € 90,83 
Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali: 

(di cui spese di spedizione € 15,31 - annuale € 64,03 

(di cui spese di spedizione € 7,65, - semestrale € 39,01 
Abbonamento ai fascicoli dellaserie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni: 

(di cui spese di spedizione € 50,02, - annuale € 166,38 

(di cui spese di spedizione € 25,01 - semestrale € 89,19 
Abbonamento ai fascicoli dellaserie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, edaifascicoli delle quattro seriespeciali: 

(di cui spese di spedizione € 344,93, - annuale € 776,66 

(di cui spese di spedizione € 172,46, - semestrale € 411,33 
Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i soli supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai 
fascicoli delle quattro serie speciali: 

(di cui spese di spedizione € 234,45 - annuale € 650,83 

(di cui spese di spedizione € 117,22, - semestrale € 340,41 


L'abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili 
Integrando con la somma di € 80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento della Gazzetta Ufficiale - parte prima - 
prescelto, si riceverà anche l’Indice repertorio annuale cronologico per materie anno 2003. 


BOLLETTINO DELLE ESTRAZIONI 


Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 86,00 


CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO 


Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 55,00 


PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI 
(Oltre le spese di spedizione) 


Prezzi di vendita: serie generale € 0,77 
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 0,80 
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50 
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 0,80 
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione € 0,80 
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico € 5,00 
LV.A. 4% a carico dell'Editore 
GAZZETTA UFFICIALE - PARTE Il (inserzioni) 
Abbonamento annuo (di cui spese di spedizione € 120,00) € 318,00 
Abbonamento semestrale (di cui spese di spedizione € 60,00) € 183,50 
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 0,85 
I.V.A. 20% inclusa 
RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI 
Abbonamento annuo € 188,00 
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni € 175,00 
Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 17,50 


LLV.A. 4% a carico dell'Editore 


Per l’estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e 
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e 
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate è raddoppiato il prezzo dell'abbonamento in corso. 
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste. 


N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1° gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1° gennaio al 30 giugno e dal 1° luglio al 31 dicembre. 


Restano confermati gli sconti in uso applicati ai soli costi di abbonamento 


ABBONAMENTI UFFICI STATALI 
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento al netto delle spese di spedizione 


* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C. 
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